I' MSO ir organizacija, kas izstrada un ievies risindjumus, lai noverstu
mobingu, emocionalo vardarbibu un veidotu atbalstosu izglitibas vidi skolas.
Programma “MobbingStop PRO”
Valmieras Gaujas krasta vidusskola — attistibas centrs

1. Programmas aktualitate

Vardarbiba skolas jeb mobings ir nopietna un arvien aktualaka probléma, ar kuru saskaras
izglitibas iestades visd pasaulé. Psihologiskds vardarbibas sekas var atstat ilgstoSas
emocionalas un socialas traumas. MobbingstopPRO programma sniedz unikalas iespéjas

identificét, novérst un cintties ar mobingu, veidojot drosaku un atbalsto$aku macibu vidi.

Programma “MobbingStop PRO” ir paredzéta bérnu sociali emocionalas attistibas,

droSibas un uzvedibas prasmju veicinasanai.

Programma balstas uz metodiskajiem videomaterialiem un rado$am nodarbibam (lomu
spélém, parrunam, praktiskiem uzdevumiem). Ir zinatniski pieradijumi, ka videomateriali palidz

labak apgut informaciju, neka tikai tekstuali avoti.

Pétijumi rada, ka videomaterialu izmantoSana macibas, uzlabo testu rezultatus un

informacijas apguves limeni.
2. Mérkauditorija
Programmu izmanto:

Valmieras Gaujas krasta vidusskolas — attistibas centra 3. - 12. klaSu un profesionalas

pamatizglitibas programmu izglitojamie, internata skolotaji, socialie pedagogi.
3. Programmas lietoSanas uzsaksSana
1. Registracija. Skola sanem piekluvi no SIA MSO.

2.Pedagogi sanem personigu saiti registracijas apstiprinaSanai no uznémuma MSO uz savu e-

pastu. Registracija programma MobbingStopPRO tiek pabeigta, izmantojot So saiti.

3. Péc registracijas un datu apstiprinaSanas, izmantojot saiti, pedagogam tiek pieskirta iesp&ja

ienakt personigaja profila izgltibas iestadé, piesledzoties vietné www.mso.lv.

4. Programmas darbiba


http://www.mso.lv/

1. Videoklipu atskanosana un noskatisanas, ievérojot metodiskos ieteikumus.

2. Katra nodarbiba tiek radits videoklips, kura attélotas tipiskas dzives situacijas.
3. Péc video noskatiSanas skoléns izvélas vienu no trim piedavatajam atbildem.
4. Internata skolotajs kopa ar skoléniem diskuté par redzéto videoklipu.

5. Internata skolotajs var rikot spélu nodarbibas, kas ne tikai nostiprina skolénu iegutas

zinasanas, bet art veido emocionalo kontaktu sarunu veida.

6. Nodarbibas laika var noskatities vairakus video (vismaz divus).

5. Veikto darbibu uzskaite un analize

5.1. Péc nodarbibas pedagogs atzZimé, ka skoléni uztvéra materialu (speciali sagatavota lapa).

5.2. Péc nodarbibas pedagogs ieraksta internata skolotaja darba programma atskanoto video

nosaukumus un datumu, kad tas veikts.
5.3. Katru ménesi tiek noskattti un analizéti vismaz 2 videomateriali.

5.4. Veicot skolénu atbilZzu analizi, internata skolotajs nepiecieSamibas gadijuma var vérsties

péc ieteikumiem pie MSO specialistiem.

5.5. Macibu gada beigas pedagogs veic paveikta apkopojumu.
5.6. Statistika tiek izmantota, lai sekotu bérnu attistibas dinamikai.
6. Atbalsts pedagogiem

5.1. Gatavi metodiskie materiali.

5.2. Laika ekonomija, gatavojoties nodarbrtbam.

5.3. Strukturéta un zinatniski pamatota pieeja.

5.4. Viegli pielagojama dazadam grupam.

7. Datu aizsardziba

Visi bérnu dati tiek apstradati atbilstosi ES un Latvijas Republikas normativajiem aktiem par

personas datu aizsardzibu (GDPR).
8. Atbalsts
Jautdjumu gadijuma sazinieties ar:

SIA MSO
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R, +371 27424488

WWW.Mso.lv

2025. gada oktobrt


http://www.mso.lv/

