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Valmieras Gaujas krasta vidusskolas — attistibas centra
metodisko jomu nolikums

. Visparigie noteikumi
1. Valmieras Gaujas krasta vidusskolas — attistibas centra (turpmak - Skola) metodisko jomu nolikums
nosaka Skolas metodisko jomu (turpmak — jomas) darbibas mérki un uzdevumus, jomas sastavu,
galvenos jomas darba organizé$anas jautajumus un kompetenci.
2 Nolikums ir izstradats ar mérki nodrosinat Skola vienotu pieeju metodiska darba Tsteno$anai.
3. Jomas ir kolegialas kopienas, kas apvieno vairakas radniecigas jomas pedagogus (jomu sastavu
skatit nolikuma 8.punkta), metodiska darba Tsteno$anai Skola.
Jomas darbojas saskana ar $o nolikumu.
Jomu darbu vada Skolas Metodiska padome. Jomu darba kontroli veic direktora vietnieki izglitibas
joma.

ok

Il. Jomu darbibas mérkis un uzdevumi
6. Jomu darbibas galvenais mérkis ir sekmét maci$éanas un macidanas procesa kvalitati Skola,
sistémiski pilnveidot pedagogiska kolektiva profesionalitati un pedagogu savstarpé&jo sadarbibu.
7. Jomu galvenie darba uzdevumi:

7.1. piedalities Skolas darba un attistibas planodana;

7.2. planot metodisko darbu jomu ietvaros, nemot véra Skolas attistibas planu, Skolas noteiktas
prioritates un uzdevumus;

7.3. pielagot macibu programmas atbilstodi macibu saturam un skolénu specialajam vajadzibam,
nodroginat starpdisciplinaritati starp atseviskiem macibu priek§metiem vai témam;

7.4. planot macibu priek8metu nedélas, pieredzes apmainu, savstarp&ju stundu véro$anu, analizét
to rezultatus un veikt citas izglitibu veicino$as aktivitates;

7.5. organizét izglitibas programmu, macibu lidzeklu, metodisko materialu un normativo aktu,
instrukciju iepazi$anu, izstradi un profesionalas informacijas apmainas norisi, apspriest
izglitibas aktualitates un ieviest tas pedagogiskaja darba;

7.6. izstradat metodiskos ieteikumus, metodiskos un macibu materialus;

7.7. istenot pedagogu sadarbibu un savstarp&jo atbalstu (Tpasi jaunajiem kolégiem), rosinat
pedagogu rado$o darbibu, iesaistit pieredzes apkoposana un popularizésana;

7.8. sniegt priekslikumus par pedagogu profesionalas kompetences pilnveides un radosa procesa
organizé$anu Skola;

7.9. apkopot un izvértét jomas darbu un ta rezultatus;

7.10. planot, organizét metodiskas jomas pasakumus, ka art pasakumus sadarbojoties ar

paréjam metodiskajam jomam.

lll. Jomu sastavs
8. Jomu sastavu veido vairakas radniecigas jomas pedagogi:
Jomas nosaukums Sastavs ]
8.1. | Sakumskolas metodiskéa joma 1.-4 Kladu macibu priekémetu pedagogi un atbalsta
personals (logopéds, specialais pedagogs,
pedagoga paligs), kuri strada izglitibas programma
21015811.




10.
1.

12.

13.

14.
15.

16.

8.2. | Valodu, socialas un pilsoniskas, 5.-12 klasu latvie$u valodas un literatiras,
kultlras un pasizpausmes svesvalodu (anglu valodas un otras svesvalodas),
makslas metodiska joma vestures, socialo zinthu, uznéméjdarbibas pamatu,

Zimju valodas pedagogi.

8.3. | Sporta un veselibas metodiska Sporta un veselibas pedagogi, t.sk. ritma dejas,
joma korigéjosa vingrosana.

8.4. | Dabaszinatnu, matematikas un o.-12.klasu biologijas, dabaszinibu, geografijas,
tehnologiju macibu metodiska matematikas, kimijas, fizikas, dizaina un
joma tehnologijas, datorikas pedagogi.

8.5. | Specialas izglitibas programmas Pedagogi, kuri vada macibu procesu izglitibas
21015911 metodiska joma programma 21015911.

8.6. | Vertibizglitibas metodiska joma 1.-4.kladu internata skolotaiji.
1.-4. klasei

8.7. | Veértibizglitibas metodiska joma -5.-12 klasu internata skolotaji.
5.-12. klasei

8.8. | Vertibizglitibas metodiska joma 1.-3.kursu internata skolotaiji.
1.-3. kursam

8.9. | Specialas izglitibas programmas | Macibu priekSmetu pedagogi un atbalsta personals
21015711 metodiska joma (logopéds, pedagoga paligs), kuri strada izglitibas

programma 21015711.

8.10.| Profesionalo pamatizglitibas Pedagogi, kuri vada macibu procesu profesionalas

programmu metodiska joma pamatizglitibas programmas. ]

Jomu vada metodiskas jomas vaditajs, kurs ir Skolas Metodiskas padomes sastava. Katras jomas

vaditaju ndkamajam macibu gadam ievélé metodiskas jomas dalibnieki macibu gada sakuma

pedagogiskas padomes sédé.

Katras jomas sastavu un vaditaju katram macibu gadam ar rikojumu apstiprina Skolas direktors.

Jomas vaditaja pienakumi:

11.1. planot, organizét un vadit jomas darbu, t.sk. sanaksmes;

11.2. registrét jomas dalibnieku apmeklgjumu;

11.3. sagatavot jomas darba planu nakamajam macibu gadam, uzraudzit ta izpildi;

11.4. regulari piedalities Skolas Metodiskas padomes darba;

11.5. sadarboties ar Skolas administraciju;

11.6. izstradat un nodroginat jomas darbam nepiecie$amo dokumentaciju;

11.7. kolegiali risinat jomas iek$éjas darbibas jautajumus.

Jomas vaditja tiesibas:

12.1. sanemt atbalstu un konsultaciju no direktora, direktora vietniekiem un Skolas atbalsta
komandas;

12.2. sanemt Skolas administracijas atbalstu pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
jautadjumu risinasana;

12.3. ierosinat aktualus jautdjumus izskatianai Skolas metodisk@s padomes sé&dé vai Skolas
pedagogiskas padomes sé&dé;

12.4. veidot jaunu pieeju un pieredzi, izmantojot pedagogu profesionalas pilnveides kompetences
programmas ietvaros iegdtas zinasanas un prasmes;

12.5. piedalities un vérot citu jomu pedagogu vaditos macibu organizacijas pasakumus.

Jomas darba var pieaicinat arf citus Skolas pedagogus un specialistus, kuri nav jomas sastava, bet

kuru kompetence atbilst jomas izskatamajiem jautajumiem.

IV.  Jomas darba planosana
Katra joma izstrada darba planu macibu gadam, to saskano ar Metodiskas padomes vaditaju.
Joma darbu plano, nemot véra Skolas attistibas planu, Skolas noteiktas prioritates un uzdevumus,
ka art iepriek$&ja macibu gada darba izvert&jumu.
Darba plans paredz $adus virzienus:
16.1. organizatoriski pedagogiskie pasakumi (sanaksmes);
16.2.  metodiskais darbs (programmu izstrade, darbs pie metodiskas témas);
16.3. uzraudziba (programmas Istenosana, stundu vérosana, dokumentacijas izpilde,
- iesaisti8anas Skolas un arpusskolas aktivitatés, sadarbiba ar gimeni, atbalsta shiegSana
skoléniem, skolénu spéju izpéte);
16.4.  darbs ar skoléniem (atbalsta sistémas izveide skoléniem);
16.5. iekséja vide (atpitas aktivitates, svétki, tradicijas).
16.6. skolénu pavasara brivdienas jomas prezenté izstradatos metodiskos materialus par Skolas
noteiktam prioritatém un uzdevumiem:
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17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

16.7. macibu gada beigas jomas veic savas darbibas un rezultatu analizi, planojot turpmako
darbibu.

Galvenie izvértéSanas virzieni:

17.1. metodiskas darbibas izvértéjums (macibu darba kvalitate, pieprasijums un pieejamiba,
sanaksmju efektivitate, pedagogu sadarbiba, metodiskas bazes kvalitativa papildinasana,
atbalsta sniegdanas efektivitate, metozu, darba formu un panémienu izmanto$ana jomas
darbib3, to daudzveidiba);

17.2. metodiska darba plano$anas izvértéjums (darba plana atbilstiba izvirzitajam prioritatém,
mérkiem un uzdevumiem, darba plana aktualizégana, informacijas nodro$inasana);

17.3. organizatoriskas darbibas izvértéjums (pasakumu un aktivitasu lietderigums un kvalitate, to
vértésanas kritériju pamatotiba, sadarbiba).

V. Jomas darbibas organizéSana
Macibu jomas sanaksmes organizé ne retak ka vienu reizi ménesl. ,
Jomas sanaksmes tiek protokolétas. Protokola pamata norada sanaksmé izskatamos jautajumus,
pienemtos Iémumus, atbildigas personas par I&muma izpildi un izpildes terminu.
Sanaksmes protokolistu ievélé no jomas dalibnieku vidus uz vienu gadu.
Jomas sanaksmiju protokolus paraksta jomas vaditajs un protokolists.
Jomas Iémumus pienem ar balsu vairakumu, ja sanaksmé piedalas vismaz divas tresdalas jomas
sastava. Ja balsu skaits iz8kiras, noteicoda ir jomas vaditaja balss.
Ar Jomas protokolu ir tiesibas iepazities Skolas administracijai, pedagogiem, Valmieras novada
pasvaldibai ka Skolas dibinatajam un institacijam saskana ar normativajiem aktiem.
Par jomas pienemtajiem [@mumiem jomas vaditajs informé& metodiskas padomes vaditaju un
metodisko jomu vaditajus vaditaju sanaksmes.
Joma izvélas darba organizacijas formas un metodes atbilstosi konkrétajam uzdevumam.
lespéjamas darba organizacijas formas:
25.1. komandu darbs, praktikumi;
25.2. sanaksmes, diskusijas, seminari, lekcijas;
25.3. radodas tik§anas, pieredzes apmaina, macibu ekskursijas;
25.4. metodisko materialu izstrade;
25.5. savstarp&ja macibu stundu vérosana,
25.6. macibu priek$metu nedélas;
25.7. projekti, radosie darbi, zinatniski pétnieciskie darbi.

Vl. Jomu dokumentacija
Katras jomas obligata dokumentacija:
26.1. darba plans katram macibu gadam;
26.2. jomas sanaksmju protokoli;
26.3. macibu gada darba izvértéjums un analize;
26.4. jomas dalibnieku saraksts.
leteicama jomas dokumentacija:
27.1. organizéto pasakumu planojums un izvértéjums;
27.2. savstarpéjo stundu véro$anas materiali;
27.3. pedagogu profesionalas kompetences pilnveides planojums;
27.4. skolotaju un skolénu sasniegumi.
Katras jomas dokumentacija glabajas pie jomas vaditaja.

VII. Nosléguma jautajumi
Skolas direktors ar rikojumu ir tiesigs noteikt un precizét jautajumus, kas nav atrunati $aja nolikuma,
lai kvalitativi Tstenotu jomu funkcijas.
Nolikumu izstrada un grozijumus taja veic direktora vietnieks, saskano Skolas pedagogdiska
padome, apstiprina Skolas direktors.

31. Atzit par spéku zaudé&jusiem Macibu priek8metu metodisko jomu reglamentu, Vértibizglitibas
metodiskas jomas reglamentu, kas apstiprinati  ar  Skolas 29.08.2022. rkojumu
Nr.09.2881/1.8.1/22/62, un Metodisko komisiju reglameqtu, kas apstiprinats ar Ziemelvidzemes
pamatskolas 14.11.2019. rikojumu Nr.1.9/249.

Direktore ' (W ' Iveta Klavina

SASKANOTS

Skolas pedagogiskas padomes 29.08.2024. sédée







