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LEMUMS
Valmiera

2020.gada 18.junija Nr.212
(protokols Nr.12, 10.§)

Par iestades “Valmieras Gaujas krasta
vidusskolas - attistibas centra” attistibas
plana 2020./2021.-2022./2023. macibu gadam
apstiprinasanu

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4.punktu, kas nosaka
pasvaldibas autonomo funkciju gadat par iedzivotaju izglitibu, 41.panta pirmas dalas 2.punktu, kas
nosaka, ka pasvaldibas dome pienem iek$&jos normativos aktus, Visparéjas izglitibas likuma 8. un
9.pantu, lzglitibas likuma 22.panta pirmo dalu, Valmieras pilsétas pasSvaldibas (turpmak —
Pasvaldiba) domes 29.12.2014.1émumu Nr.435 (protokols Nr.21, 6.§) “Par Valmieras pilsétas
iigtspéjigas attistibas stratégijas 2015.-2030.gadam un Valmieras pilsétas attistibas programmas
2015.-2020.gadam apstiprina$anu”, Pasvaldibas domes 27.10.2016. |@mumu Nr.416 (protokols
Nr.11, 18.§) “Par Valmieras pilsétas lzglitibas nozares attistibas stratégijas 2016.-2020.gadam
apstiprinadanu”, Pasvaldibas iestades “Valmieras Gaujas krasta vidusskola — attistibas centrs”
(turpmak — lestade) direktores 03.06.2020. iesniegumu Nr.09.2291/1.9.1/20/21 (Pasvaldiba
sanemts 03.06.2020. un registréts ar Nr.2.2.1.9/20/204) par lestades attistibas plana
apstiprinasanu, Pasvaldibas domes pastavigo komiteju kopigas sédes 11.06.2020. atzinumu,

Pasvaldibas dome, balsojot: PAR — 11 (J.Baiks, R.Gailums, A.Kupri$a, A.Gluhovs, A.Skrastins,
A Klepers, E.ASeradena, T.Upners, V.Ecmanis, U.Jansons, |.Lakués), PRET — nav, ATTURAS -
nav, nolemj:

1. apstiprinat Pasvaldibas izglitibas iestades “Valmieras Gaujas krasta vidusskola — attistibas
centrs” attistibas planu 2020./2021. — 2022./2023. macibu gadam;
2. lémums stajas spéka 2020.gada 18.junija.

Pielikuma: Valmieras Gaujas krasta vidusskolas - attistibas centra attistibas plans 2020./2021. —

2022./2023. macibu gadam uz 4 lapam.

Domes priek§sédétajs Janis Baiks
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VALMIERAS GAUJAS KRASTA VIDUSSKOLAS — ATTISTIBAS CENTRA
VISPARIGS RAKSTUROJUMS

leklaujo$as izglitibas pirmsakumi Valmiera ieziméjas jau 18. gs. pirmaja pusé, kad vacbaltie$u
muiZniece, Valmiermuizas nomniece Magdaléna Elizabete fon Hallarte izveidoja hernhitie$u
skolotaju seminaru ar macibam latvieSu valoda, radot iespéju izglitoties pladas apkartnes
latviesu izcelsmes zemniekiem. Gaujas upes labaja krasta tagadéjas Diakonata ielas gala
(Jéra kalna) tika uzcelta skolotaju sagatavo$anas skolas €ka un saie$anas nams, kas ir loti
netalu no ainaviskas vietas, kur Sobrid atrodas Valmieras Gaujas krasta vidusskola — attistibas
centrs. 19. gs. sakuma Rigas turigo vecaku, tirgonu un augstako ierédnu bérni, kuriem ir
dzirdes problémas sak izglitoties majas, no Vacijas pieaicinato §im darbam sagatavoto
skolotaju vadiba. Savukart, 1840. gada Riga atver pirmo kurimémo skolu.

19. gs. beigas Valmieras aprinka Ozolmuizas vacbaltieSu grafa Mellina meita Emma Mellina
viesosanas laika Drézdené un Leipciga iepazistas ar kurlmémo skolam. AtgrieZoties Vidzemé,
Emma nolemj atvért kurimémo skolu Valmiera, panakot vieno$anos ar MatiSu draudzes
macitaju Karli Moltrehtu un par pirmo skolas skolotaju un priek$nieku uzaicinot Baunu pagasta
Mili$u skolas skolotaju Vilipu Svédi. 1875. gada 30. jdlija atver Valmieras kurlmémo skolu, ka
privato izglitibas iestadi. Pirmaja 1875./1876. macibu gada skola iestajas 8 skoléni. Tobrid
skolai savas ékas vél nav, macibas notiek maza koka namina Diakonata iela. Pieaugot skolénu
skaitam, skolas klases un internats tiek ierikots tuvuma eso$aja parbavétaja rija un Meka
muizina. Skolas éku Leona Paegles iela 5 céla 1882. gada, speciali bérnu ar dzirdes
traucéjumiem izglitoS8anai. Dazadu statusu un nosaukumu ietvaros skola pastavéjusi un
attistijusies lidz pat musdienam.

2018. gada Valmieras vajdzirdigo bérnu internatvidusskola — attistibas centrs tiek
reorganizéts un apvienots ar Valmieras pilsétas specialo pirmsskolas izglitibas iestadi “Bitite”.
Reorganizacijas rezultata uz abu minéto izglitibas iestazu bazes tiek izveidota jauna Valmieras
pilsétas pasvaldibas paklautiba eso8a specialas izgltibas iestade “Valmieras Gaujas krasta
vidusskola — attistibas centrs”, kas darbu uzsak 2018.gada 1.janvari. Specialas pirmsskolas
izglitibas programmas tiek 1stenotas Valmiera, Jumaras iela 9 un Rigas iela 91, bet specialas
pamatizglitibas programmas un vidéjas izglittbas programma tiek istenotas Valmiera, Leona
Paegles iela 5, Leona Paegles iela 20 un Rigas iela 91.

Valmieras Gaujas krasta vidusskola - attistibas centrs ir vieniga izglitibas iestade Latvija,
kas Tsteno specialo izglitibu izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem, sakot no pirmsskolas
izglitibas (bérniem no 1,5 gadu vecuma) idz vidéjai izglitibai, ietverot profesionali orientétas
izglitibas programmas. lestadeé tiek istenotas 13 specialas izglitibas programmas tris izglitibas
pakapés.

Skola 2019./2020. macibu gada macijas vairak ka 300 skoléni, kuri uz macibam ierodas ne
vien no Valmieras, bet arf no citam pilsétam un novadiem teju vai visa Latvijas teritorija
(kopuma no 48 pasvaldibam).
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SKOLAS VERTIBAS UN MISIJA

MISIJA un
NOLUKS
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VALMIERAS
GAUJAS KRASTA
VIDUSSKOLA

ATTISTIBAS CENTRS

ATTIEKSME
un STANDARTI

NAKOTNES REDZEJUMS
Tradicijas respektéjosa, inovacijas un masdienigu izglitibas procesu atbalstoSa izglitibas iestade, kura
katrs izglitojamais piepilda savu potencialu. Absolvents ir gatavs turpinat macibas vai iesaistities darba
tirga, uzsakt iespéjami patstavigu dzivi sabiedriba.
Panakta visplasaka sabiedribas izpratne par socialas ieklausanas nozimi un vides pieejamibu, atbalsts
macibu procesa istenoSanai.
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lestades darbibas prioritates’
1.
2.
3.

Kompetencés balstits macibu saturs un pieeja, kas veicina katra bérna izaugsmi.
Kvalitativas atbalsta iespéjas izglitojamajiem.

Fiziski un emocionali droSa un attistosa iestades vide macibam un brivajam
laikam.

. lzglitojamo sagatavoSana maksimali patstavigai dzivei sabiedriba, pilsoniskai

lldzdalibai, izglitibas turpinasanai vai iesaistei darba tirgi (nemot véra katra
izglitojama veselibas stavokli, spéjas un attistibas limeni).
Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide atbilst pedagogu standarta un

normativajos aktos noteiktajam prasibam. Mazinats pedagogu psihoemocionalais
izstkums un profesionalas izdeg$anas risks.

Digitala ekosistéema iestadé.

7. Daliba starptautiska un vietéja méroga projektos, lestades izvirzito mérku

sasnieg$anai, attistit stratégisku sadarbibas tiklojumu.

Pareja uz jaunu lestades pasvértéjuma sistému.

" Saskanoti ar ES 2020. gada prioritatém https://ec.europa.eu/regional policy/Iv/policy/how/priorities
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Mérki

1.2.

1.3,

1.4.

1.5.

Uzdevumi

Istenosanas
termins

nodrosinat jauna kompetencés balstita macibu

pakapenisku ievieSanu.

Reizi macibu gada aktualizét uzsvarus izglitibas programmu |

Istenosana.

Pilnveidot macibu stundas kvalitati un macisanas procesu
arpusstundu laika.

Attistit starpdisciplinaru macibu pieeju, tostarp pilnveidojot macibu |

un audzina$anas satura planosanu.

lzvértét resursu nodrodinajumu katra macibu joma atbilstosi |
tehnisko bazi, |

jaunajam programmam. Papildinat materiali
kompetencés balstita macibu satura un pieejas TstenoSanai.

|zstradat un aprob&t macibu un metodiskos materialus.

Sasniedzamie rezultati

. leviest un istenot kompetencés balstitu macibu saturu un pieeju, kas veicina katra izglitojama izaugsmi.
. Licencét pamatizglitibas un vidéjas izglitibas programmas, | 2020.-2023. |
satura

' 2020.-2023,

2020.-2023.

2020.-2023.

| 2020.-2021. |

Licencétas programmas.
| Pakapeniski ieviests jaunais kompetencés balstitais macibu

saturs, aprobétas izglitibas programmas izglitojamiem ar dzirdes
traucéjumiem atbilstosi surdopedagogijas prasibam.

Vienota izpratne skola par labas macibu stundas kvalitates
raditajiem un macisanas procesu arpusstundu (macamstundu)
laika.

' Darbs kompetencu g‘rupés nodrosina starpdisciplinaru macibu |
satura planos$anu, apguves vadisanu.

| Darbs internata skolotaju metodiskajas komisijas audzinasanas
satura aktualiz€Sana.

Vienota, saskanota macibu priekSmetu skolotaju un internata
' skolotaju sadarbiba.

' Apzinati nepieciesamie resursi, papildinata materiali tehniska
| baze, kompetencés balstita macibu satura un pieejas
| Tstenosanai.

" Aprobéti macibu materiali, tostarp latvie$u valoda un matematika
projekta “Digitalo macibu un metodisko Iidzeklu izstrade

' Uzdevumi.lv modernizacijai" ietvaros.

Nodrosinat izglitojamajiem kvalitativas atbalsta iespéjas, radot apstaklus, lai ikviens var sasniegt savu potencialu.

atbalsta vajadzibu identificéSanai un nodrosinasanai.

' saskana ar noteiktu kartibu. leviesta noteikta sistéma izglitojamo
- atbalsta vajadzibu identificéSanai un nodrosinasanai. Savlaicigi
| tiek identificétas izglitojama atbalsta vajadzibas un veiktas
| darbibas to isteno$anai.

' 2021.-2022. | Skola pilnveidota sistéma izglitojamo individualo vajadzibu un

| risku apzinasanai, personalizéta atbalsta sniegSanai.



| 2.2.

2.3,

2.4,

2.5.
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Nodrosinat papildu atbalsta iesp&jas izglitojamajiem ar fiziskas | 2020.-2023.

attistibas, autiska spektra un uzvedibas trauc&jumiem, kas cita |
starpa veicina izglitojamo pozitivu uzvedibu un emocionalo |

drodtbii. | 2021 -2022.
1 2021.
|
leviest praksé vismaz tris metodes/pieejas izglitojamo, vecaku un | 2020.-2023.
pedagogu atbalstam. ‘
Pilnveidot vecaku izglitosanas darba organizaciju un formas, 2020.-2023.
informacijas apmainas sistémas. ‘
Pilnveidot izglitojamo pasparvaldes lomu. | 2020.-2023.

" Izglitojamie péc nepiecie$amibas sanem specialistu (tostarp
| pedagoga paliga) individualu atbalstu.

' lestades vidé ieviests vizualais atbalsts.

‘ Pie pirmsskolas €kas 1.stdva grupam izblvétas uzbrauktuves
' (pandusi).

;Iestédé ir ieviestas vismaz tris métodes/pieejas, izglitojamo,
- vecaku un pedagogu atbalstam.

4 2 i s
' Informaciju par procesiem iestadé un iestades aktivitatém vecaki |

' sanem savlaicigi un vecakiem saprotama, pieejama forma.
' Vecaki ir informéti par sava bérna sasniegumiem un iespéjam
' sniegt/sanemt atbalstu.

\ Visiem vecakiem ir nodrosinata iespéja izteikt viedokli, iesaistities
tadu lémumu pienems$ana, kas var ievérojami skart vecaku
| intereses vai pienakumus.

1 - ——— : S = S = P 3 .
- Izglitojamo pasparvalde iesaistas izglitojamo interesu aizstaviba,
| piedalas skolas dzives pilnveidoSana.

Veidot fiziski un emocionali drosu, attisto$u un estétisku iestades vidi macibam un brivajam laikam.

. Turpinat labiekartot iestades fizisko vidi - telpas un ara teritoriju, | 2020.
tostarp atputas un “briva laika” zonas izglitojamajiem, kas veicina | 2021
jégpilnu laika pavadiSanu, sniedz iespéju socializéties vai bat | ‘
miera, ja nepiecieSams.

2022.
| 2020.-2023. |
' 2020.-2023. |
| 2020.-2023.

\

| Izremontéts skolas (Leona Paegles 5) 2.stava galtems

| Izstradats projekts un tame Lasitavas (bibliotékas)
. labiekartosanai. lzremontéta un iekartota Lasitava (bibliotéka).

 Izstradats projekts un tame Majturibas un tehnologiju kabineta
' (édienu gatavos$ana) ieriko$anai atbilsto$i normativo aktu
prasibam. lzremontéts un iekartots Majturibas un tehnologiju
| kabinets.

Labiekartotas Leona Paegles 5 internata telpas.

Nodrosinata sadarbiba ar Valmieras pilsétas pasvaldibu skolas |
' sporta zales buvniecibai un skolas frontalas dalas teritorijas
' labiekarto$anai.

- Pirmsskolas ara teritorijé uzstaditi jauni rotallaukumu riki.



3.2. Pilnveidot droSibas sisttmu un pieejas, lai uzlabotu |zght01amo 2020.-2021.

3.3. Veicinat vides pieejamibu un universala dizaina

emocionalo un fizisko droSibu un mazinatu/novérstu wenaudzu
savstarp&jo mobingu.

Valmieras pilséta (publiska infrastruktira, sabiedriskais transports
u.c.) ka lestades majvieta.

ievieSanu |

| 2020.-2023.

' 2020.-2023. |

| 2020.-2021. |

| 2020.-2021.

2022.

2020.-2023. |

' Veikts

pirmsskolas virtuves telpu uzstaditas

musdienigas édienu gatavosanas iekartas.

remonts,

' Izstradati izglitojamajiem viegli uztverami un saprotami drosibas

noteikumi.

| Aktualizéti (tostarp vizualizéti) skolas procesu un proceddru
| apraksti.

| 2021.-2022. |

Tiek veikta videonovéro$ana riska zonas.

Videonovérogana tiek veikta tie$saisté un operativi tiek reagéts
uz iekSe€jas kartibas noteikumu parkapumiem, tostarp

 iespéjamiem vardarbibas gadijumiem.

| leviesta parkapumu un negadijumu uzskaite. Ne retak ka reizi 4

gada tiek analizéti kopéjie dati. Identificéti droSibas riski. Veikti

| pasakumi to novérsanai.

| 1.-4 Klasu izglhtojamo plisma notiek pa sakumskolas €&kas

centralajam durvim, tam darbojas elektroniska piekluves sistéma.

Galvenais izpilditajs — Valmieras pilsétas pasvaldiba un saistitas ‘
organizacijas, kuru infrastruktiru lieto lestades izglitojamie.
Pakapeniska fizisko barjeru likvidéSana, Valmiera ka paraugs

| universala dizaina ievieSanas joma.

Radit vidi un iespé&jas izglitojamo sagatavo$anai maksimali patstévigai dzivei sabiedriba, pilsoniskai lidzdalibai, izglitibas turpinasanai vai iesaistei
darba tirga (nemot véra katra izglitojama veselibas stavokli, sp&jas un attistibas limeni)

Radit vidi un attistit praktiskas dzives (darba) iemanu veido$anu:
411,
iemanu veidoSanas nodarbibas;
skola iekartot atbilstosu vidi

41.2. un veicinat izglitojamo

sakop$anu, personigo drébju sakops$anu u.tml.).

' 4.2. Attistit karjeras izglitibu.

V(

1

J

\

12020.-2021.
pirmsskola ieviest un regulari istenot praktiskas dzives |

patstavigu vai ar lestades darbinieka palidzibu praktisku | 2021.-2022.

darbos$anos (pasapkalpo$anos, édienu gatavosanu, telpas |

| 2020.-2023.

| Pirmsskolas

grupés k If atbilstoés fﬁateriéli tehhiskais

' nodrosinajums. Nodarbibas notiek vienu reizi nedéla saskana ar
' programmu. Izstradats metodiskais materials.

' Skola ir iekartota atbilstosa vide. Izglitojamie patstavigi vai ar

lestades darbinieka palidzibu praktiski darbojas (pasapkalpojas,

' gatavo ést, mazga personigas drébes u.tml.).

"Izngtojamie ir atbalstiti un informéti par talakas izglitibas
| iespéjam.



' 4.3.leviest profesionalas izglitibas programmu (1. vai 2.imenis) | 2020.-2021. |

izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem: ;
4.3.1. apzinat izglitojamo un vecaku viedokli par vélamo |
turpmako izglitibu, profesiju, motivaciju; *
4.3.2. apzinati, péc nepieciesamibas papildinati materialtehniskie
resursi, profesionalas izgltibas programmas isteno$anai;
4.3.3. licencét profesionalas izglitibas programmu (1. vai 2.

2021.-2022.

[Tmenis) izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem; | 2022.-2023. Tiek Tstenota 1. vai 2. imena profesionalas izglitibas programma

4.3.4. uzsakt profesionalas izglitibas programmas (1. vai 2.
[Tmenis) izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem |
IstenoSanu.

' 4.4.leviest neformalas izglitibas programmas izglitojamajiem ar ~ 2021.
specialam vajadzibam.

- 2022.

2022.

4.5. Monitorét visu absolventu talakas gaitas vismaz vienu gadu péc | 2020.-2023. | Skola sasniedz lielako dalu pédéja gada absolventu un skolai ir

absolvésanas un izvertét tos pret skolas uzstaditajiem mérkiem.

| Izglitojamie pienem atbilsto§u un realistisku izvéli par talaku
| macisanos.

| Apzinats izglitojamo un vinu vecaku viedoklis par vélamo

turpmako izglitibu, profesiju, motivaciju.

' Skola ir materialtehniskie resursi, konkrétas profesionalas
' izglitibas programmas isteno$anai (1. vai 2. limenis).

' Licencéta 1. vai 2. limena profesionalas izglitibas programma
- izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem.

izglitojamiem ar garigas attistibas trauc&jumiem.

' Nokomplektéta klase.

Izstradats un Tstenots Nordplus programmas projekts par
- neformalas izglitibas programmu izstradi izglitojamajiem ar
' garigas attistibas traucéjumiem.

|Izstradata un Tstenota neformalas izglitibas programma

| izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem.

Clzstradata un Tstenota talmacibas neformalas izglitibas

| programma izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem.

informacija par absolventu talakam gaitam. Skola tas izvérté pret
skolas uzstaditajiem mérkiem.

5. Atbalstit pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi. Istenot pasakumus, kas mazina pedagogu psihoemocionalo izstkumu un profesionalas |

izdegSanas risku.

~ 5.1.Veicinat, atbalstit, organizét pedagogu profesionalas kompetences | 2020.-2023. | Veicinata, atbalstita, organizéta pedagogu profesionalas

pilnveidi prioritari par témam:

- Kompetenceés balstita macibu satura un pieejas istenosana;

- Digitalo prasmju attistiSana, informacijas un komunikaciju
tehnologiju izmanto$ana macibu procesa;

- Pieejas un metodes specialaja pedagogija.

VG

kompetences pilnveide par prioritaram témam.



5.2.

5.3.

54.

' 5.5,

5.6.

Sniegt pedagogiem atbalstu, tostarp individualizétu (vérojot
macibu un audzinasanas procesu, analiz€ot to, sniedzot

atgriezenisko saiti, organiz&€jot pedagogu savstarp&jo macisanos). |

Izstradat pedagogu profeSionéIés kompetences

programmas, nodroSinat to istenosanu.

Izstradat un Tstenot projektus programma Erasmus+, pedagogu un

administracijas iepazistinasanai un macibu apmekléSanai Eiropas |

Savienibas valstis.

Veidot sadarbibu ar citam izglitibas iestadém, labas prakses:'

iepazisanai un pieredzes apmainai.

Nodrosinat supervizijas un psihologa konsultativi metodologisko
atbalstu pedagogiem.

6. Pilnveidot digitalo ekosistému iestadé.

'6.1. Pilnveidot/ieviest digitalas sistémas, procesu efektivizésanai (atrai,

6.2.

6.3

értai elektroniskai sazinai, datu ievakSanai
dokumentu un materialu glabasanai, u.c.).

un apstradei,

Pirmsskold macibu satura planosanu, izglitojamo snieguma un
sasnieguma vértéSanu, apmekl€juma uzskaiti nodrosinat digitala
forma (e-klase).

Pilnveidot digitalo riku un iesp&ju izmantosanu, nodrosinat piekluvi

daudzveidigiem macibu resursiem, lietotném macibu uzdevumu |

veikSanai (lai efektivizEtu macibu un audzinaSanas procesa
planosanu un 1steno$anu).

6.4. Attistit pedagogu un ingTtojamo dig‘i‘télés prasmes.
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pilnveides 7

' 2020.-2023.

2020.-2023. |
| 2020.-2023. ?Pedagogi ir iepazinusies ar citu valstu pieredzi, apguvusi un
2020.-2023. |

| Pedagogi iepazist citu izglitibas iestazu pieredzi, labo praksi

| 2020.-2021.

| 2020.-2023.

- Direktora vietnieki izglitibas joma veic macibu stundu un

| saiti.

nodarbibu vérosanu, analizi, sniedz pedagogiem atgriezenisko
Pedagogi sanem individualizétu atbalstu, nodrosinot
izgltibas programmu 1stenoSanu.

Pedagogi veic sava darba pasanalizi.

lestadé ir Tstenotas pedagogu profesionalas kompetences

| pilnveides programmas, pedagogi ir nodrosinajusi profesionalas
| kompetences pilnveidi.

praksé ieviesusi metodes un pieejas darba ar izglitojamajiem ar

| specialam vajadzibam.

| 2020.-2023. |

ievie$ sava darba.

Pedagogi sanem supervizijas un konsultativi metodologisko

| atbalstu.

" Efektivizéti iestades procesi - atra, érta elektroniska sazina, datu

| 2020.-2021. |
' sasnieguma vértésana,

ievak$ana un apstrade, dokumentu un materialu glabasana.

Pirmsskola macibu satura planosana, izglitojamo snieguma un
apmekléjuma uzskaite tiek veikta

| elektroniska sistéma “E-klase”.

| 2020.-2023. |
| macibu

‘Pedagogi izmanto elektroniskas iespéjas un digitalus resursus

darba planoSanai un TistenoSanai  (planojot
starpdisciplinaru macibu saturu, izstradajot macibu materialus,
izmantojot digitalus macibu resursus, lietotnes).

Pédagogiem un izglitojamiem (péc spéjam) ir pietieckamas
zinasanas un prasmes, lai macibu procesa lietotu masdienigas
informaciju un komunikaciju tehnologijas, digitalos rikus un

platformas.



' 6.5. Pakapeniski atjaunot, papildinat informacijas un komunikaciju |

tehnologiju nodrosinajumu.

2020.-2023.

lestadé pakapeniski ieviestas masdienigas informaciju un |
' komunikaciju tehnologijas.

. 7. lzmantot starptautiska un vietéja méroga projektu iespéjas, iestades izvirzito mérkﬁ sasniegSanai, attistit stratégisku sadarbibas tiklojumu.

~ 7.1. Iniciét dalibu un iesaistities citu iestazu iniciétos regionalos, valsts | 2020.-2023.

un starptautiskos projektos.

' 7.2. Stiprinat stratégisko sadarbibas partneru loku un veicinat vinu
iesaisti definéto darbibas prioritasu istenosanai.

' 7.3. Veicinat sabiedribas izpratni par ieklaujo$u sabiedribu, piesaistit |
kopienas vai privatos resursus brivpratiga darba un ziedojumu |

veida definéto darbibas prioritasu Tstenosanai

8. Péreja uz jaUnu Iestédes paévértéjtjma sistému

iegusanas avotus un datu analizes panémienus.

' 8.2. Noteikt galvenos izglitibas kvalitates un macibu procesa izpildes |

raditajus atbilstosi augstak definétajiem uzdevumiem.

Direktore

VG

' 2020.-2023.

| Nodroginata daliba citu iestazu iniciétos projektos, ka ari |
' sagatavoti projektu pieteikumi un, apstiprinasanas gadijuma,
 Tstenoti regionali, valsts un starptautiski projekti, kas atbalsta

lestades izvirzito uzdevumu Tsteno$anu un mérku sasniegsanu.

i Mérktiéchi izvértéts esosais sadarbibas partneru loks un uzsakta

2020.-2023. |
- atstumtibas risku mazinasana. Piesaistiti papildu resursi definéto
- darbibas prioritadu Tsteno$anai.

| 2020.-2021.
saskana ar noteikto metodiku, tostarp nodrosinot dazadus datu |

' 2021.-2022.

2020.

10

sadarbiba jomas, kur nepiecieSams pastiprinadjums

Palielinata sabiedribas izpratne par socialo ieklausanu un

legdti un analizéti dati, aktualizéta pasvértéjuma zinojuma

' vispariga dala un apak$komponentes “Atbalsts un sadarbiba”,

Skolotaju profesionala kapacitate”, “Vadibas profesionala
darbiba”, “Finansu un administrativa efektivitate”, ka ari direktora
pasvértéjums.

?Ieguti un analizéti dati, aktualizéta pasvértéjuma zinojuma
| vispariga dala un apakSkomponentes “Drosiba un psihologiska
 labklajiba”, “Infrastruktira un resursi’, “lzglitibas programmu

istenoSana”, “Vienlidziba un ieklausana”’, ka ari direktora

- pasvertéjums.

| 2022.-2023. |

legiti un analizéti dati, aktualizéta pasvértéjuma zinojuma
vispariga dala un apakskomponentes “Macisana un macisanas’
ar apakSsadalu “Personalizéts atbalsts izglitojamajiem”, ka ari

- direktora pasvértéjums.

'Galvenajiem izpildes raditajiem tiek noteikta bazes veértiba,

balstoties uz 2019./2020. macibu gada situaciju, un veikts $o

- izpildes raditaju monitorings péc katra macibu gada.

Iveta Klavina



