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1. IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Valmieras Gaujas krasta vidusskola — attistibas centrs (turpmak — lestade) ir Valmieras pilsétas
pasvaldibas (turpmak — PaSvaldiba) padotiba esoSa pastarpinatas parvaldes specialas izglitibas
iestade, kas Tsteno devinas specialas pirmsskolas izglitibas, tris specialas pamatizglitibas un vienu
specialas vidéjas izglitibas programmu. lestadé izglitojamos uznem, pamatojoties uz valsts vai
pasvaldibas pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumu.

lestade izveidota 2018.gada 1.janvari, reorganiz€jot un apvienojot PaSvaldibas iestades
“Valmieras vajdzirdigo bérnu internatvidusskola — attistibas centrs” un “Valmieras pilsétas speciala
pirmsskolas izglitibas iestade “Bitite™.

1.1. AtraSanas vieta

Specialas pirmsskolas izglitibas programmas tiek Tstenotas adresés: Jumaras iela 9 un Rigas
iela 91, Valmiera (turmak — Pirmsskola), specialas pamatizglitibas programmas un vidéjas izglitibas
programma tiek Tstenotas adresés: Leona Paegles iela 5/7, Leona Paegles iela 20 un Rigas iela 91,
Valmiera (turpmak — Skola).

Skolai ir sava simbolika - logo un karogs, ko izveidojusi Skolas izglitojamie un absolventi, himna
“Pie Gaujas” (autors Rieteklis jeb Tstaja varda Jalijs Eduards Balodis, kur§ kops bérnibas ir nedzirdigs).

Skola atrodas Valmieras pilsétas centralaja dala. Tai viegli piebraukt ar automas$inu un tai tuvuma
atrodas sabiedriska transporta pieturas. Pie Skolas ir plasa apzalumota teritorija, kura iekartota sporta,
rotalu un atpitas zonas. Ekas izvietotas Gaujas senlejas stavkrasta un viena pusé garam tek Gauja,
bet pretéja pusé atrodas iekopta Valmieras pilsétas atpitas vieta - VecpuiSu parks.

Pirmsskola atrodas 5 kilometrus no Valmieras pilsétas centra, gleznaina Gaujas ieloka.
Geografiskais novietojums bérniem dod iespéju ik dienu rotalaties svaiga gaisa, iepazit dabas burvibu
un ripéties par veseligu dzivesveidu. Gar Pirmsskolu kursé Valmieras pilsétas sabiedriskais transports,
kura pietura ir ierikota tiesi pie Pirmsskolas ieejas vartiem.

1.2. Sociala vide

lestade ir vieniga izglitibas iestade Latvija, kas Tsteno specialo izglitibu izglitojamajiem ar dzirdes
traucéjumiem, sakot no pirmsskolas izglitibas (izglitojamajiem no 1,5 gadu vecuma) Iidz vidégjai
izglttibai, ietverot profesionali orientétas izglitibas programmas.

Pirmsskolu apmeklé izglttojamie ar dazada veida un smaguma funkcionaliem traucéjumiem
(redzes, dzirdes, somatiskam saslim$§anam, fiziskiem attistibas traucéjumiem, valodas trauc&jumiem,
jauktiem attistibas traucéjumiem, garigas attistibas un smagiem garigas attistibas traucéjumiem,
garigas veselibas traucéjumiem, izglitojamie ar autiska spektra traucéjumiem). Ta ka Pirmsskola ir
vieniga izglttibas iestade regiona, kas nodrosina agrinu (no pusotra gada vecuma) specialo pirmsskolas
izglitibu ikvienam bé&rnam neatkarigi no bérna veselibas stavokla, sp&jam un attistibas [imena, tad
Pirmsskolu apmeklé izgltitojamie gan no Valmieras pilsétas, gan tuvakiem un talakiem novadiem un
pilsétam.

2018./2019. méacibu gada Skolu apmekléja 39 jeb 24% Valmiera deklaréti izglitojamie un 126 jeb
76% citas paSvaldibas deklaréti izglitojamie. Izglitojamo ar garigas attistibas traucéjumiem, tai skaita
smagiem garigas attistibas trauc&jumiem vai vairajiem smagiem attistibas traucéjumiem, deklarétas
dzivesvietas adreses pamata ir Valmierai apkartéjos novados — Burtnieku novada, Rijienas novada,
Beverinas novada, Kocénu novada, Stren€u novada. Savukart izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem
deklarétas dzivesvietas adreses ir no 30 visas Latvijas teritorijas novadiem un pilsétam.

2018./2019. macibu gada Pirmsskolu apmekléja 85 jeb 56% Valmiera deklaréti izglttojamie, 36
jeb 24% Valmierai apkartéjos novados (Kocénu novada, Burtnieku novada, Beverinas novada) deklaréti
izglitojamie un 31 jeb 20% citas Vidzemes pilsétas un novados (Césu, LimbaZu, Nauks$énu, Priekulu,
Plavinas, Rajienas, Smiltenes novados, Riga u.c.) deklaréti izglttojamie.

lestadé macibu gada ietvaros darbojas internats. Skola internata pakalpojumus izmanto 90%
izglitojamie. Pirmsskola diennakts pakalpojumu izmanto 30% izglitojamo.

1.3. Vesture

Skola dibinata 1875.gada 30.julija ka privata izglitibas iestade. Skolas €ka adresé: Leona Paegles
iela 5 celta 1882.gada, speciali bérnu ar dzirdes traucéjumiem izglitoSanai. 1929.gada Skola
paplasinata un uzcelta Skolas €ka adresé: Leona Paegles iela 7. 1963.gada uzcelta internata éka un
savienotas visas tris Skolas €kas ar vienu adresi: Leona Paegles iela 5/7. Skola tas pastavésanas laika
ir atradusies gan valsts, gan pasvaldibas parzina, ka ar ir mainijies tas statuss. Lidz ar to vairakkart ir
mainijusies tas nosaukumi. Pieméram, 1920.gada Skola pargajusi valsts parzina un ta pardévéeta par
Valmieras Valsts kurimémo skolu. 1998. gada, kad Skola ieguva attistibas centra statusu, ta ieguva
nosaukumu - Valmieras vajdzirdigo bérnu internatskola — attistibas centrs. 2010.gada Skola saka
Tstenot specialas vidéjas izglitibas programmu un [1dz ar to tds nosaukums bija Valmieras vajdzirdigo
bérnu internatvidusskola - attistibas centrs. Lidz 2012.gadam Skola Tstenoja tikai specialas izglitibas
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programmas izglitojamajiem ar dzirdes traucé&jumiem, bet no 2012.gada l.septembra Skola saka
uznem izglitojamos ar garigas attistibas traucéjumiem dazadas smaguma pakapés (bez dzirdes
traucéjumiem), 1stenojot attiecigas pamatizglitibas programmas.

Pirmsskolas vésture - 1985.gada Energétiskas celtniecibas tresta Valmieras parvietojama
mehanizéta kolonna, kooperéjoties ar rajona centralo slimnicu un Valmieras piena kombinatu, uzsaka
bérnudarza ar 280 vietam buvniecibu Valmiera, Jumaras iela. Ta nosaukums bija Valmieras pilsétas
4.bérnudarzs - mazbérnu novietne. 1986.gada tika atvértas pirmas divas grupas. 1987.gada péc
slimnicas galvena acu arsta Jura Apsisa idejas tika atvérta grupa bérniem ar redzes trauc&jumiem.
1997.gada iestade mainija statusu un ieguva nosaukumu “Valmieras pilsétas speciala pirmsskolas
izgltibas iestade “Bitite”. Vienlaikus notika aktiva iestaddes parblve, tai skaita viena grupa tika
parbdvéta par modernu sporta zali ar spogulu griestiem. Tika izveidots atseviSks medicinas kabinetu
bloks. 2010.gada sadarbiba ar Valmieras rajona partneriem Vacija, Giterslo apgabala organizaciju
“Berni Valmiera” vaditaja STEFANA KAIZERA atbalstu tika izveidots Sajutu terapijas centrs ar 5
terapijam, kas vél aizvien tiek aktiviizmantots un sekmé bérnu veselibas nostiprinaSanu un relaksaciju.
2012. gada ESFS projekta “KPFI -7/66” ietvaros veikta Pirmsskolas ékas renovacija.

1.4. lzgltibas programmas
lestade tiek Tstenotas 13 specialas izglitibas programmas tris izglitibas pakapeés:
1) Devinas izglitibas programmas pirmsskolas izglitibas pakapé:
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglttojamajiem ar redzes traucé&jumiem, kods
01015111,
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem, kods
01015211,
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar fiziskas attistibas
traucéjumiem, kods 01015311;
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar somatiskam saslimSanam,
kods 01015411,
- Specialas pirmsskolas izglttibas programma izglitojamajiem ar valodas trauc&jumiem, kods
01015511,
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
traucéjumiem, kods 01015611;
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas veselibas
traucéjumiem, kods 01015711,
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucéjumiem, kods 01015811;
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attstibas
vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem, kods 01015911;
2) Tris izgltibas programmas pamatizglitibas pakapé:
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar dzirdes trauc&umiem, kods
21015211,
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem,
kods 21015811;
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas vai
vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem, kods 21015911,
3) Viena izglitibas programma vidéjas izglitibas pakapé:
- Specialas visparéjas vidéjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma
izglttojamaijiem ar dzirdes traucéjumiem, kods 31015211.
1.5. Izglitojamo skaits

Izglitojamo skaits lestadé 2018.gada 1.septembrT kopa ir 305 izglitojamie. Skola macas 162
izglttojamie tris specialas pamatizglitibas programmas un viena vidéjas izglitibas programma, sadaltti
22 klasu komplektos. Pirmsskold macas 143 izglitojamie ar dazaddam specialam vajadzibam, devinas
specialas pirmsskolas izglitibas programmas, sadaliti 11 grupas.

Pirmsskola izglitojamos uznem no pusotra gada vecuma. Katru gadu noteikts skaits izglitojamo
saskana ar vecaku vélmém un specialista atzinumu pagarina pirmsskolas izglitibas apguvi par vienu
gadu, pirmsskolas izglitibu iegdstot I'dz 8 gadu vecumam. 2018./2019. macibu gada Pirmsskola
macijas 16 izglttojamie, kuriem jau bija apritéjusi 7 gadi.

Izglitojamo sadalijumu pa izglitibas programmam skatit 1.attéla lestadé istenotas izglitibas
programmas un izglitojamo skaits (14.1pp.).

Skola pamatizglitibas pakapé vérojama strauja izglitojamo ar garigas attistibas traucé&jumiem
(dazadas smaguma pakapés) skaita palielinaSanas — no 36 izglitojamajiem Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem (kods 21015811) 2016.gada Iidz 69
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izglitojamajam 2018.gada, no 11 izglitojamajiem Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem
ar smagiem garigas attistibas vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (kods 21015911) Iidz 25
izglttojamajiem 2018.gada.

Veérojams, ka lestadé zénu Tpatsvars ir lielaks k& meitenu. It seviski tas ir izteikts pirmsskolas
izglitibas pakapé, kur 107 jeb 70% ir z&ni un 46 jeb 30% ir meitenes. Dzimumu Tpatsvars nedaudz
[[dzsvarojas pamatizglitibas un vidéjas izglitibas pakapé, tacu vél aizvien zénu ir vairak ka meitenu - 92
jeb 57% ir zéni un 70 jeb 43% ir meitenes.

lestadé 125 izglitojamajiem ir pieSkirta invaliditate - Skola 91 jeb 56% izglitojamajiem, bet
Pirmsskola - 34 jeb 24%.

lepriek3&jo gadu Skolas izglitojamo skaita dinamika atspogulota 1.pielikuma Skolas izglitojamo
skaita dinamika no 1996.gada lidz 2017.gadam, Pirmsskolas izglitojamo skaita dinamika atspogulota
2.pielikuma Pirmsskolas izglitojamo skaita dinamika no 2012.gada lidz 2017.gadam.

1.6. Pedagogu sastavs

letddé ir nokomplektéts viss izglitibas programmu Tsteno$anai nepiecieSamais personals.
2018./2019. macibu gada lestadé strada 110 pedagogiskie darbinieki, no tiem 70 pedagogi strada
Skola, bet 39 — Pirmsskola. Kopéjais pedagogisko slodZzu skaits — 101,740 slodzes. No kopéja
pedagogisko darbinieku skaita 103 pedagogi strada pamatdarba, 7 — blakusdarba. Pedagogu izglitiba
un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.

1.7. lpasie piedavajumi

lestade darbojas ka specialas izglitibas attistibas centrs, nodroSinot konsultativo un metodisko
atbalstu, izglttojamo ar dzirdes traucéjumiem visa Latvijas teritorija un izglitojamo ar garigas attistibas
traucéjumiem Vidzemes plano$anas regiona ieklau$anai visparizglitojosajas izgltibas iestades.

Skola darbojas Dzirdes centrs (registréta arstniecibas iestade, Veselibas punkta dala), kas
nodroSina audiologopéda konsultacijas un audiometriju, dzirdes aparatu servisu (diagnostiku, profilaksi,
korekciju, reguléSanu, remontu, konsultacijas) un individualo auss ieliktnu izgatavoSanu un remontu
lestades izglitojamajiem ar dzirdes trauc&jumiem, ka arT citam personam ar dzirdes trauc&jumiem
(bérniem un pieauguSajiem) arpus lestades.

Veselibas nostiprinaSanai un attistibas veicindSanai Pirmsskolas izglitojamie sanem atbalsta
pasakumus Sajutu terapijas centra, kur izglitojamiem ir iespéja relakséties smilSu terapija, tdens
terapija, bumbinu baseina, sanemt taktilo stimulaciju relaksacijas telpa, kura atrodas tdens gulta,
gaismas cilindri, spogulu bumba un citi gaismas objekti. I1zglitojamiem tiek nodroSinatas arf fizioterapijas
nodarbibas. lzglitojamiem ar elpcelu saslim8anam ir iesp&a apmeklét sals istabu un sanemt
Haloterapiju. Tapat Pirmsskola darbojas Dabas vides estétikas centrs, kura darbiba sniedz batisku
devumu izglitojamo intelektualaja, sociadlaja un emocionalaja attistiba.

lestades ietvaros darbojas divi Veselibas punkti (registréta arstniecibas iestade), kuros strada
arstniecibas iestazu registra registrétas un sertificétas arstniecibas personas un sniedz izglttojamajiem
nepiecie$amo veselibas apripi un uzraudzibu, sadarbojas ar izglttojamo vecakiem un gimenes arstiem.

Visi izglitojamie sanem valsts apmaksatu édinaSanas un uzturé8anas pakalpojumu.

Gam Skolas, gan Pirmsskolas izglitojamajiem tiek piedavatas iespéjas apmeklét intereSu
izglitibas programmas.

Pirmskolas vecako grupu izglitojamie un Skolas 1.-3.kladu izglttojamie macibu priekSmeta
“Sports” ietvaros vienu reizi nedéla apmeklé SIA “Vidzemes olimpiskais centrs” peldbaseinu (Rigas iela
91, Valmiera) un apgist peldétprasmes. Savukart 4.klasu izgltitojamie SIA “Vidzemes olimpiskais
centrs” Ledus hallé apgust slidotprasmi.

2. IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba, specialas izglitibas atbalsta funkcija
(metodiskais un konsultativais darbs), ka arT lestades izglitojamo veselibas nostiprindSana un
sociala ieklausana.

lestades misija ir izglttojamo ar dzirdes traucéjumiem, garigas attistibas traucéjumiem (dazadas
smaguma pakapés) un citiem attistibas traucéjumiem no pirmsskolas izglitibas I1dz vidéjai izglitibas
pakapei sagatavoS$ana izglitibas turpinasanai, maksimali patstavigai dzivei sabiedriba, pilsoniskai
[ldzdalibai un iesaistei darba tirgl, izglitojamo veselibas stiprinaSana. Ka armt metodiskais un
konsultativais darbs specialas un ieklaujosas izglitibas joma (attistibas centra funkcija), sekméjot
izglitojamo ar specialam vajadzibam ieklauSanos visparizglitojosajas izglitibas iestadés un sabiedriba
kopuma.

lestades vizija - Musu lestade ir augsta limena izglitibas iestade, kas sniedz musdienigu un
kvalitativu izglitibu, atbalsta un rehabilitacijas pasakumus izglitojamajiem ar dzirdes trauc&jumiem,
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garigas attistibas traucéjumiem (dazadas smaguma pakapés) un citiem attistibas trauc&jumiem un kas
nodroSina augsta limena metodisko un konsultativo atbalstu Latvijas un citu valstu pedagogiem,
izglttojamo ar dzirdes traucé€jumiem un garigas attistibas traucéjumiem izglttosanai. Misu absolventi ir
kvalificéti un prasmigi sava aroda specialisti vai Cilvéks, kurs ir aktivs, patstavigs, atbildigs, krietns un
uz pozitivu darbibu vérsts pilsonis.

lestades darbibas prioritarie mérki:

1.

2.

5.

6.
7

leviests un Tstenots kompetencés balstits macibu saturs un pieeja, kas veicina katra bérna
izaugsmi.

Izglttojamie sagatavoti maksimali patstavigai dzivei sabiedriba, pilsoniskai Itdzdalibai,
izglitibas turpindSanai vai iesaistei darba tirgi (nemot verd katra izglitojama veselibas
stavokli, spéjas un attistibas limeni).

Izglttojamajiem nodroSinatas kvalitativas atbalsta iespéjas.

lestades vide ir emocionali un fiziski droSa, pielagota izglitojamajiem ar specialam vajadzibam
(atbilstoSi universiala dizaina principiem).

Pedagogu profesionala kompetence atbilst pedagogu standartd un normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

Mazinats personala psihoemocionalais izstkums un profesionalas izdegSanas risks.
Izmantotas starptautiska un vietéja méroga projektu piedavatas iespéjas, lestades darba
pilnveidoSanai un kvalitates uzlaboSanai.

Galvenie uzdevumi:

1.

10.

11.

12.

Tstenot specialas izglitibas programmas pirmsskolas (izglitojamajiem ar dazada veida
specialajam vajadzibam), pamatizglitibas (izglttojamajiem ar dzirdes traucéjumiem, garigas
attistibas traucéjumiem, smagiem garigas attistibas vai vairakiem smagiem attistibas
traucéjumiem) un vidéjas izgltibas pakapé (izglitojamajiem ar dzirdes traucg&jumiem),
audzinasanas programmas, interesu izglitibas programmas, veikt macibu un audzinasanas
darbu, izvéléties izglitojamo ar specialam vajadzibam izglitoSanai un kompetencés balstitam
macibu saturam un pieejai atbilstoSas darba metodes un formas;

nodroSinat izglitojamos ar iespéjam apgit zinadSanas, prasmes un ieradumus, darbojoties
realajai dzivei maksimali pietuvinatas situacijas, kas ir nepiecieSamas personiskai izaugsmei
un attistibai, patstavigai dzivei sabiedriba, socialai ieklausanai, pilsoniskai lidzdalibai, ka art
izglttibas turpinaSanai un integracijai darba tirgQ;

izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities, darboties un pilnveidoties, nodroSinot savu
interedu, sp€ju un iespé&ju apzinasanos;

izkopt ieradumus, kas attista un veido tadas vértibas ka — sadarbiba, atbildiba, centiba,
drosme, veseliba;

veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu un
izkopt veseliga dzivesveida un dabai draudzigus ikdienas paradumus;

sekmét izglttojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi un
valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Vienlaikus pilnveidot
izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem cilvéktiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;
organizét pedagogiski psihologisko, arstniecisko un pedagogiskas korekcijas darbu;
organizét sadarbibu (tai skaita savlaicigu, regularu un precizu informacijas apmainu) ar
izglitojamo vecakiem, izglitojamo izglitoSanas atbalstam un veselibas stiprindSanai;
nodrosinat izglitibas programmu Tsteno$ana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
macibu l1dzeklus, tostarp elektroniskaja vide;

Tstenot specialas izglitibas attistibas centra funkcijas saskana ar normativajos aktos
noteiktajam prasibam, nodroSinot konsultativo un metodisko darbu, izglitojamo ar dzirdes
trauc&jumiem un izglitojamo ar garigas attistibas traucéjumiem ieklausanai izglitibas iestadés
un sabiedriba kopuma;

organizét un atbalstit pedagogu un citu lestaddes darbinieku profesionalas kompetences
pilnveidi, kas nepiecieSama lestades izvirzito mérku un uzdevumu istenosanai;

aktivi piedalities vietéja un starptautiska méroga projektos, izvirzito mérku un uzdevumu
IstenoSanai.



3. IEPRIEKS IZVIRZITO PRIORITASU ISTENOSANA (2017. — 2019.)

Izvertéjot izvirzitas attistibas prioritates 2017.-2019.gadam, secinams, ka kopuma planotie rezultati ir
sasniegti. AtseviSku uzdevumu izpilde ir uzsakta un to Tstenosana tiks turpinata gan eso$a planosSanas
perioda ietvaros (I1dz 2019.gada beigam), gan arT nakamaja planos$anas perioda. Bltiskakie sasniegtie
rezultati lestades darbibas pamatjomas:

Pamatjoma,

prioritate Sasniegtais rezultats

1. Macibu saturs 1.1. Veikti grozijumi Specialas visparéjas videjas izglitibas profesionali orientéta
virziena programma izglitojamajiem ar dzirdes trauc&jumiem, papildinot to ar
izvéles macibu priekSmetiem ar praktisku ievirzi Socialo zinatnu joma, un no
01.09.2018. uzsakta tas Tstenosana. 5.-12. klasu izglttojamie iepazistinati ar
profesijas “Pavars” potencialajam darba iesp&jam.

1.2. Veikti grozijumi Specidlas pamatizglitibas programma izglttojamajiem ar
smagiem garigas attistibas trauc&jumiem vai vairakiem smagiem attistibas
traucéjumiem.

1.3. lIzstradati daudzveidigi macibu, audzinaSanas un metodiskie materiali,
atbilstoSi metodiskas padomes izvirzitajai metodiskajai t€émai, t& nodrosinot
macibu un audzinaSanas satura kvalitativaku apguvi.

1.4. Darba ar izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas vai vairakiem
smagiem attistibas traucéjumiem tiek izmantota programma Widgit
Symwriter.

1.5. No 01.09.2018. Specialas pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamajiem
ar dzirdes traucéjumiem tiek Tstenota adresé: Jumaras iela 9, Valmiera.

1.6. No 01.09.2018. Specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar
smagiem garigas attistibas traucé&jumiem vai vairakiem smagiem attistibas
traucéjumiem tiek Tstenota art adresé: Leona Paegles iela 20, Valmiera.

1.7. No 2018./2019.macibu gada pirmsskolas izglitojamie no 6 gadu vecuma un
Skolas 1. — 3.klaSu izglitojamie apglst peldétprasmi macibu priekSmeta
“Sports” ietvaros SIA “Vidzemes olimpiskais centrs” peldbaseina.

2. MaciSana un 2.1. Istenota daliba LU SIIC projekta “Inovativi risinajumi skolu kvalitates

macisanas vértéSanai lietpratibas (kompetendu) attistid8anai”.

2.2. leviests macibu priekSmetu skolotaju darbs grupas par kompetencu pieeja
balstitas macibu stundas veidoSanu.

2.3. Verotas un analizétas macibu stundas ar mérki noskaidrot pedagogu prasmi
organizét kompetencu pieeja balstitu macibu procesu.

2.4. Veicinata internata skolotaju un macibu priekSmetu skolotaju sadarbiba,
vadot caurviju prasmju “Pa8izzina” un “Pasvadiba” apguvi.

2.5. Aktualizéta Skolas izglitojamo méacibu sasniegumu vértéSanas kartiba.

2.6. Nodrosinata pedagogu apmaciba un sniegts metodiskais atbalsts par jaunako
tehnologiju izmanto$anu macibu procesd un kompetencu pieeja balstita
macibu procesa organizéSanu.

2.7. Macibu procesa arvien vairak tiek izmantotas informaciju tehnologijas.

2.8. Izstradati daudzveidigi macibu materiali izglttojamajiem.

2.9. Istenota mérktieciga sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, izglitojamo méacibu
motivacijas un atbildibas sekmé&sanai.

2.10. Izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar Pirmsskolas un Skolas pedagogiem,

nodroSinot izglitojamajiem harmonisku pareju no vienas izglitibas pakapes
nakamaja.

3. lzglitojamo 3.1. Notiek regulara izglitojamo individualo sasniegumu dinamikas izpéte.

sasniegumi 3.2. Aktualizéta macibu sasniegumu diferenciacija, nemot véra izglitojama
individualas spéjas.

3.3. Izstradati alternativi parbaudes darbi izglttojamiem, kuri atbrivoti no valsts
parbaudes darbiem.

3.4. Organizétas Skolas olimpiades macibu priekSmetos “LatvieSu valoda”,
“Majturiba un tehnologijas”, “Dabaszinibas”, “Anglu valoda” un nodroSinata
daltba Valmieras pilsétas un apkartéjo novadu visparizglitojoSo skolu macibu
priekSmeta “Majturiba un tehnologijas” olimpiadé.




3.5.

3.6.

Veiksmiga daliba integrativas makslas festivala “Nac lidzas!” pasakumos,
vizualas makslas, dailrunasanas u.c. konkursos.

Nodro8inata sistémiska pedagogu, atbalsta personala, izglttojamo vecaku un
izgltojamo savstarpéja sadarbiba, risinot macibu un audzindSanas darba
jautajumus un problémsituacijas.

4. Atbalsts
izglttojamajiem

4.1.

4.2.
4.3.
4.4,

4.5.

Aktualizeti iek3€jas kartibas noteikumi izglitojamajiem, noteikumi par ricibu,
konstatéjot atkaribu izraisoSu vielu lietoSanu, glabasanu vai izplatiSanu, ka art
ricibu, konstatéjot vardarbibu pret izglitojamo. Organizéti preventivi
pasakumi, vardarbibas un atkaribu izraiso3u vielu lietoSanas prevencijai.
Noteikta sistema un riciba neattaisnoti kavétu macibu stundu gadijumos.
Aktualizéta Skolas audzinasanas programma, ieklaujot taja Karjeras izglitibu.
Istenoti daudzveidigi karjeras izglitibas pasakumi, iesaistoties Eiropas
Sociala fonda projektd “Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas
izglitibas iestadées”.

Veiksmigi 1stenotas Latvijas 100gadei veltito pasakumu plana paredzétas
aktivitates, sekméjot izglitojamo pasiniciativu. Informacija atspogulota
lestades timekla vietné.

4.6. Organizéti daudzveidigi pasakumi, izglitojamo piederibas valstij un skolai
stiprinasanai. Skolénu domes aktiva daliba pilsonisko un patriotisko
pasakumu organizéSana.

4.7. Organizétas vecaku atbalsta grupas (vienu reizi ménesr).

4.8. Pirmsskola uzlabota informacijas apmaina starp pedagogiem, atbalsta
personalu un arstniecibas personam.

4.9. lestade uznemta Nacionald Veselibu veicinoSo skolu tikla. Ta ietvaros
Pirmskolas izglttojamajiem Tstenotas daudzveidigas izglitibas programmas
par veseligu dzivesveidu un uzturu.

4.10. Uzsakta agrina izglitojamo diagnostika, izmantojot Minhenes funkcionalas

diagnostikas metodi.

4.11. Pirmsskola aktivizéta Dabas vides estétikas centra darbiba, ta ietvaros
izglTtojamie sanem Silto smilSu spélu terapijas un citas nodarbibas.

4.12. Pirmsskola katram izglitojamajam tiek izstradats individuals izgltibas
programmas apguves/atbalsta pasakumu plans.

4.13. Individualas tikSanas ar katra izglitojama vecakiem ne retak ka divas reizes
macibu gada laika (par bérna attistibas dinamiku, atbalsta pasdakumiem,
konkrétiem ieteikumiem vecakiem, iepazistinasana ar individualo planu).

4.14. Vecaku viedoklu izzinaSana par lestades darbibu, veicot vecaku
anketésanu.

4.15. Veiksmiga daliba programma “Latvijas skolas soma”.

4.16. Skolas T1stenoto intereSu izglitibas programmu (Vokali instrumentalais
ansamblis, Melodeklamacija, Tautiskas dejas, Kokapstrade, Galda teniss,
Sahs un dambrete) dalibnieki guvusi augstus rezultatus dazadas citu
iestazu organizétajas skatés un konkursos.

4.17. lestade organizé€ pasakumus un piedalas Latvijas Veselibas nedéla.

5. Skolas vide 5.1. Aktualizéti iek$€jas kartibas noteikumi, ievérojot atbalsta pozitivai uzvedibai

5.2
5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

principus; izglttojamie un vecaki iepazistinati ar tiem.
Atjaunota Skolas avize, tas veidoSana iesaistita Skolénu dome.
Izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem vai vairakiem
smagiem attistibas traucéjumiem iekartotas telpas Leona Paegles iela 20.
Izbivéts stavlaukums pie Skolas Leona Paegles iela 5/7 un Leona Paegles
iela 20, lestades darbinieku, izglitojamo vecaku, klientu un viesu
transportlidzeklu novieto$anai.
Izgaismota un Tpasi ieziméta gajéju pareja pie Skolas Leona Paegles iela 5/7.
Izbavets Zogs gar Leona Paegles ielu 5/7 un Georga Apina ielu, ka arT daléji
gar Leona Paegles ielu 20.
Skola ierikotas videonovérosanas kameras. Noteikta atbildiga persona par
videonovéroSanas sistémas lietoSanu.
Skolotaju istaba iekartota (izremontéta, aprikota ar jaunam mébelém un IKT)
pladaka un értaka telpa.

Aktualizéts Skolénu domes nolikums.




5.10.

5.11.

5.12.

5.18.
5.14.

Skola aktivi darbojas Skolénu dome, organizéjot kultdras un sporta
pasakumus, izsakot priekslikumus Skolas darba uzlaboSanai, u.c.

Istenota vasaras nometne “Dazadie un vienadie” jaunieSiem, tai skaita
Skolas izglitojamajiem ar specialam vajadzibam, sociala riska un dazadu
etnisko grupu jaunieSiem ar mérki veicinat savstarp&ju iecietibu, izpratni,
pienem3anu un ieklauSanos sabiedriba.

Dazadoti un pilnveidoti audzinoSa rakstura pasakumi, lai uzlabotu
izgltitojamo uzvedibu macibu stundas, pasakumos, arpusstundu aktivitatés,
brivaja laika.

Izglttojamie un personals tiek iesaistits lestades vides pilnveidoSana.
Izglitojamo vecaki iesaistiti Vecdku nedélas pasakuma, vadot klasés
audzinaSanas stundas.

5.15. Uzlabota Skolas 2.stava internata atpitas telpas estétiska.

6. Skolas resursi

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

6.8.

leviestas individualas sarunas ar katru pedagogu macibu gada beigas,
tadéjadi palielinot katra pedagoga iesaisti lestades attistiba un personigo
motivaciju un atbildibu mérku sasniegsana.

Noslégts I'lgums ar Rézeknes Tehnologiju akadémiju par savstarpgju
sadarbibu izglitibas un zinatniskas pétniecibas jomas.

Uzsakta Skolas sporta zales, materialu novietnes un teritorijas labiekartojuma
blvprojekta izstrade.

Atsevi8kas klasu telpas (matematikas, StSanas, informatikas) un internata
istabinas (2) veikts kosmétiskais remonts, papildinata materialtehniska baze
praktisko macibu priekSmetu apguvei (kokapstradei, majturibai, Stsanai),
atseviSkas macibu klases un darba kabineti aprikoti ar Skolas galdnieciba
gatavotam un iegadatam mébelém.

legadats jauns 8-vietigs transportiidzeklis, izglitojamo parvadasanai.
lestades materiadltehniskd baze papildinata ar jaunam informacijas
tehnologijam.

lekartota atseviSka telpa bibliotékas macibu gramatu glabasanai, atbrivojot
vairak vietas biblioteka un radot labaku piekluvi dailliteratdrai.

Pirmsskola veikts 2.grupas remonts, fizioterapijas telpas remonts, acu arsta
un optometrista darba kabineta remonts, iekartots atseviSks kabinets
psihologam, ka arT veikti uzlabojumi ara vidé (jaunu rotallaukumu riku
uzstadidana, veco demontaza, saknu darza iekartoSana).

7. lestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodrosinasana

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

7.6.
7.7.

7.8.
7.9.
7.10.

7.11.

NodroSinats lestades reorganizacijas process.
Meérktiecigi Tstenots Skolas attistibas plans.
Uzsakta lestades Attistibas plana izstrade 2020.-2022.gadam.
Istenoti pasakumi (anketéSana elektroniskaja vidé, individualas parrunas,
sanaksmes), darbinieku viedoklu izzindSanai par lestades darbibu un
attistibas prioritatém.
Veikta lestades prakses izpéte par personala vadibas procesiem un
parvaldibu.
lestadei izveidota jauna timekla vietne, taja regulari tiek aktualizéta
informacija.
Veikta vairaku iek8&jo normativo aktu aktualizacija atbilstoSi normativo aktu
prasibam un lestades statusam.
Darba ligumi ar lestades darbiniekiem izteikti jauna redakcija.
Iniciéti un nodrosinata daliba vairakos vietéja un starptautiska méroga
projektos.
lesakti 1stenot pasakumi pedagogu motivacijai un profesionala izdegSanas
riska mazinasanai.




3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

Joma / kritérijs

Rekomendacijas

Izpilde

1. Macibu saturs —
iestades T1stenotas

Izstradat parskatamu,
salasdmu stundu saraksta

Izpildits.
Pie informativa stenda izvietotais stundu saraksts ir

izglttibas formu, kura fontu lielums izstradats parskatama un salasama forma, ar pietiekama
programmas bdtu vismaz 12 vai 14. lieluma burtu izméru (12pt, A3 formats).

2.1.MaciSanas Macibu procesa Izpildits.

kvalitate mérktiecigak un efektivak 2017./2018.macibu gada viens no skolas uzdevumiem

izmantot informaciju
tehnologijas, dazadojot
macibu metodes,
nodrosinot macibu saikni ar
musdienu aktualitatém.

tika izvirzits “Macibu procesd mérktiecigi un efektivi
izmantot informaciju tehnologijas, dazadojot macibu
metodes, nodroSinot macibu procesa saikni ar misdienu
aktualitatém”.

Lai pilnveidotu skolotaju prasmes macibu procesa
izmantot informaciju tehnologijas, 2017. un 2018.gada
skolotaji apmeklgjusi vairakus pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides pasakumus, pieméram,
“Uzdevumi.lv mérktieciga izmantoSana macibu stundas”,
“IT macibu procesa”, “Vairaku skolu sadarbibas prasmes
digitalaja vidé uz vienotas makonrisinajuma platformas
bazes”, “Pedagogu digitdlas lietpratibaspilnveide
macisanas vadibas risinajumu un integréto
makonpakalpojumu izmanto3anad”, “Digitala sazina ar
valsti: dzives situacijas noderigi e-risingjumi”. legatas
zindSanas un prasmes pedagogi izmanto macibu
procesa. Ir izveidotas tris pedagogu macibu grupas Vides
aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas (VARAM)
integrétajai  komunikacijas un macibu  aktivitadu
programmai “Mana Latvija.lv. Dari digitali!” (macibas
notika 2019.gada februart, marta, april).

Skola pakapeniski tiek atjaunotas un papildinatas
informaciju tehnologijas. Cita starpa 2019.gada planots
iegadaties interaktivo displeju.

1. Macibu saturs —
iestades T1stenotas
izglitibas
programmas; 2.1.
MaciSanas
kvalitate;

4.3. Atbalsts
karjeras izgltiba;
5.2. Fiziska vide
un vides
pieejamiba;

6.1. lekartas un
materialtehniskie
resursi

Sadarbiba ar Dibinataju rast
iespéju sporta zales
bavniecibai izglitibas
iestades teritorija un ara
sporta zonas
labiekartoSanai, nodroSinot
macibu priekSmeta "Sports"
standartu izpildi un aktivas
un saturigas briva laika
pavadidanas un
relaksacijas iesp€jas.

Dalgji izpildits.

2018.gada uzsakta Skolas sporta zales bGvprojekta un
Skolas teritorijas labiekartojuma projekta izstrade ar mérki
uzcelt jaunu sporta zali, veikt atseviskus parbuves darbus
esoSaja Skolas €ka un labiekartot Skolas teritoriju.
Macibu priekSmets “Sports” tiek Tstenots SIA “Vidzemes
Olimpiskais centrs” telpas (Rigas iela 91, Valmiera),
Skolas telpas (Leona Paegles iela 5/7, Valmiera) un
Skolas teritorija. Savukart Skolas interesu izglitibas
programmas, aktiva un saturiga briva laika pavadidana
cita starpa tiek Tstenotas citu Valmieras pilsétas
pasvaldibas dibinatu izglitibas iestazu sporta zalés.

4.2. Atbalsts Organizét izglitojamajiem Izpildits.

personibas regularas praktiskas Prakstiskds macibas izglitojamajiem par ricibu arkartas

veidosana macibas par ricibu arkartas | situacijas tiek organizétas katra macibu gada sakuma
situacijas. (konkréti - 28.09.2017., 08.11.2018.).

4.2. Atbalsts NodroS$inat kvalitativu Dalgji izpildtts.

personibas tacinu, piebraucamo celu, 2017.gada Skolas ékas Leona Paegles iela 20 piegulosa

veidoSan3; stavlaukumu segumu pie teritorija izbGvéts stavlaukums un brugéts iebraucamais

6.1. lekartas un
materialtehniskie
resursi

izglitibas iestades.

cel$, atjaunots zogs gar Miera ielu.

2018.gada Skolas €kas Leona Paegles iela 5/7 piegulosa
teritorija izblvets stavlaukums, darbinieku, izglitojamo
vecaku un Skolas apmeklétdju transportiidzeklu




novietoSanai. Atjaunots Zzogs gar Leona Paegles ielu,
Georga Apina ielu un gar Skolas teritoriju Gaujas puse.
Izgaismota un atjaunota gajéju pareja uz Leona Paegles
ielas pie Skolas ékas. Parblvets Georga Apina ielas
posms gar Skolas teritoriju.

2018.gada uzsakta sporta zales blvprojekta un teritorijas
labiekartojuma projekta izstrade, kura ietvaros cita starpa
paredzéts transporta kustibas organizé€Sanas plans,
piebraucamo celu parblve ar brugakmens segumu,
teritorija 2 stavvietas personam ar invaliditati, celinu tikls
ar soliniem, apgaismojums, velosipédu novietoSanas
stativs, norades u.c.

5.1. Mikroklimats

Rast iespéju nodrosinat
skolas personala,
profesionalas izdegSanas
riska mazinasanai un
motivacijas stiprinasanai.

Izpildits

2017./2018.macibu gada veikta Skolas darbinieku
aptauja par nepiecieSamajiem psihoemocionala atbalsta
veidiem.

Skolas darbiniekiem tiek nodroSinata iespéja Skola
sanemt Skolas psihologa konsultativo atbalstu.
2019.gada lestade iesaistijas Nodarbinatibas valsts
adenturas Eiropas Sociala Fonda projekta ,Atbalsts
ilgakam darba mizam?”, lai sniegtu dazada veida atbalstu
(tai skaita arT psihoemocionalu) darbiniekiem, kuru
vecums ir vairak ka 50 gadi (mérkgrupa 64% darbinieki).
2018.-2019.gada skolotdju istaba iekartota plasaka un
gaiSaka telpa. Veikts skolotaju istabas remonts. Telpa
aprikota ar jaunam, értam un funkcionalam meébelém un
IKT. Skolotaju istabu izmanto skolas darbinieki darbam un
atpltas briziem. Valmieras pilsétas paSvaldiba
darbiniekiem Iidzfinansé veselibas poliSu iegadi 50 euro
apméra. Tapat tiek organizéti dazadi pasakumi darbinieku
kolektivam (LIZDA organizéti kolektivi pasakumi — radoSie
pasakumi, sporta spéles, lestades organizétas
ekskursijas un pieredzes apmainas braucieni, svétku
pasakumi). LIZDA piedava iespéju darbiniekiem vienu
reizi nedéla apmeklét SIA “Vidzemes Olimpiskais centrs”
peldbaseinu.

lestades administracija regulari sniedz darbiniekiem
atgriezenisko saiti un atbalstu, akcenté&jot katra darbinieka
pozitivo ieguldijumu lestades attistibas veicinasana
(vienu reizi macibu gada laika tiek organizétas ieprieks
planotas individualas sarunas, ka art notiek individualas
sarunas pec nepiecieSamibas).

Pirmsskolas darbiniekiem vienu reizi nedéla notiek
arstnieciskas vingroSanas nodarbibas. Pirmsskolas
skolotaju paligiem regulari vienu reizi ménesi Pirmsskola
notiek psihologiski izglitojosas nodarbibas, ko vada
Pirmsskolas psihologe.

2019.gada martd divam internata skolotaju grupam
Istenota nodarbiba “lzdegSanas sindroms un stresa
parvarésana”, ko vadija Skolas psihologe Iveta Kalna.
2019.gada jonija divam darbinieku grupam organizétas
nodarbibas “lzdegSanas céloni un prevencija. Darba
dzives balanss”. Ta ietvaros veikta darbinieku
anketéSana, ka rezultdta katrs darbinieks sanéma
individualus ieteikumus izdegSanas riska mazinasanai un
motivacijas stiprinaSanai.
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2019.gada uzsaktas metodologiskas konsultacijas Skolas
un Pirmsskolas pedagogiem, ko sniedz kiTniska psihologe
Zane Kronberga. Planots tas turpinat.

2019.gada 10.-14.jinija sadarbiba ar ASV véstniecibu
Latvija Skolas pedagogiem organizéta vasaras nometne,
kura pedagogi apguva profesionalds kompetences
programmu “Macities, stradat, dzivot kopa”. Tapat
pedagogi iedrosinati un atbalstiti, sagatavojot pieteikumus
daltbai pedagogu profesionalas pilnveides pasakumos
straptautisku projektu programmas (pieméram,
Erasmus+), lai pilnveidotu pedagogu profesionalas
kompetences darba ar izglitojamajiem ar dazadam
funkcionéSanas iesp&jam un stiprinatu pedagogu
parliecibu, paSapzinu un motivaciju.

5.2. Fiziska vide
un vides
pieejamiba;

6.1. lekartas un
materialtehniskie
resursi

Rast iespé&ju rehabilitacijas
telpu izveidei.

Daléji izpildits.

No 2018.gada 1.septembra izglitojamie ar smagiem
garigas attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem
attistibas trauc&jumiem izglitibu iegust Skolas éka Leona
Paegles iela 20, kur telpas ir iekartotas ta, lai nodroSinatu
sabalansétu darba un atpdtas reZimu, ka ari telpas ir
pielagotas personam ar fiziskiem attistibas traucéjumiem.
Neraugoties uz minéto, Skolas izglitojamajiem (it 1pasi
izglttojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem)
saglabajas izteikta nepiecieSamiba péc atbalsta,
paaugstinata stresa, trauksmes un agresivitates
mazinasanai/novérdanai un uzvedibas traucéjumu
korekcijai.

Nemot vera ievérojamas finanSu izmaksas Skolas sporta
zales un teritorijas labiekartojuma buvprojekta izstradei un
to Tstenoanai, ka& arm citu projektu Tsteno$anai,
rehabilitacijas telpu izveide Skola tiek planota nakamaja
plano$anas perioda (2020.-2022.gada).

5.2. Fiziska vide
un vides
pieejamiba

Uzlabot ventilaciju
garderobés, datorklase.

Izpildits.

2017.gada sadarbiba ar Veselibas inspekciju veikta
Skolas vides kvalitates un droSuma raditaju izpéte (gaisa
kvalitate Skola) un iegato datu analize.
Ventilacijas iekartu tehnisko apkopi
nodroSina SIA “Lafivents Serviss”, pamatojoties uz
Ligumu, kas noslégts 26.03.2018. starp Valmieras
pilsétas pasSvaldibu un SIA “Lafivents Serviss”.
2018.gada veikta nostces ventilacijas sistémas parblve
Skolas garderobes telpas Leona Paegles iela 5/7.
Datorklasé  ventilacijas  sisttma  darbojas  un,
nepiecieSamibas gadijuma, to ir iesp&ams manuali
ieslegt/izslegt.

lestades ékas

7.1. Izglitibas
iestades darba
pasvértéSana un

lesaistit tehnisko personalu
skolas pasvértéjuma
zinojuma un attistibas plana

Izpildits.
lestddes Pasvertéjuma zinojuma izstradé un Attistibas
plana 2020.-2022.gadam izstradé ka tehniska personala

attistibas izstrade. parstavji piedalas direktores vietnieki administrativi
planosana saimnieciskaja darba.
2019.gada Pirmsskolas darbibas pasvértéSanas procesa
ietvaros, cita starpa veikta arm Pirmsskolas tehniska
personala aptauja elektroniskaja sistema “Edurio”.
7.2. Izglitibas Noformét iestades Izpildits.
iestades vadibas | dokumentus atbilstosi lestades reorganizacijas rezultata 2018.gada lestades
darbs un normativo aktu prasibam. dokumentacija un iek&&jie normativie akti ir izstradati
personala Lietot vienotu, atbilstosu atbilstosi spéka esoso aréjo normativo aktu prasibam.
parvaldiba terminologiju dokumentos.
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Dokumentu veidot
jégpilnus, pilnvertigus.

7.2. Izglitibas Aktualizét darba attiecibu Izpildits.
iestades vadibas reglamentéjosos lestades reorganizacijas rezultata 2018.gada aktualizéti
darbs un dokumentus iestadé un darba tiesisko attiecibu reglamenté&josSie dokumenti (darba
personala noformét tos atbilstoSi [lgumi, amata apraksti, Darba kartibas noteikumi, Darba
parvaldiba spéka esosajiem kopligums u.c.).

normativajiem aktiem un

iestades faktiskajai darbibai

- darba Iigumi, amatu

apraksti, darba kartibas

noteikumi utml.
7.2. I1zglitibas NodroSinat skolas domes Izpildits.
iestades vadibas | darbibas legitimitati, 2018.gada Skolas padome izdeva jaunu Skolas padomes
darbs un nodrosSinot skolas domes reglamentu; Skolas padomes sastavs un darbiba ir
personala demokratisku darbibu. atbilstosa Izglttibas likuma 31.panta prasibam.
parvaldiba
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4. |ESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1. MACIBU SATURS — IESTADES ISTENOTAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Izglttojamo skaits

Izglitojamo skaits

Izglitojamo skaits

Izglitibas programmas nosaukums Kods Licence Akred|tgcvuas 2016./2017.m.g. | 2017./2018.m.g. | 2018./2019.m.g.
termins - - —= = - — = - —
Nr. Datums ’ sakuma | beigas | sakuma | beigas | sakuma | beigas

Specialas pirmsskolas izgiiibas programma 01015111 | V-9482 | 08.12.2017. 33 34 27 29 25 24

izglttojamajiem ar redzes trauc&jumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas programma 01015211 | V-9886 | 19.06.2018. 12 12 14 14 4 3

izglttojamajiem ar dzirdes trauc&jumiem

Specialas pirmsskolas izgfitibas programma 01015311 | V-9484 | 08.12.2017. 9 13 6 5 5 5

izglttojamaijiem ar fiziskas attistibas traucéjumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas programma 01015411 | V-9485 | 08.12.2017. 19 24 23 25 19 19

izglttojamajiem ar somatiskam saslim§anam

Specialas pirmsskolas izgitibas programma 01015511 | V-9486 | 08.12.2017. 35 31 33 35 30 27

izglttojamajiem ar valodas traucéjumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas programma 01015611 | V-9487 | 08.12.2017. 26 23 26 29 31 34

izglttojamajiem ar jauktiem attistibas traucéjumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas programma 01015711 | V-9488 | 08.12.2017. 4 4 3 4 2 2

izglttojamajiem ar garigas veselibas traucéjumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas programma 01015811 | V-9489 | 08.12.2017. 19 20 11 11 18 18

izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc&jumiem

Specialas pirmsskolas izgltibas programma

izglttojamajiem ar smagiem garigas attstibas vai 01015911 | V-9490 | 08.12.2017. 7 8 9 9 9 9

vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem

Specialas pamatizgitibas programma izglitojamajiem | 51015511 | \.9491 | 08.12.2017.| 08.06.2023. 76 71 64 61 58 59

ar dzirdes traucéjumiem

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem | 51415819 | v.9492 | 08.12.2017. 08.06.2023| 36 38 50 50 69 65

ar garigas attistibas traucéjumiem

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem

ar smagiem garigas attistibas vai vairakiem smagiem 21015911 | Vv-9887 | 19.06.2018.| 08.06.2023. 11 11 13 16 25 25

attistibas trauc&jumiem

Specialas visparéjas vidgjas izglitibas profesional

orientéta virziena programma izglitojamajiem ar dzirdes | 31015211 | V-9494 | 08.12.2017.| 08.06.2023. 12 12 16 15 10 11

traucéjumiem

1.attéls. lestadé istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits




lestadé visas izglitibas programmas ir licencétas, attiecigi tas atbilst pirmsskolas izglitibas
vadlinijam, valsts pamatizglitibas un vidéjas izglitibas standartam. Ja nepiecieSams, lestade veic
grozijumus izglitibas programma atbilstoi normativo aktu prasibam. Ta pieméram, 2018.gada Skola
veica grozijumus izglitibas programma “Specialas visparéjas vidéjas izglitibas profesionali orientéta
virziena programma izglitojamajiem ar dzirdes trauc&jumiem”, taja, pamatojoties uz izglitojamo
aptaujas rezultatiem, ieklaujot un piedavajot izglitojamajiem iespé&ju apgiat macibu priekSmetus ar
praktisku ievirzi “Majsaimnieciba”, “Psihologija” un “Vesellbas maciba”. 2018./2019.macibu gada
Skola sdka minétas programmas istenoSanu. 2018.gada augusta veikti grozijumi art izglitibas
programma “Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem”.

Izghtibas ieglSana lestadé notiek valsts valoda. Izglitibas ieguvei izglttojamiem ar dzirdes
traucéjumiem tiek lietota arT latvieSu zZimju valodu.

Katru macibu gadu Skola atbilstosi licencétajam izglitibas programmam tiek apstiprinats macibu
plans, tiek veidots macibu priekSmetu stundu saraksts, ka art korekcijas un rehabilitacijas nodarbibu
saraksts, parbaudes darbu grafiks 1.semestrim un 2.semestrim, konsultaciju saraksts, pedagogu
paligu darba grafiks. Macibu priekSmetu stundu saraksts un slodze atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam par izglitojamo macibu slodzi nedéld un diend. Tapat katru macibu gadu
Pirmsskola tiek apstiprinats grupas integréto rotalnodarbibu saraksts, kartiba par dienas rezimu,
témas ménesim un planotais macibu saturs témas apguvei. Par izmainam macibu priek8metu stundu,
nodarbibu saraksta izglitojamie un pedagogi tiek savlaicigi informéti.

lestades priekSrociba ir ta, ka, Tstenojot specialo izglitibu tris izglitibas pakapés, sakot no
pirmsskolas izglitibas I1dz pat vid€jai izglitibai, un pedagogiem savstarpéji sadarbojoties, ir iesp&jams
nodrosinat péctecigu specialo izglitibu, individualu atbalstu un pieeju katram izglitojamajam.

Katrs macibu priekSmeta skolotajs parzina macama priekSmeta saturu, veiksmigi plano macibu
satura apguves secibu un tému apguvei paredzéto laiku, vielas sadalés ieklaujot valodas attistibas
sadalu, sekmigi isteno programmu, ievérojot izglitojamo vajadzibas, diferencéjot un individualizéjot
darbu, izmantojot daudzveidigas macibu metodes, vértéSanas un pasSvértéSanas metodiskos
panémienus.

Skola un Pirmsskola veiksmigi tiek ievérota gan macibu darba aréja diferenciacija, gan
individualizacija. Nemot véra pedagogiski mediciniskas komisijas ieteikumus, izglitojamo individualas
attistibas un psihologiskas 1patnibas, spgjas un intereses, tiek izstradati un Tstenoti individuali macibu
plani, atbalsta pasakuma plani, tiek diferencéti macibu uzdevumi un pielagots macibu temps.
Izglitojamo ar smagiem garigds attistibas traucéjumiem vai vairdkiem smagiem attistibas
traucéjumiem, it 1pasi izglttojamajiem, kuriem ir dzirdes traucéjumi, apmaciba tiek izmantota WIDGIT
programma SymWriter2.

Pirmsskola visiem izglitojamajiem tiek izstradats individuals izglitibas programmas apguves
plans vai atbalsta pasakumu plans, savstarpéji sadarbojoties pirmsskolas izglitibas skolotajiem,
atbalsta specialistiem un izglitojamo vecakiem. 2018./2019.macibu gada atseviSkas izglitojamo
grupas uzsakts veidot izglitojamo Portfolio.

Arvien vairdk pedagogi macibu procesu plano un Tsteno, izglitojamajiem praktiski darbojoties
realas dzives situacijas.

Skolas Metodiskaja Padomé un Macibu priekSmetu Metodiskajas komisijas tiek izskatitas
macibu priek8metu programmas, tiek parskatita to atbilstiba un aktualitate. Nemot véra to, ka Skola
macas izglitojamie ar dzirdes traucéjumiem, liela dala pedagogu, balstoties uz valsts pamatizglitibas
un visparéjas vidéjas izglitibas standartu, ir izstradajusi macibu programmas, kuras ieklauta valodas
attistibas sadala. Veiktas korekcijas sdkumskolas macibu priekSmetu programmas latvieSu valoda,
matematika, majturiba un tehnologijas, socialajas zinibas, vadoties péc Krievijas pedagogiskas
korekcijas institita metodikas izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem, ievérojot pamatizglitibas
standartu prasibas; izstradatas un papildinatas Cetrpadsmit macibu priekSmeta programmas
pamatskolai un vienpadsmit méacibu programmas vidusskolai, izstradatas macibu programmas
izglttojamiem, kuriem ir gan dzirdes uztveres trauc&jumi, gan garigas attistibas traucéjumi. Individuala
darba dzirdes uztveres attistiSana un izrunas veidoSana izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem, ar
dzirdes un garigas attistibas traucéjumiem programma ieklauts ieteicamais valodas materials, kam ir
starppriekSmetu saikne ar visparizglitojoSajiem macibu priekSmetiem. lIzstradats arpusstundu
nodarbibu témas 1. - 9.kladu lzglitojamajiem par dzirdi. Izstradata programma jaunajiem pedagogiem
un Skolas darbiniekiem “levads surdopedagogija”.

ArT Pirmsskolad pedagogi, macibu satura Tsteno3anai, radosi pasi gatavo macibu lidzeklus,
didaktiskas spéles un citus materialus.
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2018./2019.macibu gada veikta Valsts izglitibas satura centra paraugprogrammu
“Majsaimnieciba” un “Veselibas maciba” aprobacija, izstradats piemérots valodas materials
programmam, veiktas korekcijas.

Pedagogi savstarpéji sadarbojas macibu programmu izstradé. Skolas vadiba koordiné macibu
priekSmetu programmu izstradi un izvéli, tematisko un individualo macibu planu izstradi, nodrosinot
skolotajiem nepiecieSamos resursus, metodisko atbalstu, informéaciju. Skolas vadiba katra macibu
gada sakuma iepazistina pedagogus ar informaciju par izglitibas aktualitatem.

Skola piedava daudzveidigas intereSu izglitibas iespéjas, pieméram, 2017./2018. un
2018./2019. macibu gada Skola — Basketbols, Futbols, Melodeklamacija, Sahs un dambrete, lelu
vingrotaji, bet 2018./2019.macibu gada Pirmsskola — Zikeru darbnica, Tautas dejas, Florbols. Lai
nodroSinatu izglitojamo socialo ieklausanu, intereSu izglitibas programmu dazadibu un to pieejamibu,
iestade sadarbojas ar Valmieras Jaunatnes centru “Vinda” un Valmieras Bérnu sporta skolu, kuru
piedavatas programmas apmeklé lestades izglttojamie.

lestadeé ir izveidotas un tiek Tstenotas audzinaSanas programmas pirmsskolas, 1.- 4.klasu un 5.
— 12.klaSu izglitojamajiem. Programmu meérkis ir audzinaS8anas darba mérktieciga un pécteciga
planoSana un TstenoSana, attistot izglitojamajiem dzives prasmes un veidojot vinos pozitivu attieksmi
pret sevi, gimeni, klasi, skolu, vidi, darbu, kultdru, sabiedribu un valsti. Programmas ir iek|auti sekojosu
tematisko grupu jautajumi — sevis izzina8ana un pilnveido$ana, piederiba valstij, pilsoniska lidzdaliba,
karjeras izv€le, veseliba un vide, droSiba.

Internata skolotajs, nemot véra izglitojamo vajadzibas un Skolas audzinaSanas programmu, ka
art valsts izvirzitas prioritates, izstrada savu klases audzinaSanas darbibas programmu, kura izplano
audzinasanas stundas un nodarbibas, arpusstundu aktivitdtes, izglitojamo pedagogiskos
novérojumus, Skolas un gimenes sadarbibas jautdjumus, sadarbibu ar atbalsta personalu un macibu
priekSmetu skolotajiem.

AudzindSanas darba tiek izmantotas daudzveidigas macibu metodes, visbiezak - diskusija,
parrunas, situaciju analizes, spéles, vizualizacija, praktiskds darboSands metode, pastaigas,
ekskursijas, darbs ar masu medijiem u.c.

Sasniegumi

1. lestade ir plass, kvalitativs specialo izglitibas programmu piedavajums.

2. Veikti grozijumi izglitibas programma “Specialas visparéjas vidéjas izglitibas profesionali
orientéta virziena programma izglitojamajiem ar dzirdes trauc&jumiem”, taja ieklaujot un
piedavajot izglitojamajiem iespéju apgit macibu priekSmetus ar praktisku ievirzi
“Majsaimnieciba”, “Psihologija” un “Veselibas maciba”. 2018./2019.macibu gada uzsakta minétas
programmas istenosana.

3. lzglitojamajiem tiek izstradati individuali izglitibas programmas apguves plani vai atbalsta
pasakumu plani, savstarpéji sadarbojoties skolotdjiem, atbalsta specialistiem un izglitojamo
vecakiem.

4. lzstradati daudzveidigi macibu, audzinaSanas un metodiskie materiali, izglitojamo ar specialajam
vajadzibam apmacibai, ta nodrosinot macibu un audzindSanas satura kvalitativaku apguvi.

5. Darba ar izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas vai vairdkiem smagiem attistibas
traucéjumiem tiek izmantota programma Widgit Symwriter.

6. Pedagogiem savstarpéji sadarbojoties, izglitojamajiem tiek nodroSinats péctecigs individuals
atbalsts un pieeja, parejot no vienas izglitibas pakapes uz nakamo.

7. Pirmsskolas izglitojamie no 6 gadu vecuma un Skolas 1. — 3.kladu izglitojamie apgust
peldétprasmi macibu priekSmeta “Sports” ietvaros SIA “Vidzemes olimpiskais centrs”
peldbaseina.

Turpmakas attistibas prioritates

1. leviest izglitibas programmas, kas veicina izglitojamo iesaisti darba vidé.
2. Pakapeniski ieviest kompetencés balstitu macibu saturu un pieeju.
Vértéjuma limenis - Loti labi

4.2, MACISANA UN MACISANAS
4.2.1. MaciSanas kvalitate

Skola, macibu sasniegumu un interesu izglitibas nodarbibu registracijai, no 2011./2012. macibu
gada izmanto elektronisko zurnalu Skolvadibas elektroniskaja sistéma “E-klase” (turpmak — e-klase).
Direktores vietnieki atbilstodi atbildibas jomai regulari parbauda ierakstus e-klases Zurnala. Par
parbaudes rezultatiem katrs pedagogs tiek informéts individuali e-klases pasta.

16



Informacijas apritei starp pedagogiem, izglttojamajiem un vecakiem tiek izmantots e-klases
pasts. Ta ka e-klases pastu izmanto salidzinoSi neliela vecaku dala, tad aktualas informacijas apritei
pamata tiek izmantotas izglitojamo dienasgramatas un telefoniska sazina, ka arT pasta sakari.
2018.gada iestade ir atjaunota publiska timekla vietne (www.vgv.lv), kura regulari tiek izvietota un
atjaunota informéacija par lestades darbibu, iekS&jiem normativajiem aktiem, macibu un audzindSanas
darba aktualitatém, dazadiem notikumiem.

Vecaku informésanai klatiené tiek izmantotas vecaku sapulces un informativas dienas
vecakiem.

Skola katru pirmdienu, bet Pirmsskola katru treSdienu notiek administracijas sanaksmes, kuras
tiek parrunati aktualie notikumi, saskanotas turpmakas ricibas. Péctecigi katru pirmdienu
pécpusdienas notiek internata skolotaju sanaksmes (vada direktores vietniece audzinasanas darba),
katru otrdienu notiek macibu priekSmetu skolotaju sanaksmes (vada direktora vietniece macibu darba)
un katru treSdienu notiek pirmsskolas izglitibas pedagogu sandksmes (vada direktores vietniece
pirmsskolas izglitibas darba).

2018./2019.macibu gada Pirmsskola veikta pedagogu darba laika parplano$ana, nodrosinot to,
ka vienu dienu nedéla pedagogi grupa strada paraléli, tadéjadi nodrosSinot iespé&ju kvalitativai
savstarpéjai informacijas apritei un sadarbibai, kopigam darba planoSanas procesam, kvalitativai un
nepastarpinatai informacijas apmainai un sadarbibai ar izglitojamo vecakiem. Gan pedagogu
parrunas, gan péc pedagogu aptaujas (Edurio) secinams, ka pedagogi atzinigi noverte iespéju stradat
kopa (paraléli), klatiené saskanot macibu procesu un pieejas, laikus risinat problémsituacijas.

Visam Pirmsskolas grupam ir izveidoti lestades e-pasti (ar vienotu doménu), kas tiek izmantoti
savlaicigai, precizai un vienotai sazinai ar Pirmsskolas darbiniekiem, ka art sazinai ar izglitojamo
vecakiem.

Katru pirmdienu par aktualo Skola notiek izglttojamo informativa sanaksme, kuru vada lestades
direktore. lestade darbojas Skolenu Dome, Skolas padome un Pirmsskolas padome, kuru sanaksmés
izteiktie priekslikumi un informacija tiek apspriesta administracijas sanaksmés un pedagogu
sanaksmeés.

Skolotaju skaidrojums un stastijums macibu stundas ir izglttojamajiem piemérots, skaidrs un
saprotams, izglitojamo un skolotaju sadarbiba prasmiga, rosinoSa, atbalsto3a. lzglitojamie tiek
mudinati motivéti veidot un izteikt savu viedokli, pamatot, aizstavét to, novérst kltidas un neprecizitates
sava darbiba. Skolotaji uzklausa izglitojamos, vinu viedoklus, respekté tos, rosina diskutét un pienemt
citadaku viedokli. Konsultacijas, individudlo nodarbibu, praktisko un fakultativo nodarbibu laika
skolotaji sniedz izglitojamajiem atbalstu un motivé vinus risinat macibu darba radusas problémas.

Pedagogi aktiviizmanto lestadé pieejamos macibu un tehniskos paliglidzeklus, macibu procesa
nodro&inasanai.

Skola darbojas macibu priekSmetu metodiskas komisijas, kas veido Metodisko padomi.
Metodisko komisijas un to kompetences jautajumi attéloti 3.pielikuma.

2017./2018.macibu gada aktualizéti metodisko komisiju un Metodiskas padomes reglamenti.
2017./2018.macibu gada Skolas komanda darbojas VISC projekta “KompetenCu pieeja méacibu
saturd” organizétajds macibas “Skolu vadibas loma jaund macibu satura un pieejas macibam
ievieSanai skola”. Domajot par maciSanas kvalitdti Skold, macibu stundas efektivitates
paaugstinasanai 2017./2018.macibu gada tika izvirzits mérkis/sasniedzamais rezultas - izglitojamie
prot sniegt un sanemt atgriezenisko saiti par apguto, uzzindto macibu procesa. Lai 1stenotu izvirzito
mérki, tika organizéts darbs nelielas pedagogu grupas, ko vadija metodisko komisiju vaditaji.
Savstarpéji tika vérotas macibu stundas, izstradats materials - atgriezeniskas saites pamatfrazu
paraugi, organizétas macibas pedagogiem par kompetencés balstitu pieeju macibu satura, ka art
veikta elektroniska aptauja Edurio sisttma par atgriezeniskas saites lieoSanu macibu stundas.
Aptaujas rezultati liecina, ka organizétais darbs bijis produktivs.

2018./2019.macibu gada Skolas pedagogiskais personals turpinaja pilnveidot zinaSanas un
prasmes par kompetenCu pieeja balstitas macibu stundas organizéSanu, tai skaita 59 Skolas
pedagogi piedalijas profesionalas kompetences pilnveides programma “Macibu saturs kompetencu
pieeja: teorija un prakse”, ta veidojot vienotu izpratni par macibu stundas efektivitati. Skola organizéja
tris pieredzes apmainas pasakumus, kuru ietvaros pedagogi iepazinas ar citu izglitibas iestazu
pieredzi efektivas macibu stundas organizéSana - Zakumuizas pamatskolas, Heleni skolas (Tallina)
un Minskas specialas skolas Nr.14 bérniem ar dzirdes traucéjumiem (Minska).

Skolas pedagogi 2018.gada oktobrT piedalijas Rigas internatvidusskolas bérniem ar dzirdes
traucéjumiem organizéta pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programma “Kompetencu
pieeja macibu satura TstenoSana - atgriezeniska saite ka patstavigas un paSvirzitas macisanas
iespéja”. Programmas ietvaros Skolas pedagogi Tatjana LOkina un Vineta RagéviCiusa vadija
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meistarklasi citu izglitibas iestdZzu pedagogiem par izglitojamo ar dzirdes traucéjumiem valodas
attistibu.

2018./2019.macibu gada Skola piedalijas Valmieras pilsétas pasvaldibas organizétaja un
Latvijas Universitates SIIC Tstenotaja projektd “Inovativi risindjumi skolu kvalitdtes vértéSanai
lietpratibas (kompetencu) attistiSanai”, kura ietvaros specialisti veica desmit macibu stundu vérojumus
un analizi, individualas parrunas ar lestades direktori un vietniekiem, ka rezultatd Skolas
administraciju iepazistingja ar datos balstitiem rezultatiem un sniedza ieteikumus par méaciSanas
kvalitates un pedagogu profesionalas pilnveides paaugstinaSanu.

2018./2019. macibu gada Skolas metodiskais darbs virzits uz macibu stundas efektivitates
paaugstinasanu, par metodisko darba mérki izvirzot: “Paaugstinat macibu un audzinaSanas stundas
efektivitati ka prioritati izvirzot skaidru, jégpilnu un izméramu sasniedzamo rezultatu skolénam,
izstradajot un piedavajot piemérotus uzdevumus (izstradajot uzdevumu krajumu, darba lapu
apkopojumu, spéles)”. Lai sasniegtu izvirzito mérki, ka arT veicinatu pedagogu sadarbibu grupas,
planojot macibu saturu, tika izveidotas tris darba grupas “Kompetencu pieeja balstita macibu stunda”,
kuram tika izvirziti skaidri sasniedzamie rezultati, planotas regularas tikS8anas vienu reizi nedélg,
organizéta savstarpéja stundu véroSana. Pedagogu sadarbibas un kopé&ja darba planosSanas rezultata
izveidoti vairaki veiksmigi starppriekSmetu pasakumi, sadarbojoties gan atseviSkiem pedagogiem, gan
visam grupam kopa. Ta pieméram, Tistenoti pasakumi “Valodas garsa”, “Projektu nedéla”, “Novadu
édieni”, “Skaista mana tévu zeme”, kuru satura ieklautas Dabaszinibu, Majturibas un tehnologiju,
Socialo zintbu, LatvieSu valodas un Literatliras macibu priekSmetu témas.

Metodisko komisiju vaditaji pasi iesaistas un iesaista Skolas pedagogus Valmieras pilsétas
metodisko apvienibu darba, apmekléjot metodiskas sanaksmes, organizéjot un vérojot atklatas
macibu stundas un nodarbibas.

Skolotaji macibu un audzinasanas procesa pielieto dazadas daudzveidigas, izglitojamo spé&jam
un vecumam atbilstoSas, macibu saturam piemérotas darba formas, panémienus un metodes.
Skolotaji, nemot véra psihologa un arstu ieteikumus, ka art izglitojamo vecaku ierosinajumus, veido
individualus izglitibas planus izglttojamajiem ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem. Skolot3ji
izmanto atbalsta materidlus un atgadnes, lai palidzeétu izglitojamajiem uztvert un apgit méacibu
materialu. Metodisko komisiju sanaksmeés, ka arT pedagogu neformalas sarunas tiek analizétas un
parrunatas izmantotas macisanas metodes, majas darbu un parbaudes darbu formas, to efektivitate.
Visi skolotdji savlaicigi izlabo majas darbus un parbaudes darbus, informé izglttojamos par
sanemtajiem vértéjumiem un analiz€ nepilnibas.

2018./2019. macibu gada Skolas pedagogi macibu stundas 1paSu uzmanibu pievérsa
sasniedzama rezultata izvirziSanai, lai tas bitu skaidri saprotams un izmérams. Pedagogi iespéju
robezas iesaistija izglitojamos sasniedzama rezultata izvirzisana, t& macibu stundas veidojot
individualakas un aktualakas izglttojamajiem. Tapat 2018./2019.macibu gada pedagogi turpinaja
stradat pie 2017./2018. macibu gada aktualizétas témas — atgriezeniskds saites sniegSana
izglitojamajiem macibu stundas, kas ietver sevi svarigus sasniedzama rezultata aspektus, ar mérki
uzlabot macibas stundas efektivitati. Viens no batiskiem efektivas méacidanas un macisanas
pamatprincipiem ir izglitojamo aktiva iesaiste mérku izvirziSana un sava darba pasvértésana. Dala
izglttojamie aktivi iesaistds macibu procesa - labprat veic stundas darba novértéjumu, pasvertéjumu,
klasesbiedru darba véerteéjumu. Lielakd dala izglitojamo ievéro pedagogu izvirzitos nosacijumus
darbam macibu stundas, prasibas patstavigajam darbam, parbaudes darbu veikSanas kartibu un
vértéSanas sistému. lzglitojamie zina un ievéro macibu sasniegumu uzlaboSanas noteikumus.
Izglttojamie iesaistas praktisko darbu un eksperimentalo darbu veik$ana, izstrada patstavigos darbus,
ka ar vielas padzilinatai apguvei, labprat veido prezentacijas par apgustamo vielu.

Izglttojamie priekSroku dod darba metodém, kas, saistiba ar macibu vielu, prasa darbibu arpus
savas klasesbiedru loka - anketéSanai, aptaujam, vienkarSas statistikas veidoSanai. lecienttakas
aktivitates, macibu procesa dazadosanai, ir izglttojamo komandu daltba macibu priekSmetu viktorinas,
konkursos, sacensibas un citas aktivitatés. lzmantojot informacijas tehnologijas, izglitojamie iesaistas
viktorinu, spélu un parbaudes uzdevumu izveidé.

Visi macidanas procesa izmantotie macibu materiali atbilst izglitojamo vecumam, visparéjam
spé&jam, zinaSanu un prasmju limenim, ka arT katrai konkrétai macibu stundai.

Izglttojamie, atbilstoSi vinu individualajam sp&jam un veselibas stavoklim, tiek gatavoti Skola un
arpus tas notiekoSiem konkursiem.

2017./2018. macibu gada izglitojamie piedalijas daZzados arpusskolas konkursos, kuros sanéma
art atzinigu novéertéjumu, pieméram, 25.04.2018. Ziemelvidzemes internatpamatskola daliba vizualas
makslas konkursa ,Burvju zimulitis”, kura ietvaros iegati 3 Atzinibas raksti un 1 Pateicibas raksts,
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16.05.2018. Gaujienas internatpamatskola daliba Dzejas dienas ,Simts dzejoli manai Latvijai”, kura
ietvaros Pateicibas rakstus ieguva 7 izglitojamie, 22.05.2018. Katvaru internatpamatskola daliba
Latvijas Republikas specialo izglitibas iestazu XVIII makslinieciskas pasdarbibas festivala “Krasainas
pasakas”, kura ietvaros ieguta Pateiciba.

2018./2019. macibu gada piedalijas Vidzemes novada Majturibas un tehnologiju konkursa 7.-
9. kladu izglttojamiem ar specialam vajadzibam Katvaru internatpamatskola, kura ietvaros ieguva 2
Pateicibas par dalibu.

Tradicionali Skola katru gadu notiek Dzejas dienu, Ziemassvétku dzejolu deklamésSanas
pasakumi, kuros aktivi piedalas visu specialo klaSu un sakumskolas izglitojamie. Visi izglitojamie
atbilstoSi savam vélmém, interesém un spé&jam piedalas Skolas un arpusskolas pasakumos.

Pedagogi aktivi izmanto Skola pieejamos macibu un tehniskos paliglidzeklus macibu procesa
nodro&inasanai.

Skolotaji dalas pieredzé par specifisko macibu metozu izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem
izmantoSanu sava macibu priekSmeta, organizéjot atklatas stundas un veidojot prezentacijas Skolas
Metodiskajas nedélas. Skolas pedagogi ir izstradajusi lielu skaitu metodisko materialu, adaptéjusi
dailliteratdras tekstus izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem, izstradajusi macibu materialus bérniem
ar garigas attistibas traucéjumiem, piedalijusies VISC Tstenota Eiropas Sociala fonda projekta
“Izglttojamo ar funkcionaliem traucéjumiem atbalsta sistémas izveide” darba grupa, veidojot metodisko
materialu pedagogiem darbam ar bérniem, kuriem ir kohlearais implants — “Bé€rns ar kohlearo implantu
gimené”, “Dzirdes uztveres attistiSanas nodarbibu tematiskas izstradnes bérniem péc kohlearas
implantacijas,” “llustrétas pasakas analitiskds lasiSanas iemanu apguvei” (pedagogi |.Zelve,
U.Strazdina, D.Tanberga, |.Kursite, eksperte — D.Liepina). Skolas pedagogi (U.Strazdina, L.Grapéna)
lasa lekcijas Rézeknes Tehnologiju akadémija, ka ar citas izglitibas iestadés (pedagogs L.Vaite) par
atbalsta sniegSanu izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

2017./2018., 2018./2019. macibu gada skolotaji, stradajot pie macibu gada metodiskas témas,
izstradaja daudzveidigus metodiskos materialus, kas pieejami Skolas biblioteka, ka arT dala no tiem
pieejami lestades timekla vietné.

2018./2019. macibu gada, atbilstoSi Skolas Metodiskas padomes izvirzitajai metodiskai
témai, 1.- 4. klaSu internata skolotaju metodiska komisija izstradaja darba lapas, uzdevumus un
spéles emociju izzinadSanai, ricibas un tas seku izvértéSanai, pasizzinas un pasSvadibas apguvei.
Savukart 5.-12.klasu internata skolotaji izstradaja darba lapas, audzinaSanas nodarbibas un vadija
pasakumus par sevis izzindSanas un pilnveidoSanas, pilsoniskas lidzdalibas, piederibas valstij,
karjeras izvéles, veselibas un vides un droSibas témam. Pedagogu izstradatie metodiskie materiali
2017./2018. un 2018./2019.macibu gada noradtti 4.pielikuma.

Planojot audzindSanas stundu saturu, internata skolotaji pamatojas uz Skolas un klases
audzinasanas programmam, attiecigd macibu gada mérki un uzdevumiem, valsts prioritatém un
aktualitatém, starppriekSmetu saikni ar macibu priekSmetiem. Audzinasanas stundu saturu pedagogs
var korigét un pielagot aktualiem notikumiem un situacijam.

AudzinaSanas stundu saturs atspogulo audzinasanas programma ietvertas témas, kas lauj
vispusigi pieiet izglitojamo personibas, attieksmju veido3anai, vienlaicigi rlpéjoties par
psihoemocionali labvéligu klases vidi un saliedétu klases kolektivu.

AudzindSanas stundu, nodarbibu saturu pedagogs pielago savas audzinamas klases
izglitojamo vecumam un attistibas limenim, vinu zingSandm un prasmém

Macibu programmas paredz saikni ar realo dzivi un muasdienu aktualitatém, izmantojot
konkrétus un saprotamus sadzives piemérus. Lai nodroSinatu macibu procesa saikni ar realo dzivi,
tiek organizétas macibu ekskursijas uz pilsétas uznémumiem, nodarbibas pilsétas muzeja, bibliotéka,
Valsts policija, ka arT visdazadako un daudzveidigako izstaZzu apmekléjumi. Regulari katru macibu
gadu péc metodisko komisiju izstradata plana notiek macibu priekSmetu dienas, nedélas. Skola
maciSanas procesa tiek izmantotas masdienu tehnologijas. Skaidrojot macibu materialu, skolotaji nem
véra izglitojamo izglitoSanas specifiskas 1patnibas.

Izglttojamie sekmigi tiek iesaistiti daudzveidiga praktiskd darbiba. Galvenais praktiskas
darbibas merkis ir sekmét personu ar dazadiem attistibas traucéjumiem veiksmigu integraciju
sabiedriba un turpmakas izglitibas ieguve.

Skola tiek organizétas macibu priekSmetu olimpiades un projektu dienas, kuras gatavojot
pedagogi Tpasu uzmanibu pievers tam, lai piedavatie uzdevumi bitu sasaistiti ar realam, izglitojamiem
aktualam dzives situacijam.

Skola ir izstradata kartiba, k& tiek veikta izglitojamo paSvértéSanas prasmju attistiba.
Izglttojamie regulari veic savu attieksmju, macibu un saskarsmes prasmju, savu iespéju, 1pasSibu,
uzvedibas, intereSu pasvertéjumus.
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1.— 4. klaSu izglttojamie veic paSvértéjumu vienu reizi ménesi, 5. — 12. klasu izglitojamie — vienu
reizi pusgada. Pedagogi kopa ar izglitojamo iepazistas ar vina paSvértéjumu. Izglitojamo
pasvértéjuma lapas, dazadas anketas un aptaujas atrodas izglttojamo darba mapés (portfolio). Ar
izgltojamo pasveértéjumiem tiek iepazistinati vecaki.

Sasnhiegumi

1. Lepojamies, ka Skola tiek Tstenots augstas kvalitates metodiski pamatots darbs ar
izglttojamajiem ar dzirdes traucéjumiem un izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucéjumiem (dazadas smaguma pakapés).

2. Pedagogi popularizé savu darba pieredzi un izstradatos macibu materialus darbam ar
izglitojamajiem ar dzirdes traucé&jumiem valsts [iment, ka arT ar izglttojamajiem ar garigas
attistibas trauc&jumiem.

3. leviests macibu priekSmetu skolotaju darbs grupas par kompetencu pieeja balstitas macibu
stundas veidoSanu.

Turpmakas attistibas prioritates

1. Attistit starpdisciplinaru macibu pieeju, veicinat pedagogu savstarpéju sadarbibu, planojot
un T1stenojot kompetenc€u satura un pieeja balstitu macibu un audzindSanas procesu.

2. ZinaSanas un prasmes sasaistit ar realo dzivi (teorétiskajam zinasanam ieradot praktisku
nozimi). Péc iespé&jas macibu un audzinasanas procesu Tstenot, izglitojamajiem praktiski
darbojoties realas dzives (vai maksimali tai pietuvinatas) situacijas, sasaistot ar aktualiem
notikumiem.

3. Sniegt pedagogiem atbalstu, tai skaitd individualizétu (vérojot macibu un audzinasanas
procesu, analiz€jot to, sniedzot atgriezenisko saiti, organizéjot pedagogu savstarpgjo
macisanos).

Vértéjuma limenis - Labi

4.2.2. MaciSanas kvalitate

lestadé ir normativajiem aktiem atbilstoSs macibu stundu, konsultaciju saraksts, individualo,
korekcijas un rehabilitacijas nodarbibu, parbaudes darbu grafiki. Izglttojamie ir iepazistinati ar macibu
darbam izvirzitajam prasibam un kartibu, ka art informéti par sadarbibas iesp&jam ar Skolas atbalsta
personalu. Informaciju par aktualitatém macibu darba, planotajiem pasakumiem un citiem jaunumiem,
izglitojamie ieglst arT Skolas iknedélas (katru pirmdienu) informativajas sanaksmés. 90% izglitojamo
uzturas Skolas internata, tadel, informacijas iegtiSanai no e-klases un lestades timekla vietnes,
izglttojamaijiem ir iesp€ja izmantot Skolas informéatikas kabinetu.

Skola nodroSina macibu procesu klatiené. Skolda macibu process tiek planots un organizéts
meérktiecigi. Pedagogi ikdienas darba izmanto Skolas iekSéjos resursus — Skolas bibliotéku, datorklasi,
videoprojektorus, majturibas un tehnologiju kabinetus, plansetes, ka arT SIA “Vidzemes Olimpiskas
centrs” sporta zali un peldbaseinu. Izglitojamie izmanto Skolas piedavatas iespé€jas, lai gatavotos
macibu stundam, konkursiem, olimpiadem, projekta nedélai, ka ari arpusstundu aktivitatem.

2018.gada aktualizéti Skolas iek$€jas kartibas noteikumi, kas cita starpa nosaka kartibu, kada
Skola registré izglttojamo ierasanos vai neierasanos uz macibu stundam. Aktualizéti arT noteikumi,
kas nosaka pedagogu ricibu gadijumos, ja izglitojamais bez attaisnojo$a iemesla neierodas uz macibu
stundam. Ar noteikumiem ir iepazistinati gan izglitojamie, gan vinu vecaki, turklat tie ir pieejami
lestades timeklvietné www.vav.lv. lestadé notiek ripiga neattaisnoti kavétu macibu stundu uzskaite
un savlaicigs, preventivs darbs, tai skaitd sadarbiba ar valsts un/vai pasvaldibas institdcijam, lai
nepielautu neattaisnoti kavétas macibu stundas.

2018./2019.macibu gada nogalé veiktaja pedagogu aptauja (Edurio) 96% Skolas pedagogu un
94% Pirmsskolas pedagogu atzist, ka efektivi tiek uzskaititi izglitojamo kavéjumi, un tapat 96% Skolas
pedagogu un 100% Pirmsskolas pedagogu atzist, ka zina galvenos iemeslus, kadél izglitojamie kavé
Skolu vai Pirmsskolu.

Izglttojamie tiek preventivi izglitoti par Skolas iek$éjas kartibas noteikumiem, macibu stundu
apmekléjumu, pieméram, 5.-12.klaSu izglttojamajiem divas reizes 2018./2019.macibu gada laika
audzinasanas stundu ietvaros aktualizéti Skolas iek§€jas kartibas noteikumi. Tas tiek darits arT ikdiena
péc nepiecieSamibas. Organizéts pasakums “Es skold”, kur liela uzmaniba tika pievérsta macibu
stundu kavéjumu novérSanai. 1.- 4. klaSu izglitojamiem macibu gada laika vairakkart ir notikusas
nodarbibas par Skolas iek$€jas kartibas noteikumiem (audzinaSanas stundu ietvaros, pasakumos “Es
un kartibas noteikumi” un “Pieklajibas nedéla”, veikta izglitojamo anketéSana u.c.). Visas aktivitatés
tiek veicinata starppriekSmetu saikne un saikne ar realo dzivi.

20


http://www.vgv.lv/

Katrs pedagogs sava macibu priekSmeta macibu gada nosléguma veic izglitojamo macibu
sasniegumu analizi. Internata skolotajs veic macibu sasniegumu dinamikas analizi klasei, ar kuru
strada. lzveidoto datu apkopojumu izmanto problémsituaciju konstatéSanai, risinaSanai un jaunu
uzdevumu izvirziSanai nakamajam macibu gadam. Pedagogi, kuri strada ar izglitojamajiem ar
smagiem garigas attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem, veic un
apkopo izglitojamo izaugsmes dinamiku. Vadot izglitibas procesu izglitojamiem ar dzirdes
traucéjumiem, bdtiska ir izglitojamo valodas attistiba, tadél katru macibu gadu sakumskolas klasés
aprila ménesr notiek parbaudes darbs “Attéla apraksts”, kuru visas sakumskolas klases analizé péc
vienota parauga. Tas dod ieskatu valodas attistibas dinamika. Pamatskolas un vidusskolas klasés
notiek nodarbibas “Runas stunda”. Katru gadu 2.semestri notiek sanaksmes par jaunajiem
izglttojamajiem, kuri Skola macas pirmo gadu. Sajas sandksmés, sadarbojoties macibu priek$metu
skolotajiem un atbalsta personalam, tiek izvértéta katra izglitojama macibu izaugsmes un sasniegumu
dinamika un spéju atbilstiba macibu programmas prasibam. Tiek veikts izglitojamo dzirdes attistibas
un izrunas dinamikas apkopojums un analize. Ar macibu sasniegumu izaugsmes dinamiku tiek
iepazistinats izglitojamais un vina vecaki, attiecigi izvirziti uzdevumi turpmakajam macibu darbam.

Skolas izglitojamie aktivi piedalas dazados arpusstundu pasakumos, kas saistiti ar sabiedribas,
kultGras un valsts aktualitatém. Skola plano un organizé daudzveidigus arpusstundu pasakumus
izglitojamo pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja audzindSana, Eiropas piederibas apzinas
veicinasana, droSibas, vides izpratnes veido3sana. Izglitojamie savlaicigi ir informéti par dazadiem
Skolas organizétajiem pasdkumiem, kas saistiti ar sabiedribas, kultdras, valsts aktualitatem, tautas
tradiciju un gadskartu svétkiem. lzglttojamie piedalas pasakumu plano$ana, organizéSana un
analizéSana.

Skola gan macibu, gan audzindSanas darba notiek darbs pie paSvértéSanas prasmju
attistisanas. 2017./2018.macibu gada ka viens no Skolas uzdevumiem tika izvirzits izglitojamo
pasizzinas un paSvadibas prasmju attistiSana, kas sevr ietver prasmi saprast un sekot [lidzi savam
maciSanas procesam, izvértét macibu sasniegumus. Veiktais darbs rada, ka lielai dalai izglttojamo
pasvadibas prasmes ir vaji attistitas, tade| iesaktais darbs turpinats ari 2018./2019. macibu gada.

2018./2019. macibu gada 5. - 12. kladu izglitojamie vienu reizi ménesr veica prognozejamo un
sasniegto macibu rezultatu analizi. Pasvadibas prasmiju attistiS8anai izglttojamie tika mudinati izmantot
e-klasi, gatavojot majas darbus, sekojot macibu sasniegumiem, sazinoties ar macibu priekSmetu
skolotajiem.

Lai attistitu paSizzinas prasmes, uzmaniba tika pievérsta izglitojamo vértibam. AudzinaSanas
nodarbibas tika noskaidrotas katras klases 5 svarigakas vértibas. Lai aktualizétu vértibu nozimi, tika
organizéts pasakums “Skolas galvenas vértibas”.

Sakumskolas posma aktualizéts darbs pie macibu darba organizé€Sanas prasmju veicinasanas
izglitojamajiem (izglttojamais prot sagatavoties macibu stundai, ir stundai nepiecieSamie méacibu
[Tdzekli, uz stundu ierodas laika, stundas nosléguma dienasgramata pieraksta majasdarbu).
Sasniegumi

1. Skola ir nodroSinata plasa materialtehniska baze, pieejami IT resursi, kas izmantojami gan
macibu, gan arpusstundu darba.

2. Skola ir nodroSinata iespé€ja izglitojamo individudlam konsultacijam visos méacibu
priekSmetos.

3. PriekSmeta skolotdji, ka art internata skolotaji veiksmigi sadarbojas ar atbalsta personalu.

Turpmakas attistibas prioritates

1. Veicinat pareju no izglitojama pasivas macisanas uz aktivu izzinas procesu skolotaja vadiba.

2. Macibu un metodiskos materialus izstradat musdienigus, atbilstosi lestades specializacijai,
jaunajam (pilnveidotajam) saturam un pieejai.

3. lestades administracijai, pedagogiem un vecakiem, savstarpé&ji sadarbojoties, 1stenot lestadée
noteikto kartibu neattaisnotu kavéjumu novérSanai, ka arf nodroSinat konsekventas prasibas,
ieksejas kartibas noteikumu ievéroSanai, un ricibu parkapumu gadijumos.

Vértéjuma limenis — Labi

4.2.3.VérteSana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi izglitojamo méacibu sasniegumus vérté, ieveérojot normativajos aktos noteikto, ka art
izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu, kas Skola aktualizéta 2018.gada.

Izglttojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba ir izstradata skolas Metodiskaja padome,
izskatita un pienemta Skolas Pedagogiskas padomes seédé. Ar vértéSanas kartibu ir iepazistinati gan
izglitojamie, gan vinu vecaki. Tapat kartiba ir pieejama lestades timekla vietné
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https://vav.lv/dokumenti/. Veértéjot izglitojamo macibu sasniegumus, pamata tiek nemti véera
izglttojama individualie sasniegumi, ievérojot katra izglitojama spéjas un apglstamo izglitibas
programmu.

Parbaudes darbu grafiks tiek planots katru macibu semestri, nepiecieSamibas gadijuma taja var
tikt veiktas izmainas, saskanojot ar direktores vietnieci izglitibas joma un informéjot izglitojamos.
Parbaudes darbu termini tiek iestradati macibu priekSmetu tematiskajos planos. Izglitojamiem ar
smagiem garigas attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (programma
21015911) parbaudes darbi netiek organizéti, izglttojamo macibu sasniegumi tiek novértéti péc
individuala izglitibas programmas apguves plana, veicot ierakstu e-klasé. Izgltitojamo vecaki katra
semestra beigas tiek iepazistinati ar izglitojama macibu sasniegumiem.

Vecaki regulari sanem informaciju par izglitojamo macibu sasniegumiem e-klasé, sekmiju
izrakstos, individualajas sarunas. lzglitojamie regulari tiek motivéti macibu sasniegumu pilnveidei,
uznemties atbildibu par macibu rezultatiem.

Sasniegumi

1. Vienota, aktualizéta vértéSanas kartiba Skola.

2. Individuala pieeja vertedana atbilstosi izglttojama spé&jam un attistibas [Tmenim.

3. Macibu sasniegumu uzlaboSanai un zindSanu papildinaSanai, izglttojamiem ir pieejams

konsultacijas.
Turpmakas attistibas prioritates
1. Akcentét formativas vértéSanas lomu, individualas, savlaicigas, pozitivas un attistoSas
atgriezeniskas saites sniegSanu, kas palidz izglitojamam macities un sasniegt labakus
rezultatus.
Vértéjuma limenis — Labi

4.3. 1ZGLITOJAMO SASNIEGUMI
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola macas izglitojamie ar dzirdes traucéjumiem, izglitojamie ar garigas attistibas
traucéjumiem, izglitojamie ar smagiem garigas attistibas trauc&jumiem vai vairakiem smagiem
attistibas traucejumiem, ka ari izglttojamie ar kombinétiem traucéjumiem (dzirdes un garigiem
attistibas traucéjumiem dazadas smaguma pakapés). Tadél macibu materidls tiek diferencéts.
Izglttojamajiem, kuriem tas nepiecieSams, tiek veidotas individualas macibu programmas. Visi
izglttojamie apgust macibu vielu atbilstoSi savam spé&jam, [idz ar to art macibu sasniegumi tiek izvertéti
atbilstosi izglitojamo spé&jam, psihoemocionalajam Tpatnibam un veselibas stavoklim. Izglitojamo
ikdienas sasniegumi tiek atspoguloti e-klaseé.

Izglttojamo sasniegumi ikdienas darba katra macibu priekSmeta tiek analizéti katra semestra
nosléguma un kopuma izvértéti metodiskajas komisijds macibu gada nosléguma. lzglitojamo
attistibas dinamika macibu priekSmetos tiek analizéta macibu gada nosleguma un fikséta katra
izglttojama attistibas dinamikas karté.
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IZGLITOJAMO VIDEJIE VERTEJUMI
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2.Attéls. Izglitojamo vidéjie vértejumi

2.Attéla Izglitojamo vidéjie vértéjumi redzams, ka visaugstakie macibu sasniegumi ir
sakumskolas izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem, jo izglitojamie ir ieinteresétaki macibas,
turklat valodas materiala apguve notiek pakapeniski un pirmas klases saturu izglitojamie apgust
divus gadus. Tapat art vidusskola izglitojamie ir motivéti mactties, lai turpinatu izglttibu.

Pedagogi 1pasu uzmanibu pievérs izglttojamo macibu motivacijas veidoSanai. Katru macibu
semestri Skola notiek konkurss “Macies Sodien”. 1.semestrT taja tiek sveikti izglitojamie, kuru sekmes
macibas ir visaugstakas. lzglitojamais ar visaugstakajiem macibu sasniegumiem sanem ipasu
balvu. Ta k& Skola macas izglttojamie ar dazadam specialam vajadzibam, tad sasniegt augstus
ma&cibu rezultdtus ne vienmer ir iespéjams objektivu iemeslu dé|, tadé| atzinigi tiek novertéti art tie
izglttojamie, kuri macibu darba izradijusi centibu atbilstoSi savam spéjam un veselibas stavoklim.
Apbalvojot izglitojamos macibu gada nosléguma, balvu no Skolas Atbalsta fonda sanem
izglttojamais ar visaugstakajiem macibu sasniegumiem, gan ari izglitojamais, kura sekmes
salidzinajuma ar 1.semestri ir uzlabojusas visvairak.

IKDIENAS MACIBU SASNIEGUMI
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3.Attéls. Ikdienas macibu sasniegumi
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Dala izglitojamo ir nemotivéti macities, atbildibas izjlta par saviem macibu rezultatiem ir |oti
zema. Skolotaji rosina izglttojamos veikt pasvértéjumu, ka arT novertét savu macibu aktivitati katra
macibu stunda. Tacu dalai izglitojamo [idzatbildibas [imeni tas nav paaugstinajis. Pedagogi
sadarbiba ar Skolas atbalsta personalu un vecakiem izvérté iespéjamos célonus un meklé
risinajumus, lai rosinatu izglitojamos macities un uznemties atbildibu par savam veiksmém un
neveiksmém. Ar izglitojamiem, kuriem ir macibu stundu kavéjumi un/vai nesekmiba kada no
macibu priekSmetiem, individualu sarunu veic gan internata skolotdjs, gan Skolas atbalsta
komandas sanaksmeés, ka art uz Skolu tiek aicinati vecaki.

2017./2018.macibu gada Skola 6 izglitojamajiem noteikti papildu macibu pasakumi un
pécparbaudijumi, sekmigai macibu satura apguvei un pietieckamu macibu sasniegumu
nodrosSinasana. Tris no viniem pécparbaudijumus nokartoja sekmigi.

Tapat ar1 2018./2019. macibu gada 6 izglitojamiem tika noteikti papildu macibu pasakumi un
pécparbaudijumi, divi izglttojamie tos nokartoja sekmigi, savukart diviem izglitojamiem tika ieteikts
risinat jautajumu par veselibas stavokla, sp&ju un attistibas limena izvértéjumu pedagogiski
mediciniskaja komisija un izglitojama spéjam atbilstoSas izglitibas programmas piemérosanu.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Izglttojamie ar smagiem garigas attistibas traucéjumumiem vai vairakiem smagiem attistibas
traucéjumiem (izglitibas programma 21015911) no valsts parbaudes darbiem ir atbrivoti. Tapat art
izglttojamie ar garigas attistibas traucéjumiem (izglitibas programma 21015811) saskana ar
normativajiem aktiem, pamatojoties uz Skolas Pedagogiskas padomes ieteikumu, tiek atbrivoti no
valsts parbaudes darbiem.

Lai gan izglitojamos ar dzirdes traucéjumiem (izglitibas programma 21015211) var atbrivot
no valsts parbaudes darbiem, péd&jos macibu gadus 3. un 6.klases izglitojamie pilda Valsts
diagnosticéjoSos darbus.

3. klases diagnosticéjoSo darbu rezultati

gads prieksmets iestadé tipa urbanizacijas % valsti
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3.KLASES

VALSTS PARBAUDES (DIAGNOSTICEJOSIE) DARBI

m skola m pilséta valsts
< m M N o N o E % g 8{
SRR - F “"E Q3 2R 2% | ,oF -
15./16. 16./17. 17./18. 18./19. 15./16. 16./17. 17./18 18./19.
LatvieSu valoda Matematika
4.Attéls. 3.klases valsts parbaudes (diagnosticéjosie) darbi
6. klases diagnosticéjoso darbu rezultati
Macibu Macibu K‘? p_ver!gjums Kopveértéjums KOP(\,' ert? jums Kopveértejus
gads priekSmets %o |zgllt|t3as % péc tipa Yo pec % valsti
iestade urbanizacijas
2013./2014. | LatvieSu valoda atbrivoti 70,26 70,00
Matematika atbrivoti 70,37 68,65
Dabaszinibas atbrivoti 64,06 64,00
2014./2015. | LatvieSu valoda 39,95 63,04 62,00
Matematika 46,25 59,11 57,61
Dabaszinibas 42,22 68,26 67,71
2015./2016. | LatvieSu valoda 36,63 64,02 64,00
Matematika 24,29 68,00 66,25
Dabaszinibas 33,33 64,92 64,12
2016./2017.| LatvieSu valoda 51,28 66,88 66
Matematika 42,2 62,00 60,8
Dabaszinibas 50,8 65,02 64,91
2017./2018. | LatvieSu valoda 56,72 68,84 69
Matematika 59,2 59,8 59,9
Dabaszinibas 44,0 62,75 63,33
2018./2019. | LatvieSu valoda 47,87 65,84 64,27
Matematika 44,85 56,78 55,87
Dabaszinibas 50,44 60,6 61,74
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_ 6.KLASES o
VALSTS PARBAUDES (DIAGNOSTICEJOSIE) DARBI
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5.Attéls. 6.klases valsts parbaudes (diagnosticéjoSie) darbi

Ta k& Skola Valmieras pilséta ir vieniga specialas izglitibas iestade un viena no retajam
izglttibas iestadem valstl, kura Tsteno specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar dzirdes
traucéjumiem, turklat Skola valsts parbaudes darbus karto izglttojamie ar dzirdes trauc&jumiem (no
kuriem 55% izglitojamiem ir smagas pakapes vajdzirdiba), kuru valodas uztvere, rakstidanas un
lasi8anas iemanas ir zemakas ka izglitojamajiem bez dzirdes traucéjumiem, tad diagnosticéjoSo darbu
salidzinajums ar pilsétas un valsts raditajiem péc batibas nav iesp&jams un tam ir vairak informativs
raksturs.

Pamatojoties uz parbaudes darbu rezultatu analizi, Skola tiek izvirziti turpmakie uzdevumi
macibu darbam.

2016./2017., 2017./2018. un 2018./2019. macibu gada 9. un 12.klases izglitijamie no valsts
parbaudes darbiem atbrivoti normativajos aktos noteiktaja kartiba, pamatojoties uz izglttojamo
veselibas stavokli.

Dati liecina, ka kopuma izglitojamo sasniegumi ikdienas macibu darba un valsts parbaudes
darbos atSkiras. Lai gan batiska atSkirtba nav novérojama sakumskolas klasés, ta ir redzama 6.klases
valsts parbaudes darbos. Minétais skaidrojams ar to, ka ikdienas darba pedagogi strada, lai
pilnveidotu izglitojamo valodas uztveri un vardu krajumu. Pedagogi izmanto tekstus, kas pielagoti
izglttojamiem ar dzirdes traucé&jumiem un parveidoti “vieglaja valoda”. Tacu Sadu pielagojumu nav
valsts parbaudes darbos.

Skola lepojas ar sasniegumiem izglitojamo ar dzirdes traucéjumiem valodas attistiba. Skolas
pedagogi un administracija ir ieguldijusi nozimigu darbu, lai novértétu izglitojamo macibu
sasniegumus diferencéti, saskatot un novértéjot katra izglitojama sasniegumus gan macibu, gan
arpusstundu darba.

Skolai turpmakaja attistiba bGtu svarigi turpinat darbu pie macibu motivacijas
paaugstindSanas un macibu sasniegumu diferenciacijas.

Sasniegumi

1. Izstradati alternativi parbaudes darbi izglttojamiem, kuri atbrivoti no valsts parbaudes
darbiem.

2. Notiek regulara izglttojamo individualo sasniegumu dinamikas izpéte.

3. Izglitojamiem labi sasniegumi Valmieras pilsétas un apkartéjo novadu visparizglitojosSo
skolu macibu priekSmeta “M3ajturiba un tehnologijas” olimpiadé, integrativas makslas
festivala “Nac hdzas!” pasakumos, vizualas makslas, dailrunaSanas un citos makslas,
kultdras jomas konkursos.

4. NodroSinata sistémiska pedagogu, atbalsta personala, izglttojamo vecaku un izglitojamo
savstarpéja sadarbiba, risinot macibu un audzindSanas darba jautdjumus un
problémsituacijas.
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Turpmakas attistibas prioritates
1. Akcentét darbu pie izglitojamo rakstu valodas uzlabo$anas, nodro8inot Skola vienotu
pieeju.
2. Turpinat sistémisku pedagogu, atbalsta personala, izglitojamo vecaku un izglitojamo
savstarpéjo sadarbibu, risinot macibu un audzinaSanas darba jautdjumus un
problémsituacijas.

4.4. ATBALSTS IZGLITOJAMAJIEM
4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Atbalsta sistémas TstenoSanai, Skola ir izveidota atbalsta komanda, kuru vada lestades
direktore un kuras sastava ietipst direktora vietnieki (macibu joma, audzindSanas joma), socialais
pedagogs, psihologs, arsts pediatrs un dzirdes kabineta skolotaja. Atbalsta komandas darbiba tiek
organizéta saskana ar noteiktu kartibu (Atbalsts komandas darba organizacijas kartiba), kas
aktualizéta 2018.gada. Atbalsta komandas sanaksmes tiek organizétas macibu gada laika vienu reizi
nedéla vai péc nepiecieSamibas, tas tiek protokolétas. Atbalsta komandas darbibas mérkis ir veikt
pedagogiskas, psihologiskds un socidlas palidzibas koordiné$anu un nodrosinaSsanu Skolas
izglitojamajiem, sadarbojoties ar izglitojama vecakiem, pedagogiem, paSvaldibu sociald darba
specialistiem, barintiesdm, veselibas aprupes iestadém, policiju un citam institGcijam. Atbalsta
komanda apzina izglttojamo vajadzibas, analizé izglitojamo macibu stundu kavéjumus, nesekmigu
vértéjumu iemeslus, uzvedibas problémas un vardarbibas gadijumus, pienem un izskata konkrétus
problému pieteikumus, meklé optimalakos risindjumus, veido konkrétus ricibas planus, nodrosina un
koordiné informacijas apmainu par izglitojamajiem, kuriem ir nepiecieS8ams atbalsts. Klatesot
konkrétiem izglitojamajiem un/vai vinu vecakiem, gadijuma izskati8ana tiek dokumentéta protokola.

Péc nepiecieSamibas atbalsta komandas sanaksmés piedalds pasvaldibu sociala darba
specialisti, barintiesu darbinieki, padvaldibas un valsts policijas darbinieki.

Atbalsta sniegSana iesaistito pedagogu kompetence ir noteikta Atbalsts komandas darba
organizacijas kartiba.

Pedagogi, izglitojamie un vecaki ir informéti par Skolas atbalsta personala pieejamibu un ta
funkcijam Skola. Macibu priekSmetu skolotdji, internata skolotdji un vecaki regulari sadarbojas ar
Skolas atbalsta personalu.

Skolas psihologs, socialais pedagogs un internata skolotaji atbilstoSi kompetencei regulari
sniedz psihologisko un socialpedagogisko atbalstu izglitojamajiem.

Pirmsskola informaciju par izglitojamo socialpedagogiskajam vajadzibam grupu pedagogi
sniedz direktores vietniecei (pirmsskolas izglitibas joma), kura jautdjumu aktualizé iknedélas
administracijas informativajas sanaksmés. Sanaksmes ietvaros tiek pienemts Iémums par turpmako
ricibu, lai nodroSinatu izglitojamajam nepiecieSamo atbalstu. Pirmsskola izglitojamajiem un vinu
vecakiem psihologisko atbalstu sniedz psihologs.

Skola un Pirmsskola ir izstradata kartiba par Skolas darbinieku ricibu gadijumos, ja tiek
konstatéta vardarbiba pret izglitojamo. Skola vienam macibu gadam tiek izstradats plans vardarbibas
profilaksei, par ta izstradi un 1stenoSanu atbildigs ir Skolas socialais pedagogs. Planu saskano Skolas
Atbalsta komandas sanaksmé, pasakumus integré Skolas arpusstundu pasdkumu plana. Kartiba ir
pieejama lestades timekla vietné https://vgv.lv/home/atbalsta-personals/, savukart Pirmsskola
noteikta kartiba ir ieklauta Pirmsskolas iek3&jas kartibas noteikumos.

Gan Skolai, gan Pirmsskolai ir izveidojusies cie$a sadarbiba ar Valmieras pilsétas pasvaldibas
un citu pa8valdibu sociala darba specialistiem, valsts un pasvaldibas policiju, barintiesam, risinot
dazadus sociala rakstura gadijumus. Sadarbibu vada un koordiné Skolas socialais pedagogs, katru
konkréto gadijumu parrunajot un analiz€jot atbalsta komandas sanaksmés.

Skolas un Pirmsskolas specialisti péc pilnvarotu iestazu pieprasijuma regulari sagatavo un
sniedz informaciju vai atzinumus par izglitojamajiem.

lestade vairakkart ir sadarbojusies ar Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas
Konsultativo nodalu, izstradajot, Tstenojot un izvértgjot uzvedibas atbalsta planus konkrétiem
izglttojamajiem.

Dati par izglttojamo uzvedibu un parkapumiem tiek fikséti Skolas iek§€jas kartibas noteikumu
noteiktaja kartiba. legdtie dati tiek analizéti internata skolotaju, macibu priekSmetu skolotaju un
atbalsta komandas sanaksmés.

lestade darbojas divi veselibas punkti (registrétas arstniecibas iestades), viens — Skol3, otrs -
Pirmsskola. Arstniecibas personas nodro$ina regularu sadarbibu ar izglitojamo vecakiem un gimenes
arstiem, lai savstarpéji apmainttos ar visu nepiecieSamo informaciju, kas nepiecieSama veiksmigam
macibu procesam un izglitojamu uzraudzibai. Izglitojamajiem, uzturoties Skola un Pirmsskola, tiek
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sniegta ikdienas ambulatora palidziba, mediciniska apripe hronisku saslim§anu paasindjumu un
traumu gadijumos, ka ar1 neatliekama mediciniska palidziba. lestade tiek organizéti veselibu veicinosi
pasakumi, zobu higiénista konsultacijas izglitojamajiem. Skola un Pirmsskola darbojas izolators, kura
izglitojamie uzturas akdtu saslimS8anu gadijumos.

Dati par katra izglitojama veselibas stavokli tiek apkopoti izglitojama mediciniskaja karté un
profilaktiskas potéSanas karté, kas atrodas Skolas un Pirmsskolas veselibas punktos. Izglitojamo
mediciniskajam kartém regulari tiek pievienoti jaunakie veselibas izmekléjumu dati, specialistu
atzinumi un rekomendacijas, ko iesniedz izglitojamo vecaki. Pamatojoties uz specialistu ieteikumiem,
lestade tiek organizéta atbalsta sniegSana.

Traumatisms un citi nelaimes gadijumi tiek registréti traumu uzskaites Zurnald un ambulatoro
apmekléjumu Zurnala. Palidziba tiek sniegta nekavéjoties veselibas punkta vai izsaukti neatliekamas
mediciniskas palidzibas specialisti. Par traumatisma un citiem nelaimes gadijumiem, izglttojamo
saslim3anas gadijumiem arsti pediatri zino administracijai iknedélas administracijas sanaksmeés vai,
ja gadijumi ir nopietni, nekavéjoties. Nopietnakie gadijumi tiek izvértéti un analizéti Atbalsta komandas
sanaksmeés, kuru ietvaros tiek lemts par veicamajam darbibam, risinajumiem.

Pirmsskola 2018.gada uzsaka daltbu Veselibu veicinoSu skolu ftikla. Ta ietvaros
2018./2019.macibu gada planoti un Tstenoti daudzveidigi veseligus ikdienas paradumus veicinoSi
pasakumi, pieméram, organizétas nodarbibas izglitojamajiem par mutes un zobu veselibu, veseliga
uztura paradumiem, par traumatisma profilaksi, personigo higi€nu un pareizu roku mazgasanu,
dazadas sportiskas aktivitates ara vidé, regularas nodarbibas garigas veselibas stiprinasanai.

lestade jau ilgstoSi piedalas programmas “Skolas auglis” un “Skolas piens” aktivitatés.

lestade nodroSina specialu édinasanu visiem izglitojamajiem, kuriem ir arsta apstiprinati
veselibas trauc&jumi un noteikta uztura korekcija. Edienkartes atbilstibu veseliga uztura principiem un
izglttojamo veselibas trauc&jumiem uzrauga lestades artsniecibas personas.

Skold un Pirmsskola ir iekartots psihologa kabinets, kur izglitojamajiem un vinu vecakiem ir
pieejams psihologisks atbalsts un lestades darbiniekiem konsultacijas. Skola ir iekartots atseviSks
kabinets socialam pedagogam.

lestades darbinieki ir apguvusi specialas zinadanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

Stipras puses

Sistémisks Atbalsta komandas darbs.

Savlaiciga un pieejama izglttojamo veselibas apripe.

Laba sadarbiba ar paSvaldibas un valsts institlcijam.

Noteikta sistéma un riciba neattaisnoti kavétu macibu stundu gadijumos.

Noteikta kartiba par darbinieku ricibu, konstatéjot atkaribu izraisoSu vielu lietoSanu,
glabasanu vai izplatisanu.

Noteikta kartiba par darbinieku ricibu, konstatéjot vardarbibu pret izglttojamo.

Istenoti atkaribu un vardarbibas prevencijas pasakumi.

Izglitojamo daliba Latvijas Veselibas nedélas pasakumos un Veselibu veicinoSu skolu
tikla. Ta ietvaros izglitojamajiem Tstenotas daudzveidigas izglitibas programmas un
aktivitates par veseligu dzivesveidu un uzturu.

Talakas attistibas vajadzibas

1. Turpinat iesakto preventivo darbu un ieviest jaunas atbalsta iespéjas izglttojamajiem.
Vértéjuma limenis — Loti labi

arwpE
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4.4.2. lzglitojamo drosibas garantéSana

Drosibas noteikumi izglttojamajiem Skola ir izstradati un apstiprinati 2010. gada, Pirmsskola ir
aktualizeti 2018.gada.

Skola un Pirmsskola 2018.gada ir izstradati jauni iek§€éjas kartibas noteikumi izglitojamajiem.
Skola tie aktualizéti 2019.gada, papildinot tos ar detalizétiem Skolas internata Leona Paegles iela 20,
iek8éjas kartibas noteikumiem un vienkarSotiem (izstradati “Vieglaja valoda”, ar piktogrammam)
iekSéjas kartibas noteikumiem izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem vai
vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem. Noteikumi ir brivi pieejami izglitojamajiem, vecakiem un
darbiniekiem, jo ir izvietoti Skolas un Pirmsskolas telpas, Skolas izglttojamo dienasgramatas un
lestades timekla vietné https://vgv.lv/dokumenti/ (Skolas iek$&jas kartibas noteikumi) un
https://vgv.lv/bernudarzs/dokumenti/ (Pirmsskolas iek§€jas kartibas noteikumi).

Izglttojamie un darbinieki ir iepaZzistinati ar iekSejas kartibas noteikumiem, evakuéacijas planu
un droSibas noteikumiem normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Lai Skola ieviestu vienotu un konsekventu iek3€jas kartibas noteikumu ievéroSanu,
2018./2019. macibu gada cita starpa tika izvirzits un Tstenots darba uzdevums “ledzivinat skolas
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iekSejas kartibas noteikumus, veicinot izglttojamo pozitivo uzvedibu un savstarpéjo saskarsmi,
efektivak organizéjot preventivo darbu”.

Skola ir uzstaditas un darbojas 5 videonovéroSanas kameras, ir noteikta atbildiga persona par
videonovéroSanas ietvaros iegitas informacijas resursiem, personas datu apstradi atbilstosi atbilstoSi
Valmieras pilsétas pasvaldibas noteiktajai kartibai un normativajiem aktiem.

2018.gada Skola un 2019.gada Pirmsskola ir izstradati jauni evakuacijas plani atbilstoSi
normativo aktu prasibam, tie un informacija par operativo dienestu ir izvietota lestades telpas publiski
pieejamas vietas.

Skola un Pirmsskola ir noteikta kartiba par ricibu gadijumos, ja konstaté vai ir aizdomas, ka
izglitojamie lieto, glaba vai izplata atkaribu izraisoSas vielas. Skola vienam macibu gadam tiek
izstradats atkaribu izraisoSu vielu lietoSanas prevencijas plans, par ta izstradi un Tstenos$anu atbildigs
ir Skolas socialais pedagogs. Planu saskano Skolas Atbalsta komandas sanadksmé, pasakumus
integré Skolas arpusstundu pasakumu plana. Skolas atbalsta personals un pedagogi, savstarpégji
sadarbojoties, plano, organizé un T1steno atkaribu izraisoSu vielu lietoSanas preventivos
pasakumus. Skolas kartiba ir pieejama lestades timeklvietné https://vgv.lv/dokumenti/, savukart
Pirmsskola noteikta kartiba ir ieklauta Pirmsskolas iek$&jas kartibas noteikumos.

Pirmskola un Skola ir uzstaditas ugunsdroSibas trauksmes sistéma, tiek nodrosinata regulara
to apkope un, ja nepiecieSams, remonts. Minéto nodroSina SIA “Respekts”, pamatojoties uz
Pakalpojuma Iigumu, kas noslégts starp Valmieras pilsétas pasvaldibu un SIA “Respekts”.

lestades darbinieki un izglttojamie zina, ka rikoties evakuacijas gadijuma. Skola un Pirmsskola
praktiskas evakuacijas macibas izglitojamajiem un darbiniekiem par ricibu arkartas situacijas tiek
veiktas katra macibu gada sakuma, konkréti, pédéjas macibas notika 08.11.2018. Skola, 07.11.2018.
Pirmsskola.

Izglttojamo droSibas nodroSinaSanai nakts laika, értakai un atrakai evakuacijai arkartas
situacijas, no 2018.gada Pirmsskolas izglitojamie nakts laika tiek izvietoti ékas 1.stava grupu telpas.

Skolas teritorija un Pirmsskolas teritorija ir uzstadita zime “DroSa pulcé$anas vieta”, kas
netraucé operativa dienesta transportlidzek|u piekldSanu ékai un kas atbilst citam droSibas prasibam.

Pie visam ékam, kuras tiek Tstenotas izglitibas programmas, ir ierobezots maksimalais
brauk8anas atrums. Pirmsskolas un Skolas teritorijas ir norobezotas ar Zogu.

Pirmsskolas éka iesp&jams iek|ut, izmantojot durvju kodu vai zvana pogu pie Pirmsskolas
centralas ieejas durvim. Durvju kodu izmanto tikai izglitojamo vecaki un Pirmsskolas darbinieki, pargjie
Pirmsskolas apmeklétaji — zvana pogu.

Skolai nepiederosu personu iekli8anu un uzturéSanos Skola uzrauga Skolas dezuranti, viena
dezuranta darbvieta atrodas pie Skolas centralas ieejas durvim, kur$ registré katru apmeklétaju un
noskaidro ieraSanas mérki, otra deZuranta — Skolas 2.stava pie ieejas internata durvim.

Pirmsskola un Skola ir noteikta kartiba, kdda Pirmsskolad un Skola uzturas vecaki un citas
personas. Minétas kartibas ir aktualizétas 2018.gada, tas ir pieejamas lestades timekla vietné
https://vgv.lv/dokumenti/, kd arT Skolas un Pirmsskolas publiski brivi pieejamas vietas.

lestadé darbojas Veselibas punkts (arstniecibas iestades registracijas Nr.2500-00166) adresé
Leona Paegles iela 5/7, kas sniedz pakalpojumus Skolas izglitojamajiem, un adresé: Jumaras iela 9,
kas sniedz pakalpojumus Pirmsskolas izglitojamajiem. Veselibas punktd Skola strada artsniecibas
personas - arsts (pediatrs), medicinas masas, audiologopéds, savukart Veselibas punkta Pirmsskola
strada arsts (pediatrs), arsts (okulists), medicinas masas, masieris un fizioterapeiti. Veselibas punktu
darbiba athilst arstniecibas iestddes prasibam, ko apliecina Veselibas inspekcijas 22.12.2017.
Kontroles akti Nr.00734417 un Nr.00734317.

Skolas un Pirmsskolas izglitojamajiem tiek nodroSinata neatliekamas un pirmas mediciniskas
palidzibas pieejamiba diennakts ietvaros. Visi lestades darbinieki ne retak ka vienu reizi piecos gados
tiek apmacitti pirmas palidzibas sniegSana.

Arstniecibas personas regulari uzrauga higiénas normu ievéro$ana lestadeé.

Izglitojamie audzinasanas stundu un arpusstundu pasakumos tiek mérktiecigi izglitoti par
veseligu dzivesveidu, vardarbibas veidiem un sekam, par iekS&jas kartibas noteikumiem, atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanas kaitigumu, k& arT citiem jautajumiem, kas veicina izglitojamo droSibu.
Pieméram, 2018./2019.macibu gada dazadam izglitojamo vecuma grupam cita starpa Tstenotas
S§adas audzinasanas stundas, nodarbibas un pasakumi: “Reproduktiva veseliba”, “HIV izplatiba un
profilakse”, “Es un mana veseliba”, tikSanas ar arsti ginekologi, “Veseligs dzivesveids”, “Mana
édienkarte”, “Socialo tiklu atbildiga lietoSana un izmanto$ana”, “Ko par Tevi pasaka tava uzvediba un
riciba”, “Alkohola, smékéSanas un narkotiku ietekme uz Tavu veselibu”, “Es un kartibas noteikumi”,
“Vai tu vari pateikt NE! atkaribam?”, “Atkaribu izraiso3as vielas. To ietekme uz veselibu un dzivibu”,
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“Sargi sevi”, “Tiesibas un pienakumi skolas internatad”, “Laba un launa riciba”, “Esmu dro8s”, “Lai droSa
vasara” u.c.

Katra macibu gada sakuma lestadé viesojas Valmieras regiona parvaldes Nepilngadigo
prevencijas nodalas darbinieki, Valsts Ugunsdzésibas un glabSanas dienesta darbinieki un organizé
nodarbibas izglitojamiem par dazadiem droSibas jautajumiem, piedaloties téliem Runcim Rddim un
Bebrim Bruno.

Atkaribu veicinoSu vielu lietoSanas izskauSanai un novérSanai, Skola regulari un cieSi
sadarbojas ar izglitojamo vecakiem un Valmieras pilsétas pasvaldibas policiju.

2018./2019. macibu gada Skola veikta izglitojamo aptauja, kuras rezultati liecina, ka
izglitojamie zina ka rikoties arkartas situacijas un ka izglitojamie Skola jatas drosi.

Savukart 2018./2019. macibu gada nogalé veiktas Skolas un Pirmsskolas izglitojamo vecaku
aptaujas rezultati liecina, ka vecaki jatas droSi par savu bérnu, kad bérni atrodas iestadé (97%
pozitivas atbildes). Turklat dati uzrada pozitivu dinamiku, salidzino$i ar 2017.gada aptaujas
rezultatiem, kad tika sanemtas 93% pozitivas atbildes.

Darba aizsardzibas pakalpojumus Skolai un Pirmsskolai sniedz uznemums SIA
“SunstarGroup”, vienu reizi gada veicot darba vides risku izvértéjumu un izstradajot planu darba vides
risku novérSanai. Skola un Pirmsskola ir noteiktas atbildigas personas darba aizsardzibas pasakumu
organizéSanai lestadé. Darba droSibas un ugunsdrosibas instrukcijas darbiniekiem ir brivi pieejamas.
Turklat lestadé divas reizes macibu gada laika tiek veiktas instruktazas, ka art visiem jaunajiem
darbiniekiem - ievadinstruktazas. Darbinieki ar tam ir iepazinusSies normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

2019. gada lestade iesaitijas Nodarbinatibas valsts agenturas Eiropas Sociala Fonda projekta
LAtbalsts ilgakam darba mizam?”, kura ietvaros planoti pasakumi darba droSibas risku izvértéSani un
novérsanai.

Stipras puses
1. lek3€jas kartibas noteikumi izstradati, ievérojot atbalsta pozitivai uzvedibai principus.
2. lzstradati iekSejas kartibas noteikumi “vieglaja valoda” un ar piktogrammam izglitojamajiem
ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem.
3. Istenoti daudzveidigi izglitojosi pasakumi, atkaribu un vardarbibas profilaksei.
4. Vérojama pozitiva dinamika izglitojamo droSibas jautajumos.
Talakas attistibas vajadzibas
1. Pilnveidot izglttojamo droSibas sistému un pasakumus.
Vértéjuma limenis — Labi

4.4.3. Atbalsts personibas veidosana

Skola aktivi darbojas Skolenu pasparvalde (turpmak — Skolénu dome) saskana ar nolikumu, kas
aktualizéts 2019.gada. Skolénu domes darbiba tiek planota, analizéta un protokoléta. Skolénu domes
sédes notiek macibu gada laikd vienu reizi ménesi. Katram Skolénu domes parstavim ir noteikti
pienakumi un atbildiba par macibu darbu (dienasgramatu sakartoSana, kavéjumu uzraudziba u.tml.),
sabiedriski lietderigo darbu (talkas, deZiras skola, internata istabinu kartibas parbaudes u.c.), dazadu
Skolas sporta, kultiiras un izlkaides pasakumu organizéSanu, priekslikumu uzklausisanu, anketu un
aptauju veikSanu. Tiek pienemti lemumi par pasakumu organizéSanu un citam aktivitatém péc plana.
Skolénu domes parstaviji regulari tiekas ar administraciju un pedagogiem, lai parrunatu macibu un
audzinasanas darba rezultatus, izteiktu priekSlikumus Skolas darba uzlaboSanai. Skolénu domes
parstavji piedalas Skolas padomes darba, kura aktivi diskuté un iesaka priekslikumus par dazadiem
Skolas attistibas jautajumiem.

Macibu gada beigas, veicot izglttojamo aptauju, tiek izvértéts Skolenu domes darbs.

Izglitojamie savus priekSlikumus var izteikt mutiski savas klases Skolénu domes parstavim vai
rakstiski, ievietojot to ierosinajumu kastité.

Nozimigu ieguldijumu izglitojamo personibas veidoSana sniedz Skolas piedavatas izglitibas
programmas un audzinaSanas programmas.

AudzinaSanas darbs tiek planots péc valsti noteiktajam prioritdtém, Skolas attistibas plana un
darba plana. Internata skolotdju darba programmas tiek veidotas, pamatojoties uz Skolas
audzinasanas programmu, galvenajam valsts un Skolas izvirzitajam prioritatém.

Skolas audzinasanas darba uzdevumi personibas veido$ana ir radit izglitojamajam iespéju:

e izprast paSam sevi, apzinaties savas attieksmes un ricibu;

e ieglt pieredzi, ka veidot paSam savu dZzivi, attiecibas ar sevi un citiem;

e  attistit paSapzinu, kritisko domasanu;
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e veicinat gribas audzinasanu, paspilnveidi un pozitivu pasvértéjumu;

e domat un rikoties patstavigi, uznemoties atbildibu par savu ricibu.

Skola regulari tiek organizétas audzinadSanas stundas par audzinasanas programma
ieklautajiem jautajumiem un dazadam aktualitatem.

2014./2015. macibu gada internata skolotaji piedalijas Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas
inspekcijas rikotaja konkursa par labako klases audzinasanas stundu un sanéma Atzinibas rakstus.

Skola lepojas ar savam tradicijam un pasadkumiem, kas veicina izglitojamo patriotisko,
pilsonisko, daudzkultiru un veseligu dzivesveidu veicinoSo audzinadSanu, Eiropas piederibas apzinas
veicinasanu.

Skola ir izstradats savs logo un Zetons, izgatavots Skolas karogs, izvéléta Skolas himna, tada
veida sekméjot izglttojamo patriotisko un pilsonisko audzinasanu, sekméjot piederibas sajatu.

Katru gadu ar daudzveidigiem pasakumiem tiek atziméta Patriotu nedéla, izglitojamie piedalas
Valmieras pilsétas Lapu gajiena, kas veltits 11. novembrim, apmeklé Zemessardzes bataljonu,
apmeklé un iepazist nozimigas vietas, pieméram, Liktendarzu u.c.

Izglitibas iestadé darbojas 1. — 4. kladu un 5. — 12. klaSu internata skolotdju metodiskas
komisijas, kas aktivi kopa ar izglitojamajiem piedalas dazadu pasakumu organizéSana.

2018./2019. macibu gada Skola veikta anketéSana izglitojamajiem un vecakiem par piederibas
sajatu valstij un skolai, kura piedalijas 40 1.-4.klasu izglitojamie, 70 5.-12.klasu izglitojamie un 111
vecaki. Aptaujas rezultati liecina, ka vairums izglitojamo un vecaku izjit piederibu savai skolai un
valstij. Krietni izteiktaka piederibas sajta skolai un valstij vérojama sakumskolas skoléniem, proti, 1.-
4 klasu izglttojamie piederibu skolai izjat 77,5% un piederibu valstij 85%, savukart 5.-12 klasu
izglttojamie piederibu Skolai izjat vien 37%, bet piederibu valstij - 63% .

Jau vairakus gadus Skolas un Pirmsskolas izglitojamie ar |oti labiem rezultatiem piedalas Fonda
Nac lidzas! koncertos, ka arT Latvijas Nacionala Makslas muzeja kopprojekta Nac muzeja!, apmeklgjot
nodarbibas dazados Latvijas muzejos.

2015./2016. macibu gada internata skolotaju metodiskas komisijas organizéja darbu, 1stenojot
metodisko tému “Izglitojamo patriotisma un valstiskas identitates apzinas stiprinasana, izkopjot skolas
tradicijas”. Atziméjot Skolas 140. dzimSanas dienu, jubilejas pasdkuma organizéSana nozimigu
palidzibu sniedza Skolas jaunie$i. Gatavojoties tai, notika tikSanas ar Skolas bijuSajiem pedagogiem,
absolventiem, tika organizéti konkursi, radoSo darbu izstades, Skolas muzeja apmekl&jumi u.c. 5. —
12. klasu izglttojamie sagatavoja prezentacijas pasakumu “Més rakstam skolas vésturi”.

2016./2017. macibu gada internata skolotaju metodiskas komisijas organizéja darbu, 1stenojot
metodisko tému “Digitdlo prasmju attistiSana, lasitprasmes, medijpratibas un droSumspégjas
stiprindSana arpusstundu laikd”, bet 2017./2018. macibu gada - “PaSizzinas un paSvadibas,
doméasanas un radoSuma, sadarbibas, lidzdalibas un digitdlo prasmju attistiSana un veicinaSana
arpusstundu darba”.

2017./2018. macibu gada uzsakta daudzkultiru vides iepaziSana Latvija, organizéjot pasakumu
ciklu “Tautas un to tradicijas Latvija”. 2018./2019. macibu gada sakumskolas posma turpinata téma
par daudzkulturalo vidi Latvija, ka ar1 aktualizéti atkaribu profilakses jautdjumi. Visas klasés Tstenotas
audzinasanas stundas par minétam témam.

Skola tiek atzimétas un pieminétas misu valstij un Eiropai svarigas dienas un notikumi —
1991.gada barikazu aizstavju atceres diena, Komunistiska genocida upuru pieminas diena, Darba
svéetki, Latvijas Republikas Neatkaribas atjaunoSanas diena 4. maija, Latvijas dzim8anas diena 18.
novembrT u.c.

No 2016. gada tiek Tstenoti pasakumi, kas velltiti Latvijas simtgadei. Pasakumu norise
atspogulota lestades timekla vietné. Gatavojoties Latvijas simtgadei, tika izstradats un Tstenots
attiecigs pasakumu plans. 2017./2018. macibu gada Skola piedalijas Latvijas valsts simtgades
pasakumu cikla “Pilsoniskas Iidzdalibas un labo darbu maratons”. 1. — 4. klaSu izglitojamie izveidojusi
Cetrus Ziméjumu albumus “LatvieSu tautasdziesmas bérnu ziméjumos Skaista mana Latvija visos
gadalaikos”.

2018./2019. macibu gada, sagaidot Latvijas simtgadi, organizéti pasakumi: rudens ekskursija
uz Latvijas Nacionalo biblioteku, Rigas Bralu kapiem, Latvijas Nacionalo véstures muzeju, tematiska
nodarbiba 3. - 4 .klasu skoléniem “Ar ko lepojas Latvija?”, radoSa darbnica 1. - 4. klasém “Te ir mana
Dzimtene!”, pasakums “Manai Latvijai 100", pavasara ekskursiju uz Latvijas Nacionalo etnografisko
muzeju. Informacija par pasakumiem publiskota iestades timekla vietné. Par pasakumiem tiek
informéti arT izglttojamo vecaki.

5.-12.kladu izglitojamaiem notika pasakums “Dziesmu un deju svétku tradicijas Latvija”,
izglttojamie devas rudens ekskursija uz Latvijas etnografisko brivdabas muzeju, pavasara ekskursija
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izgltojamie apmekléja Liktendarzu, Keguma HES un Energétikas muzeju, organizéts pasakums
“Latvijas pérles”, izglttojamie piedalijas arpusskolas pasakuma - festivala “Laiks labiem darbiem”, kura
ietvaros kluva par laureatiem.

Macibu iestadé tiek veicinata izglitojamo personibas izaugsme, atbalstot dalibu macibu un
sporta konkursos, viktorinds, arpusstundu atpitas pasakumos, teatru apmekléjumos, dazados
projektos. Visi klasu kolektivi piedalas dazadu Skolas un pilsétas rikotajos pasakumos — priekSmetu
nedélas, pilsétas pasdkumos u.c.

2018./2019. macibu gada ar programmas “Latvijas Skolas soma” atbalstu 1. - 4.klasu
izglitojamie apmekléja nodarbibu “Latvijas dzim$anas diena Césu muzejad”, muzejpedagogisko
programmu Latvijas Nacionalaja véstures muzeja “Mana Latvija”, teatra izrades “Sniegbaltites skola”,
“Bralitis un Karlsons, kas dzivo uz jumta”, “Esmu liels”, “Siventins un droSiba” u.c.

5.-12 klaSu izglttojamie minétas programmas ietvaros apmekl€ja Latvijas etnografiskd muzeja
muzejpedagogijas nodarbibas “Ganu spéles” un “Savs kaktins, savs stiritis zemes”, nodarbibas Césu
muzeja “Uzdevumiem pa pédam”, “ Ko tu zini par Latviju?”u.c.

Tuvojoties Latvijas Republikas Neatkaribas atjaunoSanas dienai — 4. maijam, programmas
“Skolas soma” ietvaros Skola viesojas folkloras kopa “Vilkac¢i” ar programmu “Jauns es biju karavirs”.

No 2016./2017. macibu gada skola piedalas Valmieras pilsétas paSvaldibas organizétaja
konkursa “Superzikeris”.

Skola notiek pardomatas un izglitojamo personibas attistibai atbilstoSas sporta aktivitates.
Pieméram, Skolas izglitojamie regulari piedalas starptautiskajas sporta spélés “Més varam”,
Olimpiskas dienas pasakumos u.c. Ka tradicija Skola izveidojusies dazadas tikSanas ar populariem
sportistiem, pieméram, O.Melbardi, A.Rumbenieku u.c. No 2016./2017. macibu gada Skola piedalas
Latvijas Veselibas nedélas pasakumos.

Izglttojamie aptaujas atzist, ka vinu iecienitakie pasakumi ir Ziemassveétki, akcija “Draudzigais
aicinajums”, Véstures karnevals, dazadas radoSas darbnicas, tikSanas, ekskursijas u.c. lzglitojamie
atzist, ka organizéjot pasakumus, ir apguvusi daudzas jaunas prasmes un iemanas.

Skola izstradata speciala veidlapa pasakuma norises analizei, kas tiek aizpildita péc pasakuma.
IzvértéSana iesaistas art izglitojamie. Péc tam pasakumu norises tiek analizétas metodisko komisiju
sanaksmés, iegutie secinajumi izmantoti turpmakajai darbibai.

Visu pasakumu organiz€Sana iesaistas izglitojamie, jo pirms pasakuma tiek sadaltti pienakumi
klasém, par ko ir atbildigs attiecigas klases Skolénu domes parstavis.

Skolas iek$ejas kartibas noteikumu izstradé piedalijas izglitojamie, izsakot savus priekslikumus
un ierosinajumus. Pamatojoties uz kartibas noteikumiem, pedagogi informeé izglttojamos par ricibu
parkapumu gadijumos.

Skola aktivi motivé izglitojamos piedalities dazada veida intereSu izglitibas programmas un
fakultativajas nodarbibas Skola un arpus tas. Izglttojamie veiksmigi integréjas, iesaistoties Valmieras
Jaunatnes centra “Vinda” intereSu izglitibas programmas, pieméram, Tehniskd modeléSana,
Skaistuma pasaule, Podnieku studija, Zikeru darbnica, un dazados pasakumos, pieméram, Skolas
izglttojamie ar saviem darbiem ir piedalijuSies Valmieras Jaunatnes centra “Vinda” pasakuma
Valmieras kultdras centra, tautas svétku “Martindienas gadatirgus” un “Lieldienu” pasakumos,
ekskursija uz uznémuma “Adazu Cipsi” razotni un Rigas Modes muzeju, Darza svétkos. Izglitojamie
sanemusi pateicibas un Atzinibas rakstus par veiksmigu dalibu.

Tapat izglttojamie apmeklé nodarbibas Valmieras Makslas un dizaina vidusskola, Valmieras
Bérnu sporta skola (interesu izglitibas programmu “Volejbols”), Vidzemes dZudo skolu, Jaunsardzes
nodarbibas un kopa ar citiem izglitojamajiem piedalas dazadas sacensibas.

Dati liecina, ka 2018./2019. macibu gada ir palielinajies izglttojamo skaits, kuri apmeklé intereSu
izglitibas programmas arpus izglitibas iestades.

Skola Tsteno dazadu veidu intereSu izglitibas programmas, kas nodroSina iespé€jas vispusigai
personibas attistibai, nodroSinot radoSu un interesantu briva laika izmantoSanu. Izglitojamie tiek
rosinati iesaistities kada no piedavatajiem pulciniem vai fakultativajam nodarbibam.

Skola darbojas intereSu izglitibas un fakultativas nodarbibas $adas jomas:

2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.

Vizuala maksla (1. — 6.kl.)
Kokapstrade (3. — 12.kl.)
Basketbols (5. — 12.kl.)
Galda teniss (5. — 11.kl.)
Futbols (2. — 9.kl.)
Volejbols (5. — 12.kl.)

Vizuala maksla (1. — 8.kl.)
Kokapstrade (2. — 9.kl.)
Basketbols (5. — 9.kl.)
Galda teniss (2. — 9.kl.)
Futbols (2. — 9.kl.)
Volejbols (8. — 11.kl.)

Vizuala maksla (1. — 8.kl.)
Kokapstrade (2. — 4.kl.)
Basketbols (5. — 10.kl.)
Galda teniss (5. — 11.kl.)
Futbols (1. — 4.kl.)

Sahs un dambrete (2.-9.kl.)
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Sahs un dambrete (4. — 12.kl.)
Vingros$ana (1. — 5.kl.)

lelu vingrotaji (6. — 12.kl.)

Vokali instrumentalais ansamblis
(2.-7.kl)

Ritma dejas (1. — 2.kl.)

Muzikala ritmika (1. — 7.kl.)
Melodeklamacija (2. — 12.kl.)
Tautiskas dejas (1. — 5.kl.)
Muzejs (6. — 12.kl.)

Sahs un dambrete (2. — 8.kl.)
Vingros$ana (1. — 5.kl.)

lelu vingrotaji (5. — 11.kl.)
Vokali instrumentalais
ansamblis (1. — 8.d kl.)
Ritma dejas (1. — 3.kl.)
Muzikala ritmika (1. — 9.kl.)
Melodeklamacija (1. — 11.kl.)
Tautiskas dejas (1. — 5.kl.)
Muzejs (5. — 12.kl.)

VingroSana (2.kl.)

lelu vingrotaji (6. — 11.kl.)
Vokali instrumentalais
ansamblis (2. — 9.d kl.)
Ritma dejas (3.kl.)
Muzikala ritmika (1. — 6.kl.)
Melodeklamacija (1.-12.kl.)
Tautiskas dejas (1.-5.kl.)
Muzejs (5. — 11.kl.)
Floristika (5. - 9.kl.)

Pirmsskola izglitojamajiem iespé&ja apmeklét intereSu izglitibas programmas:

2016./2017. 2017./2018. 2018./20109.
Tautiskas dejas un rotaldejas; Tautiskas dejas un Tautas dejas (5-7 gadus
Florbola pamatelementu apguve. rotaldejas; veciem bérniem, apmekléja
Florbola pamatelementu 30 izglttojamie);

apguve. Zikeru darbnica (tehniska
jaunrade) (4-7 gadus
veciem bérniem, apmeklgja
41 izglitojamais);

Florbols (6-7 gadus veciem
bérniem, apmekléja 52
izglttojamie).

Macibu gada beigas tiek veikta izglttojamo aptauja, lai izzinatu, ka veicies, apmeklgjot intereSu
izglttibas nodarbibas un fakultativas nodarbibas, kadas intereSu izglitibas nodarbibas vélétos
apmeklét nakamaja macibu gada.

Misdienigas un radoSas kultdrizglitibas intereSu izglitibas darbibas rezultata Skolas un
Pirmsskolas izglitojamo un pedagogu sniegums ik gadu iegust laureata titulu Integrativaja makslas
festivala “Nac I1dzas” valsts limenl, iegustot arT pat Zelta laureata titulu.

Katru gadu augstus sportiskos sasniegumus Skolas izglitojamie gust Baltijas valstu vajdzirdigo
un nedzirdigo izglitojamo spartakiddés, piedaloties basketbola, galda tenisa un Saha un dambretes
disciplinas. Izglitojamie piedalas ar1 Vislatvijas sacensibas — Spéka diena.

Labi panakumi tiek gati Valmieras pilsétas un novada Saha un dambretes sacensibas, kur
izglitojamie ir l[idzvéertigi savos sasniegumos ar paréjo pilsétas un novada skolu izglitojamajiem.

2013. gada novembrT Skolas muzejs sanéma lzglitibas un zinatnes ministrijas Valsts izglitibas
satura centra 2. pakapes diplomu par izglitojamo patriotisma audzinaSanu konkursa “Kas interesants
skolas muzeja?”.

2015. gada vasara izglitojamie piedalijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos “Més
rakstam sevi Dziesmu svétkos”, sniedzot koncertu Vé&rmanes darzd un sanemot Pateicibu par
veiksmigu [tdzdalibu Saja projekta.

IntereSu izglitibas nodarbibu dalibnieki piedalds dazados festivalos citas izglitibas iestadeés,
pieméram, Piejuras internatpamatskola, Katvaru internatpamatskola, Rigas Raina 8. vakara (mainu)
vidusskola, Rigas internatvidusskola bérniem ar dzirdes traucéjumiem, Valmieras sakumskola u.c.

Vecaki un izglitojamie informaciju par intereSu izglitibas programmam un fakultativajam
nodarbibam iegust katru gadu 1. septembrT klaSu vecaku sapulcés, ka arT lestades timekla vietné
https://vgv.lv/interesu-izglitiba/.

Macibu gada nosléguma interesu izglitibas nodarbibu un fakultativo nodarbibu vaditdji veic
sava darba analizi. Talak intereSu izglitibas darbs tiek izanalizéts Skolas audzindSanas darba analize.

Izglttojamo skaits, kuri piedalas interesu izglitibas programmas:

Macibu gads Klasu grupa skola Arpus skolas Kopa
1.— 4 klase (66 izglitojamie) 66 21 (visi ar1 skola) 87

2015./2016. | 5.— 9. klase (51 izglitojamais) 47 9 (visi ar1 skola) 57
10. — 11. klase (12 izglttojamie) 11 - 11
1.— 4.klase 67 24 (visi ar1 skola) 91

2016./2017. | 5.—9. klase 47 9 (visi ar1 skola) 56
10. —11. klase 14 - 14
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1.— 4 klase 85 28 (visi ar1 skola) 113
2017./2018. | 5.—9. klase 49 11 (visi art skola) 60
10. - 11. klase 11 4 15
1.— 4 klase 78 43 (visi ar1 skola) 121
2018./2019. | 5.—9. klase 58 7 (visi arT skola) 65
10. - 11. klase 11 11 24

Skolas izglitojamo sasniegumi ir atspoguloti 5.pielikuma “IntereSu izglitibas nodarbibu un
fakultativo nodarbibu dalibnieku sasniegumi 2016./2017., 2017./2018. un 2018./2019. macibu gada”.
Sasnhiegumi

1. 1. — 12. klaSu audzinaSanas darba programmas (aktualizétas 2017.gada) veicina atbalstu

izglttojamo personibas attistiba.

2. Ar labiem sasniegumiem konkursos, skatés un sporta sacensibas intereSu izglitibas un

fakultativu nodarbibu darbiba sekmé un veicina pozitivu lestades téla veidoSanu.

3. Skolénu dome aktivi iesaistas Skolas pasakumu organizéSana.

4. Daudzveidigs arpusstundu pasakumu klasts, organiz€jot Latvijas 100gades pasakumus.

5. Uzsakta aktiva un veiksmiga daliba iniciativa “Latvijas skolas soma”.

Talakas attistibas vajadzibas

1. lzkopt ieradumus, kas attista un veido tadas vértibas ka sadarbiba, atbildiba, centiba,

drosme, veseliba.

2. Turpinat izgiitojamo tikumisko, pilsonisko un patriotisko audzinasanu, Tstenojot Latvijas

100gades planu.

3. Veidot un nostiprinat veselibu veicinoSus un dabai draudzigus ikdienas paradumus.
Vértéjuma limenis — Loti labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba
Informacija par absolventu turpmako izglitibu un nodarbinatibu viena gada laika péc Skolas

beigSanas:
Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves
f: Turpina Turpina
o R macibas Urp
s Pamatizglitibu s oo macibas .
2 . « visparéjas R Neturpina = = _—
"S5 ieguvuso vidgjas profesionalas macibas Strada Piezimes
I© skaits i izglitibas
= izglitibas AP
AP iestade
iestade
1 macas
2015./2016. 11 4 6 nav nav un strada
Zviedrija
2016./2017. 6 5 1
2017./2018. 9 8 1

Apkopojot peédéjo gadu pieredzi, jasecina, ka lielaka dala 9. klaSu absolventu turpina macibas
musu skola, dala turpina macibas profesionalas izglitibas iestadés, pieméram, Malnavas koledza,
Priekulu tehnikuma, Alsviku arodskola u.c.

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc vidéjas izglitibas ieguves

(2] . = =
o Visparéio Turpina macibas = =
> vti)iéjoJ augstakas izglitibas n“gtalfrlgia:]sa Strada Piezimes
3 izglitibu iestades
'S ieguvuso _
g skaits Latvija Arzemeés
2 macas Kuldigas
Tehnologiju un
2014./2015. 6 2 nav 1 1 opriema
1 macas Rigas
3.arodskola
2015./2016. nebija 12 klases
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2016./2017. 8 7 6 profesionala

1 macas SIVA
koledza un

vidusskola,
programmeétaja

2017./2018. 4 2 2 stila un modes

2 macas Rigas

tehnikuma

Péc 12. klases beigSanas absolventi turpina macibas augstskolas, pieméram, Latvijas
Universitaté, Latvijas Sporta pedagogdijas akadémija, Alberta koledza, ka arT tehnikumos un
arodskolas, pieméram, Kuldigas Tehnologiju un tdrisma tehnikuma, Rigas 3.arodskola, Valmieras
tehnikuma u.c.

Karjeras izglitiba ir viena no prioritatém, kas Skola tiek Tstenota ar internata skolotaju un
macibu priekSmetu skolotaju atbalstu.

No 2017./2018. macibu gada karjeras izglitibas apgistama programma ieklauta Skolas
audzinadanas programmas.

Skola ir izstradata karjeras izglitibas programma 1. — 12.klasei, kas tiek Tstenota
audzinasanas un macibu stundas, dazados pasakumos. Programma noradita art apglstamas témas
starppriekSmetu saikne. Macibu gada sakuma karjeras izglitibas darbs tiek izplanots, macibu gada
beigas — izanalizéts.

Vidusskolnieki apglst specialas visparéjas vidéjas izglitibas profesionali orientéta virziena
programmu izglitojamajiem ar dzirdes traucé&jumiem, macoties vizualo komunikaciju vai
majsaimniecibu.

Skola izglitojamajiem ir pieejama informacija par karjeras izaugsmes iesp&jam gan pie
internata skolotajiem, gan karjeras stenda biblioteka. Ir pieejama metodiska literatdra, kuru var
izmantot gan izglitojamie, gan pedagogi. Ir izveidots metodiskais materials katrai klasei, kuru macibu
gada laika internata skolotajs papildina un péc tam nodod nakamajai klasei. Vienu reizi ménest tiek
novadita audzina$anas stunda par karjeras izglitibas jautajumiem. Nodarbibas par karjeras izglitibas
jautajumiem tiek organizétas art e-videé.

Skola regulari piedalas valsti organizétajos Karjeras nedélas pasakumos, katru gadu
sanemot pateicibu no Valsts izglitibas attistibas agentdras. Izglitojamie piedalas Enu dienas,
pieméram, apmekléjot Latvijas Nedzirdigo savienibas organizéto Enu dienu Riga, “@nojot”
Prmsskolas izglitibas grupas, SIA “VTU Valmiera” (transporta uznémums), Skolas &dnica, salona
“Modus”, veikala “Liva”, Liepajas nedzirdigo regionala biedriba u.c.

Laika no 2013. gada Ii1dz 2018. gadam izglitojamie piedalijas dazados pasakumos — tikSanas
ar Vidzemes augstskolas studentiem un pasniedzéjiem, Valmieras tehnikuma un Valmieras Makslas
un dizaina vidusskolas izglitojamajiem un pedagogiem, ekskursijas uz abolu audzétavu
“Jaunbrémeles”, SIA VALPRO, viesnicu WOLMAR, kokaudzétavu, papira parstrades cehu, SIA
Valmieras Gdens, Vidzemes slimnica, Valmieras A/S “Stikla Skiedra” u.c. Tika iepazitas daZzadas
profesijas, tiekoties ar o profesiju parstavjiem. Notika tikSanas ar skolas biju$ajiem absolventiem —
dazadu profesiju parstavjiem. lzveidotas dazadu profesiju krasainas profesiju durvis. Notikusas
tikSanas ar vecakiem, kur tika iegta informacija par vecaku profesijam.

No 2017./2018. macibu gada Skola organizé daudzveidigus pasdakumus ESF projekta
“Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés” ietvaros. Projekta ietvaros iepazita
konditora un maiznieka profesija Smiltenes novada uznémuma “Donas”, friziera, fotografa, galdnieka
un stilista profesijas. Eksperimentéts kopa ar Zinoo. 8. — 9. klasu izglttojamie piedalijas izstadée
“Lielcels pec pamatskolas”. 10. — 12. klaSu izglitojamie apmekléja Valmieras tehnikumu, SIVA
Koledzu u.c. macibu iestades.

2018./2019. macibu gada projekta ietvaros sdkumskolas izglitojamie piedalijas pasakuma
“lzzini dabaszinatnu jomas profesijas!”, apmekléja uznémumu Liepa “Maizes maja”, kur iepazinas ar
maizes cepéja profesiju, piedalijas rado3a darbnicd “Adventi gaidot”. “Enu dienu” laika
izglttojamajiem notika radoSo spélu pasakums “Profesijas. Vai es varu?”. 3. klases izglitojamie
izspéléja projekta sagatavotu karjeras izglitibas didaktisko spéli “ Profesiju daudzveidiba”. 5.-
12.kladu izglitojamie apmekléja un darbojas pasdkumos “lzzini dabaszinatnu jomas profesijas”,
“Profesiju busi”, Vijciema Giekurkalté pasakuma “Izzini meZu nozares profesijas”, “(iz)STASTI",
laboratorium.lv nodarbiba, “LielcelS péc pamatskolas”, Stereotipi un realitate - karjeras iespéjas
bavniecibas nozaré”, “ Enu diena” - autobusa Sofera profesija, zimju valodas tulka profesija, sporta
trenera profesija.
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Izgltojamo darba mapeés tiek uzkrata informéacija par sevis izzindSanu un nakotnes
nodomiem, anketéSanu rezultati, pasvértéjums u.c.

Anketéjot 5. — 12. klaSu izglitojamos, 84% aptaujato atzina, ka viniem Skola ir pieejama
informé&cija par karjeras izglitibu.

Katru gadu februart Skola riko atvérto durvju dienas topoSajiem pirmklasniekiem un 10. klasu
izglttojamajiem.

Skolai izveidojusies laba sadarbiba ar Barkavas arodvidusskolu, Alsviku profesionalo skolu,
SIVA Jarmalas profesionalo vidusskolu, Rigas Raina 8. vakara (mainu) vidusskolu, Nodarbinatibas
Valsts agentiiras Valmieras nodalu, Latvijas Nedzirdigo savienibu u.c.

Internata skolotaji 2015. gada daljas pieredzé Valmieras pilsétas un starpnovadu

audzinasanas un intereSu izglitibas konferencé “Pieredze - viens no dzives gudribas
pamatprincipiem” par karjeras izglitibas jautajumiem.
Sasniegumi

1. Karjeras izglitiba ieklauta Skolas audzinaSanas programma.
2. Mérktiecigi izplanots un organizéts karjeras izglitibas darbs no 1. — 12. klasei.
3. lstenoti daudzveidigi karjeras izglitibas pasakumi Eiropas Sociala fonda projekta “Karjeras
atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés” ietvaros.
4. TikSanas ar absolventiem un izglitojamo vecakiem - dazadu profesiju parstavjiem.
5. Internata skolotaju izveidots metodiskais materidls karjeras izglitibas audzinasanas
stundam.
Talakas attistibas prioritates
1. lzveidot karjeras izglitibas sistému izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem.
2. Turpinat mérktiecigak karjeras izglitibas saturu integrét macibu priekSmetu programmu
satura.
3. Turpinat dalibu Eiropas Sociala fonda projekta “Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas
izglttibas iestades”.
Vértéjuma limenis — Loti labi

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Katru gadu 1. klases izglitojamos macibu gada 1.semestri novéro Skolas atbalsta personals
(psihologs, arsts), lai izvertétu izglitojama spéjas apgdt macibu programmu un ieteiktu
nepiecieSamos atbalsta pasakumus. Tadu pasu darbu atbalsta personals veic ar izglitojamajiem,
kuri macibas uzsak Skola, parnakot no citas skolas. Informéti tiek visi pedagogi, kuri strada ar
attiecigajiem izglitojamajiem gan macibu stundu laika, gan internata, gan intereSu izglitiba.

Macibu telpas solu izkartojums izglitojamiem ar dzirdes trauc&jumiem atbilst izglitojamo
vajadzibam — tie atrodas pusloka, lai visiem macibu procesa dalibniekiem batu iespégja 1) “nolastt no
IGpam” skolotaja runu, 2) bdtu iesp&jams redzét paréjo izglitojamo IGpu kustibas un izmantoto zimju
valodu. Izglitojamo vietu sadalijuma tiek nemta véra izglitojama dzirdes zuduma pakape — ja
nepiecieSams, tad izglitojamais ar sliktdku dzirdi séz tuvak skolotdjam. Macibu stundas ka
paliglidzeklis tiek izmantota latvieSu zZimju valoda (to izmanto gan macibu priekSmetu skolotaji, gan
atseviSkas stundas piedalas zimju valodas tulks), uzskates Iidzekli, atbalsta materiali.

Katram izglitojamajam ir izstradats individuals macibu plans, dzirdes uztveres attistiS8anai un
izrunas veidosanai.

Izglttojamajiem ar dzirdes traucéjumiem tiek veikta valodas un dzirdes diagnostika. Parbaudes
rezultdtus un planotas darbibas ieraksta katra izglitojama individualaja macibu plana, dzirdes
uztveres attistiSanai un izrunas veidoSanai.

Izglitojamiem ar garigas attistibas trauc&jumiem tiek veikta valodas parbaude. Parbaudes
rezultdti un attiecigi izstradats plans, valodas attistibas veido$anai, atrodas logopéda
dienasgramata.

Skola tiek organizéts vienots fonétiskais reZims (katru ménesi viena skana, kuru nostiprina
runa), kopéja fonétiska ritmikas nodarbiba 1.- 4.klaSu izglitojamajiem Skolas zal€, lai nostiprinatu
attieciga meneSa skanu, informativi uzskatami materidli - dezdrskanas automatizéSanas
vingrindjumi. Katru macibu gadu Skola tiek Tstenota Korekcijas nodarbibu nedéla, kuras ietvaros
pedagogi dalas pieredzé, demonstré kolégiem darba metodes, rada atklatas nodarbibas u.tml.

Skolotaji, macibu priekSmetu apguvei, izglitojamiem ar dzirdes trauc&jumiem (izglitibas
programma 21015211) izmanto visparizglitojoSo skolu macibu gramatas. BieZi vien izglitojamajiem
sagada gruatibas izprast valodas materialu (dzirdes zuduma dé| valodas attistibas limenis ir |oti
dazads), tapéc skolotdji izstrada macibu materidlus atbilsto$i surdopedagogijas prasibam un
izglttojamo izpratnes limenim: 1) izglitojamie, kuru valodas [Tmenis ir zemaks, var izmantot macibu
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materidlus, kuri parstradati “vieglaja” valoda, 2) izglitojamie, kuri valodu saprot labi, pilntba var
izmantot visparizglitojodo skolu gramatas. Metodiska darba ietvaros izstradati vairaki literarie darbi
“vieglaja“ valoda, kas palidz izglitojamiem ar vajdzirdibu, ka art ar garigas attistibas traucéjumiem
literara teksta uztveré. Pedagogi izstradajusi tadus macibu satura apgit paredzamos literaros
darbus ka A.Caka “Spéle ar dzivibu,” R.Ezera “Cilvékam vajag suni”’, A.Grina “Klusie ciemini,”
V.BelSevicas “Bille”, A.Brigaderes “Maija un Paija”, J.Klidzéja “Cilvéka bérns”, V.BelSevica “Tas
dullas Paulines dél” u.c. Ar dalu pedagogu izstradatiem metodiskiem materidliem iespéjams
iepazities lestades timekla vietné https://vgv.lv/attistibas-centrs/metodiskie-materiali/.  Lai
izglttojamie labak izprastu apgistamo macibu vielu, macibu stundas tiek izmantota vizuala
informacija (surdopedagogijas ieteikums) — plakati, uzraksti, zZimé&jumi, shémas u.c.

Izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem (izglitibas programma 21015811) méacibu
darbs tiek diferencéts atbilstosi izglitojama spéjam, pedagogi strada pie macibu Ilidzek|u izveides
izgltojamiem. lzglitojamie ar smagiem garigas attistibas trauc&jumiem vai vairakiem smagiem
attistibas traucéjumiem (izglitibas programma 21015911) stradad péc individualas izglitibas
programmas, kuras izstradé tiek nemts véra psihologa, dzirdes uztveres attistibas skolot3ja,
skolotaja logopéda, Skolas arsta, pedagogu ieteikumi. Nemot véra izglitojama veselibas stavokla
specifiku, nepiecieSamibas gadijuma izglitojamajam tiek nodrosinats individuals darbs un individuala
telpa.

Skola macas izglitojamie, kuriem vienas un tas pasas izglitibas programmas apguves ietvaros
ir loti dazadas spéjas, zinaSanas un attistibas limeni, tapéc pedagogiskais darbs ir individualizéts -
ka izglttojamajiem ar maciSanas gratibam, ta art talantigajiem izglitojamajiem. Visiem skolotajiem ir
tarificétas konsultaciju/individuala darba ar izglttojamiem stundas, kuras notiek darbs ar talantigajiem
izgltojamiem un izglttojamiem, kuriem macibas sagada gratibas vai kuri ilgstoSi nav apmeklgjusi
izglitibas iestadi. Lidz ar to izglitojamajiem tiek dotas papildus iespéjas padzilinati apgit sev
intereséjosas témas.

2018./2019.macibu gada nogalé veiktaja Skolas pedagogu aptauja (Edurio) 96% pedagogu
atzist, ka macibu plans un izmantotie materiali ir japielago, nemot véra klases sastavu.

Sistematiski notiek darbs ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada grutibas vai kuri ilgstosi
nav apmeklgjusi izglitibas iestadi. Gadijumos, ja izglitojamais ir nesekmigs vairakos macibu
priekSmetos, Skolas Atbalsta komanda sadarbiba ar izglitojamo, pedagogiem un vecakiem meklé
piemérotako risindjumu, cita starpa var tikt izstradats atbalsta pasakumu plans. 2017./2018.méacibu
gada 6 izglttojamiem noteikti papildu macibu pasakumi un pécparbaudijumi, sekmigai macibu satura
apguvei un pietiekamu macibu sasniegumu nodrosinasanai, un 3 izglitojamie atstati macibam uz
otru gadu. Arm 2018./2019.macibu gada 6 izglitojamiem noteikti papildu macibu pasakumi un
pécparbaudijumi, viens izglttojamais atstats macibam uz otru gadu. Izglitojamiem ar nepietiekamiem
vértéjumiem noteikts izstradat atbalsta pasakumu planu visa 2019./2020.méacibu gada laika
konkrétos macibu priekSmetos. Vienlaikus atseviSku izglitojamo vecakiem ieteikts risinat jautajumu
par pedagogiski mediciniskas komisijas apmekléjumu un izglitojamam atbilsto$akas izglitibas
programmas piemeérosanu.

Tapat individuals atbalsta pasdkuma plans tiek sagatavots un Tstenots izglitojamajiem péc
reemigracijas.

Individuala plana izpildi kontrolé direktora vietnieks izglitibas joma. Izglitojamiem tiek pieméroti
atbalsta pasakumi ikdienas macibu darba un valsts parbaudes darbos. Pastiprinata uzmaniba tiek
pievérsta tiem izglitojamiem, kuri neattaisnoti kavé Skolu. Skola ir izveidota kartiba, kada tiek risinati
jautajumi par neattaisnotiem kavéjumiem. Socialais pedagogs sadarbiba ar internata skolotajiem
regulari veic kavéto stundu uzskaiti un analizi. Reizi nedéla skola notiek Skolas Administracijas un
atbalsta personala sanaksmes, kuras ir iespéja risinat dazadas problémsituacijas. Skolotaji dalas
pieredzé par darbu ar izglitojamiem, kuriem ir maciSanas gratibas.

Skola meérktiecigi tiek planotas macibu olimpiades latvieSu valoda un literatara, sveSvalodas,
majturiba un tehnologijas, dabaszinibas, notiek darbs ar talantigakajiem izglitojamajiem.

2018./2019. macibu gada Skola organizéti konkursi un olimpiades, kuras piedalijas
izglttojamie atbilstoSi savam spéjam un zinaSanam. Organizéti macibu priekSmetu pasakumi -
Matematikas nedéla “Protu svért un mérit”, “Protu iepirkties”, “Ziemassvétku dzejolis”, kura bija
iespéjams piedalities visiem sdkumskolas izglitojamajiem. Organizéta ikgadéja “Geografijas spéle”,
kura piedalas izglttojamo komanda un pedagogu komanda.

Izglitojamo valodas attistibas limenis bieZi vien nelauj piedalities macibu priekSmetu
olimpiadés un pasadkumos arpus Skolas, taCu tados macibu priekSmetos ka “Majturiba un
tehnologijas”, “Vizuala maksla” izglitojamo sasniegumi tiek atzinigi novertéti. Tapat izglitojamie
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veiksmigi piedalas dazados projektos un konkursos. Rezultati attéloti 6.pielikuma “Skolas izglttojamo
macibu sasniegumi”.

Izglttojamie piedalas arT dazados pasakumos, sporta spélés, kuras netiek nominéti uzvarétaji.

Macibu gada beigas izglttojamie par godalgotam vietam valsts un novada macibu priekSmetu
olimpiadés, konkursos, ka ari sporta un intereSu izglitibas programma sanem Valmieras pasvaldibas
Apbalvojumus.

Pirma semestra un macibu gada nosléguma tiek suminati izglitojamie ar augstako vidéjo
vértéjumu Skola, ka arT izglttojamie, kuriem 2.semestra vidéja vértéjuma pieaugums salidzinajuma
ar 1.semestra vidéjo vérteéjumu ir vislielakais.

Par surdopedagogijas macibu metozu izmantosanu darba ar izglitojamajiem ar dzirdes
traucéjumiem, par metodém darba ar izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc&jumiem, ar autiska
spektra iezimém, pedagogi dalas pieredzé savstarpé€ji, organiz€jot atklatas stundas un veidojot
prezentacijas, ka arT apmeklgjot citas izglitibas iestades, lai apgutu ko jaunu vai pilnveidotu
zindSanas. Skola organizé macibas specialds un ieklaujoSas izglitibas joma ne tikai lestades
pedagogiem, bet arT Valmieras pilsétas un citu pilsétu, novadu pedagogiem.

Pedagogi aktivi apmeklé talakizglitibas kursus un seminarus, ieglst jaunas zinaSanas un
prasmes, lai nodrosinatu macibu procesa individualizaciju un diferenciaciju, palidzétu izglttojamiem
attistit prasmi macities (tikai dazi piemeéri - specialo klaSu metodiskas komisijas vaditaja piedalijas 2
dienu konferencé ,Bérni nepiedzimst ar aizspriedumiem”, ko vadija lektors Pérs Johansons no
Zviedrijas; 2018.gada decembri pedagogi piedalijas Autisma apvienibas rikotaja konferencé;
2019.gada februarl skolotdji piedalijas Latvijas Universitates un Velku biedribas organizétaja
konferencé “Motivéjosas sarunas” pedagogiem, psihologiem, atbalsta specialistiem un vecakiem,
kuri audzina bérnus ar funkcionaliem traucéjumiem; Skolas parstave piedalijas art Ziemelvalstu
ministru padomes Latvija veidotaja diskusija par sadarbibu nedzirdibas - neredzibas jom3, lai
aktualizétu $o jautdjumu un veicinatu pedagogu, vecaku un sabiedribas kopuma izgltoSanu
neredzibas - nedzirdibas joma).

Skola pieejams psihologs un socialais pedagogs, kuri sniedz nepiecieSamas konsultacijas un
atbalstu izglitojamajiem ka individualu problému risindSana, ta saskarsmé ar vienaudziem un
pedagogiem macibu procesa, sniedz informéaciju par arpus Skolas pieejamajiem atbalsta
dienestiem, to funkcijam un kontaktiem, konsulté un sadarbojas ar vecakiem.

Pirmsskola macibu darba diferenciacija pamata notiek saskana ar katram izglitojamajam
izstradatu individualu izglitibas programmas/atbalsta pasakumu planu, kas izstradats, pamatojoties
uz novérojumiem, izglitojama izpéti un specialistu atzinumiem, ieteikumiem. Pedagogi ikdiena cita
starpd izmanto paSu izstradatus, pasSi pielagotus macibu lidzeklus un materidlus. Pieméram,
2018./2019.macibu gada Pirmsskola padzilinati tika ieviesta informacijas vizualizacija, izmantojot
piktogrammas, fotografijas, attélus u.c. Ta ietvaros izglitojamajiem, kuriem tas ir nepiecieSams, tiek
izstradats individuals dienas reZzims, darbibu secibu karte u.c., izmantojot vizualizaciju. Tapat
izglttojamaijiem, kuriem tas ir nepiecieSams, komunikacija mutvardu runa tiek pavadita ar zimju valodu
un/vai vizualizaciju (piktogrammu, fotografiju, atté€lu u.tml.).

Lai veidotu vienotu izpratni un pieeju alternativas komunikacijas lietoSana, Pirmsskolas
darbiniekiem 28.11.2018. Pirmsskola organizéta pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
programma “Alternativa komunikacija izglitibas iestadé” (apmekl€ja 29 darbinieki) un 23.05.2019.
Skola organizéta pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programma “Vizuala atbalsts
materiali izglttojamo ar dazadam funkcionéSanas iespéjam uzvedibas korekcijai”. Tapat organizétas
individualas konsultacijas, metodiskais atbalsts pedagogiem par atbalsta sniegSanu, pieeju un
izglito§anu konkrétiem izglttojamiem, ko nodrosinaja kiiniska psihologe Zane Kronberga.

Vienlaikus nepastarpinatu un individualu pieeju izglitojamie sanem individualajas nodarbibas,
konsultacijas pie Pirmsskolas specialistiem (logopéda, speciala pedagoga, Silto smilSu spélu
nodarbibas, fizioterapeita, masiera, audiologopéda, optometrista, Sajutu terapijas centra).

Lai pedagogi varétu savstarpéji sadarboties, dalities pieredzé un vérojumos, planot un saskanot
pieeju un darbu ar izglttojamajiem kopuma, sadarbibu ar vecakiem un Pirmsskolas atbalsta personalu,
laikus risinat un novérst problémesituacijas, sakot ar 2018./2019.macibu gadu Pirmsskola pirmsskolas
izglttibas skolotaji un atbalsta specialisti grupa strada kopa, paraléli.

2018./2019. macibu gada nogalé aptaujajot Pirmsskolas izglitojamo vecakus, 88% vecaku
atzina, ka rotalnodarbibas tiek nemtas véra bérna spéjas un intereses, 94% atzina, ka skolotajas ir
atsaucigas un palidz manam bérnam, kad tas ir nepiecieSams.

Sasniegumi

1. Lepojamies, ka musu pedagogi demonstré |oti augstu profesionalitati darba ar

izglttojamajiem ar specialajam vajadzibam.
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2. Sekmigi un saskanoti strada atbalsta personals, kas izglitojamiem, vecakiem un art
pedagogiem sniedz nepiecieSamo atbalstu.
3. Izglitojamiem ir nodroSinatas individualas un fakultativas nodarbibas, konsultacijas.
4. lespé€ju robezas talantigie izglttojamie piedalas novada, valsts olimpiddés un pasakumos.
5. Skola veiksmigi organizé darbu ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada gratibas vai kuri
ilgstodi nav apmeklgjusi Skolu.
6. Pirmsskolda katram izglitojamajam tiek izstradats individuals izglitibas programmas
apguves/atbalsta pasakumu plans.
Turpmakas attistibas prioritates
1. Turpinat pilnveidot darbu ar talantigajiem izglitojamajiem un izglitojamajiem, kuriem
macibas sagada gratibas, novertéjot katra izglitojama ieguldijumu un personigo izaugsmi.
Vértéjuma limenis — Loti labi

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Ta ka lestade Tsteno tikai specialas izglitibas programmas, tad lestadé visi izglitojamie ir ar
specialam vajadzibam un tiek uznemti, pamatojoties uz pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinumu, kura noradita izglitibas programma, ko lestade Tsteno. Regulari péc nepiecieSamibas
notiek sadarbiba ar izglitojama vecakiem un specialistiem, lai aktualizétu pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinumus.

Skola ir atbilstoSs pedagogiskais personals darbam ar izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam. Skolai ir atbilstoSi resursi, lai nodrosinatu izglitibu izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam, Aktu zale ir aprikoti ar dzirdes cilpu, nodroSinot iespéju lietot individuala dzirdes aparata
funkciju - uztvert runu bez blakustrokSniem. Izglitojamiem, pamatojoties uz pedagogiski
mediciniskas komisijas atzinuma noteikto, tiek izstradati atbalsta pasdkumu plani, individualie
macibu plani. Gan atbalsta pasakumi, gan individualie macibu plani tiek saskanoti ar vecakiem. Par
katru izglitojamo Skola uzkraj un apkopo informaciju, salidzina vina sasniegumus, nekavéjoties risina
jautdjumus par izglitibas programmu mainu. lzglitojamie piedalas korekcijas un rehabilitacijas
nodarbibas, visiem izglitojamiem ir nodroSinats kvalitativi darbojo$s atbalsta personals,
nepiecieSamie resursi un specialais aprikojums.

lestade ka attistibas centrs sniedz konsultacijas visparizglitojosajas izglitibas iestadés (skolas
un pirmsskolas izglitibas iestadés) integrétajiem izglitojamiem ar dzirdes traucéjumiem un garigas
attistibas traucéjumiem, vinu vecakiem, pedagogiem un atbalsta personalam. lestdde no
2018./2019.méacibu gada vienu reizi ménesT organizé vecaku atbalsta grupas.

Skola strada divi zimju tulki, turklat liela dala lestades darbinieku apmeklé macibas “LatvieSu
Zimju valoda”, ko organizé lestade Skolas telpas. Macibu stundas, kur tas nepiecieSams, strada
pedagogs un pedagoga paligs.

Aktivitates, kas veiktas Skola, nodrosinot individualu atbalstu izglttojamajiem:

- tiek veiktas pedagogiskas dzirdes parbaudes 1.-1. klasu izglttojamajiem, ar parbauzu
rezultatiem iepazistina 1.-1.klases pedagogus;

- Skolas administracija, pedagogi tiek informéti par izglitojamo dzirdes stavokli un sanem
ieteikumus dzirdes uztveres attistiS8ana. Informacija ieklauta pedagogiska dzirdes parbaude,
tona audiometrijas parbaude un analize. Ar rezultatiem tiek iepazistinati klaSu audzinataji un
individuala darba pedagogi. Informacija atrodas pie klaSu audzinatajiem, dzirdes kabineta un
individualaja macibu plana dzirdes uztveres attistiSanai un izrunas veidoSanai;

- tiek apkopota informacija par izglitojamo dzirdes stavokli un dzirdes aparatiem. Informacija
ieklauta katra izglitojama dzirdes zuduma pakape, darba attalums ar dzirdes aparatiem briva
lauka, dzirdes aparatu skaits, dzirdes aparatu numuri. Informacija par visiem izglitojamajiem
izsGtita visiem pedagogiem e-klases pasta, ka arT atrodas dzirdes kabinet3;

- tiek veikta dzirdes uztveres attistiSanas valodas materiadla apguves parbaudes analize 1-1.,
4., 8.klasu izglitojamajiem. Parbaudes materials un analize atrodas izglitojama individualaja
macibu plana dzirdes uztveres attistiSana un izrunas veidoSana, ka art dzirdes kabinet3;

- tiek apkopota informéacija par izglitojamajiem, kuri lieto kohlearos implantus. Informacija
izsUtrta sporta skolotajiem, Skolas administracijai, ka art atrodas dzirdes kabineta;

- 1.-9.klaSu izgltojamo ar garigas attistibas traucé&jumiem, smagiem garigas attistibas
traucéjumiem un vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem tiek veikta valodas diagnostika
un izstradats individualais plans valodas traucé&juma novérdanai. Parbaudes rezultati un plans
atrodas logopéda dienasgramata;
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- tiek veikta individualo macibu planu dzirdes uztveres attistiSanai un izrunas veidoSanai planu
un logopéda dienasgramatu parbaude. Par veikto parbaudi specialais pedagogs dzirdes
kabineta veic ierakstu plana;

- sadarbiba ar Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas Konsultativo nodalu,
rekomendaciju izstradei un Tstenosanai;

- 2018./2019. macibu gada Skolas Attistibas centrs izveidojis veiksmigu sadarbibu ar klnisko
psiholog@i Zani Kronbergu, kura ne tikai vada supervizijas Skolas pedagogiem, bet arT konsulté
pedagogus un izglitojamo vecakus par saskarsmi un darbu ar bérniem, kuriem ir autiska
spektra iezimes, autisms.

Individualos macibu planus, Atbalsta pasakumu planus parrauga direktora vietniece izglitibas
joma.

Skolas macibu un audzindSanas darbs veidots ta, lai sniegtu maksimalu atbalstu
izglttojamiem. Internata skolotaji, ka art macibu priekSmetu skolotaji sazinas ar izglttojamo vecakiem,
lai izrunatu aktualos jautajumus gan par veiksmém/neveiksmém macibu darba, gan arpusstundu
darba. Sastadot individualos, ka art atbalsta pasakumu planus, to izstradé piedalas arT izglttojamo
vecaki.

Pirmsskola ir nepiecieSamais pedagogiskais un artsnieciskais personals, lai izglitibas apguvé
atbalstitu izglitojamos ar specialajam vajadzibam.

Pirmsskola tiek veikta visu izglitojamo spé&ju un attistibas [Imena izpéte un izstradats
individuals izghtibas programmas/atbalsta pasakumu plans, kura tiek paredzéti katram
izglitojamajam nepiecieSamie atbalsta pasakumi. Plans tiek izstradats, sadarbojoties Pirmsskolas
izglttibas  skolotajiem ar Pirmsskolas atbalsta personala specialistiem (logopédam,
surdopedagogam, tiflopedagogam, specialam pedagogam, optometristam, fizioterapeitam, arstam
(pediatram), audiologopédam, psihologam) un izglitojamo vecakiem, ka arT nemot véra pedagogiski
mediciniskas komisijas atzinuma un citu specialistu atzinumos noraditas
rekomendacijas/ieteikumus. Tiek atziméta un izvértéta izglitojamo attistibas dinamika. Plans tiek
aktualizéts péc nepiecieSamibas. Ar individualo izglttibas programmas/atbalsta pasakumu planu un
izglttojama attistibas dinamiku tiek iepazistinati katra izglitojama vecaki individualas tikSanas, kas
tiek organizétas divas reizes macibu gada laika vai péc nepiecieSamibas.

2018./2019.macibu gada atseviskas izglitojamo grupas pedagogi uzsaka izglitojamo Portfolio
izveidi.

Visi Pirmsskolas izglitojamie vienu reizi nedéla apmeklé Sajutu terapijas centru, kurd sanem
dazadus rehabilitacijas pasakumus — Gdens masazu, Haloterapiju, masazu ar taktilas stimulacijas
metodi, gaismas un skanas terapiju. Tapat visi izglitojamie apmeklé &rstnieciskas vingroSanas
nodarbibas, ritmikas nodarbibas, nljoSanas vai slépoSanas (atkariba no laika apstakliem)
nodarbibas.

Pirmsskola ir iekartots Dabas vides estétikas centrs, kura izglitojamajiem péc nepiecieSamibas
tiek nodroSinata Silto smilSu spélu metode. 2018.gada Cetri Pirmsskolas pedagogi uzsaka minétas
metodes apguvi, ko turpina apgut un praksé attistit art 2019.gada.

Pirmsskola strada psihologs, kuram ir iekartots atseviSks kabinets. Psihologs pamata veic
izglttojamo izpéti, tai skaitd nodroSinot art agrinu diagnostiku (izmantojot Minhenes funkcionalas
attistibas diagnostikas metodi), sagatavo atzinumus, konsulté un sniedz psihologisku atbalstu,
ieteikumus izglitojamo vecakiem un Pirmsskolas darbiniekiem, vada indivualas un grupu nodarbibas
izglttojamajiem, vecakiem un Pirmsskolas darbiniekiem.

Pirmsskola darbojas Veselibas punkts (registréta arstniecibas iestade), kura strada arsts
(pediatrs) un medicinas masas, nodroSinot nepartrauktu (diennakti) arstniecisko palidzibu
izglitojamajiem péc nepiecieSamibas. Infekcijas saslimS8anas gadijumos izglitojamo veselibas
apripei tiek izmantota gaismas - krasu terapijas metode ar baktericido lampu “Bioptron”.

Turklat atkariba no traucéjuma veida papildu: 1) izglitojamie ar redzes trauc&jumiem péc
nepiecieSamibas sanem acu arsta (okulista) konsultacijas, regularas nodarbibas pie optometrista un
tiflopedagoga. Ta ka Pirmsskola izglitojamo grupas pamatd tiek komplektétas, nemot véera
izglttojama specialas vajadzibas un vecumu, tad pédéjos gados ir nokomplektéjusas tris grupas,
kuras pamata apmeklé izglitojamie ar redzes traucéjumiem. Visas $Sajas tris grupas paraléli
Pirmsskolas izglitibas skolotdjam katru dienu ar izglitojamajiem strada art specialais pedagogs —
tiflopedagogs. Grupas ir aprikotas ar iegadatiem un pedagogu pasu veidotiem macibu materaliem
un lidzekliem, kas TpaSi paredzéti izglitojamajiem ar redzes traucéjumiem. Pirmsskola ir ierikots
atseviSks darba kabinets acu arstam un optometristam. Specialistu darba instrumenti tiek atjaunoti
un papildinati péc nepiecieSamibas. Jaatzimée, ka 2018.gada nogalé Pirmsskola no biedribas “Lauvu
klubs” sanéma davinajuma redzes diagnostikas instrumentu “Oftalmoskops”, kas batiski uzlabo
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izglttojamo redzes diagnostiku tas attistibas dinamikas vérojumus; 2) izglitojamie ar dzirdes
trauc&jumiem péc nepiecieSamibas sanem audiologopéda konsultacijas (tai skaita audiogrammu)
un nodarbibas pie surdopedagoga; 3) izglitojamie ar fiziskas attistibas trauc&jumiem sanem
individualas, nodarbibas pie fizioterapeita, arstnieciskas vingroSanas nodarbibas, masazas.
Pirmsskola ir atseviski iekartots, érts, estétisks un funkcionali aprikots fizioterapijas kabinets un
sporta zale. lestade sadarbojas ar biedribu “Specialo paliglidzeklu parks”, piemekléjot un nodrosinot
izglttojamajiem ar fiziskas attistibas traucéjumiem individuali piemérotus tehniskos paliglidzek|us
parvietoSanas un kustibu atbalstam; 4) izglttojamie ar somatiskam saslim$anam sanemt Haloterapiju
(ja nepiecieSams), apmeklé arstnieciskas vingroSanas nodarbibas, masazas, specialu izstradatu un
izglitojamajam pielagotu édienkarti (ja nepiecieSams), nemot véra arstu ieteikumus, ka art
arstniecisko aprupi un uzraudzibu; 5) izglitojamie ar valodas trauc&jumiem sanem nodarbibas pie
logopéda; 6) izglitojamie ar jauktiem attistibas traucé&jumiem sanem nodarbibas pie logopéda vai
specialad pedagoga; 7) izglitojamie ar garigas attistibas traucéjumiem sanem nodarbibas pie speciala
pedagoga; 8) izglttojamie ar garigas veselibas traucéjumiem apmeklé nodarbibas pie psihologa.

Lai Pirmsskolas telpas ieklGtu ar personas ar parvietoSanas traucéjumiem, €kas arpuse ir

izbOveta uzbrauktuve (panduss) un €kas iekStelpas ir ierikots kréslind — pacélajs, nokla8anai ekas
2.stava. Visas izglitojamajiem paredzétas tualetes telpas ir aprikotas atbilstoSi bérnu specialajam
vajadzibam. Tapat art trepju pirmie un pédgjie pakapieni ir markéti ar dzeltenas krasas liniju.

Pirmsskola darbu ar izglitojamajiem ar specialam vajadzibam parrauga un koordiné direktores

vietniece (pirmsskolas izglitibas joma) cie$a sadarbiba ar arstu (pediatru).
Sasniegumi

1. lestade lepojas ar kvalitativi organizétu darbu izglitojamo ar specialam vajadzibam
atbalstam.

2. Nodrosinata atbalsta personala (psihologa, sociala pedagoga (Skola), speciala pedagoga,
audiologopéda, logopéda, arsta (pediatra), medicinas masu, arsta (oftalmologa) un
optometrista (Pirmsskold), fizioterapeitu (Pirmsskola)) pieejamiba un kvalitativi
pakalpojumi.

3. Pirmsskola tiek nodroSinata agrina izglitojamo diagnostika, izmantojot Minhenes
funkcionalas diagnostikas metodi.

4. Sajutu terapijas centra un Dabas vides estétikas centra darbiba Pirmsskola, ta ietvaros
izglitojamie sanem dazada veida terapijas nodarbibas.

Turpmakas attistibas prioritates

1. Skola iekartot relaksacijas/terapijas telpas un nodroSinat attiecigas nodarbibas
izglitojamajiem, trauksmes un agresivitates mazinaSanai, psihoemocionala [idzsvara
saglabasanai.

2. Pirmsskola attistit Dabas vides estétikas centra darbibu.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola izstradata vecaku informéSanas sistéma, kas ir audzinadanas plana sastavdala. Timekla
vietné regulari tiek ievietota aktuala informacija par lestaddes darbu, ta nodroSinot informacijas un
viedok|u apmainu.

lestade informé vecakus par macibu un audzinaSanas darba jautdjumiem klasu, grupu un
lestades vecaku sapulcés, Skolas un Pirmsskolas padomes sédés, Skolas Vecaku nedéla,
individualas sarunas, izmantojot izglitojamo dienasgramatas, e-klasi, informativos bukletos, e-past3a,
telefoniski, izsniedzot liecibas, sekmju izrakstus, diplomus, pateicibas un atzinibas rakstus.

Katru macibu gadu viens vecaku parstavis no klases, grupas tiek izvirzits dalibai Skolas vai
Pirmsskolas padomé. Vecaki var iesniegt savus ierosinajumus un priekSlikumus Skolas un
Pirmsskolas darbibas uzlabo$anai savam klases, grupas Skolas vai Pirmsskolas padomes
parstavim vai, ierodoties uz atklato padomes sédi. Vecaku izteiktie ierosinajumi tiek apspriesti
administracijas sanaksmeés vai Skolas, Pirmsskolas padome.

Ar vecaku Iidzdaltbu Skolas padomes sédés izlemti daudzi nozimigi jautajumi. Pieméram,
2013./3014. macibu gada vecaku iniciativas rezultatad tika pienemts I[@mums par skolas atbalsta
fonda izveidi, 2014./2015. macibu gada Skolas domes sédé tika apstiprinata Skolas himna “Pie
Gaujas”, 2015./2016. macibu gada ar Skolas domes sédes Iémumu tika atjaunots Skolas logo,
2018.gada péc Pirmsskolas padomes vecaku ieteikuma uz ielas gar Pirmsskolas €ku ierobezots
transportlidzeklu brauk3anas atrums.

Skolas vecaki tiek rosinati iesaistities Skolas dzive, diskut&jot un runajot ari par Skolas
vérttbam. 2018./2019. macibu gada Skolas padomes vecaku parstavis apzindja savas parstavétas
klases vecaku domas, kadas virsvértibas bitu svarigi akcentét Skolai.
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Vecaku sapulcés vecaki sanem informaciju par dazadam aktualitatém, iepazistas ar iek3&jas
kartibas noteikumiem, vértéSanas kartibu, piedavatajam intereSu izglitibas programmam, atbalsta
iespéjam lestadé, valsts un lestades noteiktajjem parbaudes darbiem u.c. Skolas vecaku
kopsapulcés vecaki tiek informéti par dazada veida izglitojamo sasniegumiem.

Vienu reizi macibu gada Skola tiek organizétas vecaku kopsapulces, kuras saskana ar vecaku
ieteikumiem tiek organizétas izglttojosas lekcijas, pieméram, “Pusaudzu psihologiskas Tpatnibas”,
“leklausies bérna dvéselé”, “Ka sarunaties ar bérnu”, “Vecaku un bérnu emocionala labklajiba”,
“leskats latvieSu zimju valoda un tas apguves iespéjas” u.c. Ar vecakiem tiekas Skolas psihologe
I.Kalna, Latvijas Nedzirdigo savienibas viceprezidente l.Immure, lektors K.BikSe u.c. 2017./2018.
macibu gada vecaki noklausijas lekciju “Ka lidzdarboties sava bérna karjeras veidoSana”, piedalijas
seminara “Uzvedibas problémas pirmsskola un skold bérniem ar komunikacijas un uzvedibas
problémam”.

Uzsakot macibu gadu, vecaki tiek iepazistinati ar attiecigd macibu gada mérki un
uzdevumiem, aktualitatém macibu un audzinaSanas darba. Ar vecdkiem tiekas Skolas
administracijas parstavji. Vecaki tiek informéti art par bérnu vajadzibu nodrosinaSanu — dzirdes
aparatiem, veselibas jautdjumiem, savstarpéjas sazinas un sadarbibas iesp&jam, u.c. Ar vecakiem
runa Skolas atbalsta komandas parstavji — dzirdes kabineta vaditaja, Skolas arste, psihologe un
socialais pedagogs. Vecaki iepazistinati ar izglitojoSu materialu par vardarbibas risku mazinasanu
un informéti, ka rikoties, ja ir aizdomas par vardarbibu vai mobingu Skola.

Vecakiem, kuru bérniem tiek konstatétas problémas macibu un audzindSanas procesa, tiek
veiktas individualas parrunas, piedavatas tikSanas ar lestades specialistiem (péc nepiecieSamibas),
vecaki tiek aicinati uz sarunu Skolas Atbalsta komandas ietvaros.

Pirmsskolas informativajos stendos specialisti sagatavo un izvieto dazadus izglitojoSus
materialus vecakiem.

Katru gadu februari Skola organizé Vecaku nedélu. Saja nedéla vecaki apmeklé macibu
stundas, arpusstundu aktivitates, tiekas ar skolotajiem, administraciju un atbalsta personalu. Cita
starpa vecaki $ajd nedéla klasés vada audzindSanas stundas par dazadiem izglitojamiem
intereséjoSiem jautajumiem. Skola viesojas topoSie pirmklasnieki, kuri iepazistas ar Skolu un
pedagogiem. Saja nedéla notiek Skolas padomes atklata sanaksme, kura jebkur$ no vecakiem var
izteikt savus priekslikumus, Skolas darba pilnveidosanai.

Vecaki kopigi ar izglitojamajiem iesaistas dazddu uzdevumu veik3ana, piemé&ram, projekta
nedélas “Mana Latvija, mana pilséta, mana skola” materialu sagatavoSana, akcija “Draudzigais
aicinajums”, prezentacijas “Manas gimenes pasaka” sagatavo$ana, karjeras nedélas pasakumos
u.c.

Vecaki atbalsta izglitojamo iesaistiSanos dazados pasakumos arpus lestades — piedalisanos
Integrativaja Makslas festivala Nac I1dzas!, Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos u.c.

Katru gadu maija ménesT notiek koncerts, ko izglitojamie velta saviem vecakiem.

Vecaki tiek aicinati piedalities arT lestades organizétos pasakumos, pieméram, Ziemassvétku
pasakumos, valsts svétku pasakumos, Zetonu vakara, izlaidumos u.c.

Kop$ 2018.gada lestadé vienu reizi ménest tiek organizétas vecaku atbalsta grupas, ko vada
lestades psihologs un ko vecaki ir atzinigi novértéjusi. Tajas vecaki gist ne tikai psihologisku
atbalstu, bet arT rod atbildes uz dazadiem intereséjoSiem jautajumiem. Atbalsta grupas, nemot véra
vecaku ieteikumus, tiek pieaicinati art specialisti arpus lestades, pieméram, sociala dienesta
parstavis, lai informétu par sociala atbalsta iesp&jam bérniem ar funkcionaliem trauc&jumiem un
gimenei, kura aug $ads bérns.

2019.gada vasara lestade ar ASV véstniecibas finansialu atbalstu 1stenoja projektu “Dzivot,
stradat, macites kopa”, kura aktivitatés tika iesaistiti art izglitojamo vecaki. Vairak par projekta mérki
un aktivitatem iespéjams uzzinat lestades timekla vietné: https://vgv.lv/macities-stradat-dzivot-kopa/.

lestade veic vecaku anketéSanu par dazadiem ar lestades darbibu saistitiem jautdjumiem.
Jasecina, ka vecaki vislielako veribu pievérs izglttojamo saskarsmes un uzvedibas jautajumiem.

72% aptaujato vecaku atzist, ka cenSas apmeklét visus Skolas organizétos pasdkumus, ka ka
labako sazinas veidu norada rakstisku un telefonisku sazina8anos, individualas sarunas. 77% Skolas
vecaki atzist, ka svétki ir ta sadarbibas forma, kuru vislabpratak atbalsta. 78% vecaki Skolas sniegto
atbalstu vérté |oti labi un labi, savukart Skolas un gimenes sadarbibu loti labi un labi vérté 77%
aptaujato.

2018./2019.macibu gada nogalé veiktas Pirmsskolas pedagogu aptaujas rezultati (Edurio)
liecina, ka pedagogi vismaz 1 — 3 reizes ménesT ar katru savas grupas izglitojama gimeni parruna,
ka vini varétu palidzét savam bérnam zind3anu un prasmju apguvé (71% pozitivas atbildes),
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vienlaikus 82% pedagogi norada, ka visiem pedagogiem ir [Tdziga pieeja sadarbibai un komunikacijai
ar vecakiem.

Aptaujajot Pirmsskolas izglitojamo vecadkus, 90% vecaku nordda, ka skolotajas regulari
informé par bérna ikdienas gaitam grupa un par bérna stiprajam pusém — par to, kas bérnam 1pasi
labi padodas, par ko bérnam ir izteikta interese, savukart 87% vecaku norada, ka skolotajas informé
par to, kas bérnam sagada gratibas, ka vecaki sadarboties un atbalstit bérnu. 96% atzist, ka vini
var skolotajam uzticéties un atklati runat par problemam, kas skar bérnu.

Sasniegumi

1. lzveidota vecaku informéSanas sistéma.

2. lestades organizétas atbalsta grupas vecakiem.

3. Pedagogu individualas sarunas un sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.

4. Vecaku viedoklu izzinaSana par lestades darbibu, veicot vecaku anketéSanu.

Turpmakas attistibas prioritates

1. Pilnveidot vecaku informé&Sanu par sazinas un sadarbibas iesp&jam ar lestadi.

Vértéjuma limenis — Labi

4.5. |ZGLITIBAS IESTADES VIDE
4.5.1. Mikroklimats

lestadé mikroklimats ir viens no svarigakajiem faktoriem, kas nosaka izglitojamo, pedagogu,
atbalsta personala, tehnisko darbinieku un vecaku darbibas motivaciju, savstarpéju uzticéSanos,
pozitivu sadarbibu, sasniegumus, emocionalo noskanojumu un piederibu savai iestadei.

Daudzu gadu garuma gan Skola, gan Pirmsskola ir rlip€jusies par savu pozitivo télu, reputaciju
un atpazistamibu. Kop$ 2018.gada janvara lestadei ir izveidota timeklvietne www.vgv.lv, kura
regulari tiek papildinata ar aktualo informaciju, lai veicinatu lestades atpazistamibu, iepazistinatu
ieinteresétas puses ar lestades darbibu un aktivitatem.

Stiprinot Skolas identitati un piederibas sajitu tai, Skolai ir savs karogs (péc lestades
reorganizacijas atjaunots 2018.gada), himna “Pie Gaujas”, logo, devize, Zetons, vienotas izglttojamo
dienasgramatas, Skolas avize, laika gaitd nostiprindjusas tradicijas. Pirmsskola katra izglttojamo
grupas telpa un pie direktores kabineta ir izveidots patriotiskais stiritis. lestade nodroSina cienpilnu
attieksmi pret valsts simboliem. Tie tiek lietoti atbilstoSi normativajiem aktiem.

Lai veidotu patriotismu, pilsonisko attieksmi, piederibas sajutu savai valstij, dzimtajai vietai un
lestadei, tiek koptas tradicijas 1pasi atziméjot Lacplésa dienu, Latvijas valsts dzim$anas dienu -
18.novembri. So svétku ietvaros novembra ménesi tiek rikotas dazadas izglitojo$as un svinigas
aktivitates, attiecigi izrotatas telpas, darbinieki tiek aicinati pie kratim piespraust sarkanbaltsarkanu
lentiti. Godinot Latvijas Republikas Neatkaribas atjaunoSanas dienu - 4.maiju, Pirmsskola jau
vairakus gadus izglttojamie un darbinieki pulcéjas svinibu zalé uz svetku pusdienam “Balta galdauta
svetki”. Solidariz€joties ar paréjam Baltijas valstim, Pirmsskola tika atziméta arT Igaunijas un Lietuvas
100.dzimSanas diena, pievérsot 1pasu uzmanibu minéto valstu simbolikai un tradicijam.

Pozitiva mikroklimata veidoSana un uzturéSana bitiska loma ir lestades tradicijam — Zinibu
diena, Dzejas dienas, Skolotaju diena, Aristotela svétki, Patriotu nedéla, Lac¢pléSa dienai veltitas
Spékaviru sacensibas, Latvijas dzimSanas dienas svinibas, Ziemassvétku pasakumi, akcija
“Draudzigais aicinajums”, Véstures karnevals, Mis un Misters Skola, Zetonu vakars, Skolas un
Pirmsskolas dzim8anas dienas svinibas, absolventu salidojumi, macibu priek8metu nedélas,
pavasara koncerts vecakiem, Pé&déja zvana svinibas, Tlrisma diena, Skolas macibu gada
nosléguma pasakums, izlaidums. Skolas tradicijas tiek izkoptas, aktualizétas un padaritas
misdienigakas. 2017./2018. macibu gada tika atjaunota Skolas avize, kuras saturu pamata veido
izglitojamie.

2019.gada vasara lestade ar nodibinajumu “Valmieras Novadu fonds” un “JaunieSu ideju
laboratorija” finansialu atbalstu Tstenoja projektu “DaZadie un vienadie”, kura mérkis bija piedavat
iespéju jaunieSiem ar dazadam Tpasam vajadzibam, riska grupu un dazadu etnisko grupu jaunieSiem
izstradat un piedalities kopigas aktivitatés, lai vairak viena grupa uzzinatu par otru un savstarpéji
labak saliedétos. Projekta izstradé piedalijas Skolas 9.-12.klasu izglitojamie. Istenojot projekta
aktivitates, jaunieSi uzzinaja, ka Valmiera ir daudz jaunieSu grupu, kuriem art ir dazadas problémas,
macijas pozitivu savstarp&ju komunikaciju un saprata, ka visi ir vienadi - visi jauniesi vélas vienu un
to pasu — bat apmierinati ar dzivi, iegat labu darbu, izveidot gimeni, celot, dazadus hobijus.

Pirmsskola ik gadu tiek mérktiecigi organizéti gadskartu ierazu svétki, Zinibu dienas
pasakums, radosas darbnicas vecakiem, Tévu dienas pasakums, sporta dienas, droSibas dienu
pasakumi. Uz svétku pasakumiem tiek skaisti rotatas telpas. Sajos pasdkumos iesaistas ne tikai
darbinieki un izglttojamie, bet art izglttojamo gimenes.
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lestade prezenté un popularizé savu darbibu, aktivi piedaloties dazados pasakumos un
pilsétas, valsts un starptautiska méroga projektos, pieméram, Valmieras Novada fonda rikotajos
projektos, Erasmus+ projektos, Nordplus projektos, Integrativaja makslas festivala “Nac lidzas!”,
Bigbank skrieSanas seriala “Skrien Latvija - Valmieras maratons”, SIA “Zala josta” izlietoto bateriju
vakSanas konkursa, SIA ZAAO “Dabai labu darnt’, Valmieras integrétas bibliotékas konkursa
“Pagatavo gramatinu!”, Valmieras lzglitibas parvaldes organizé&ta ikgadéja pasakuma “Jauno talantu
saiets”, Olimpiskas dienas aktivitatés u.c.

Kartiba, kada tiek risinati Skolas iek$€jas kartibas noteikumu parkapumi, ir noteikta Skolas
iek3€jas kartibas noteikumos. Probléemsituaciju risinaSana nekavéjoties iesaistas socialais
pedagogs, psihologs, internata skolotaji, macibu priekSmetu skolotdji, izglttojamais un vecaki, ka art
gadijumi tiek izskatiti Skolas Atbalsta komandas sanaksmé. Tapat ari Pirmsskola uz
konfliktsituacijam reagé nekavéjoties, veicot visas nepiecieSamas darbibas - informé vadibu, aicina
uz sarunu vecakus, uzklausa viedok|us, meklé risindjumus. lek8&jas kartibas noteikumi ir izvietoti
visiem izglitojamajiem un vinu vecakiem brivi pieejama vietd — lestades telpas, izglitojamo
dienasgramatas un lestades timekla vietné. 2018.gada aktualizéjot Darba kartibas noteikumus, tie
Pirmsskolas darbiniekiem tika nosatiti e-pasta, Skolas darbiniekiem e-klases pasta, izskatiti un
saskanoti darbinieku kopsapulcés.

lestades darbinieku étikas normas ir noteiktas lestades darba kartibas noteikumos (aktualizéti
2018.gada). Darbinieki tas ievéro.

Skola strada pedagogi — mentori, kas sniedz nepiecieSamo atbalstu jaunajiem pedagogiem,
ka arT studentiem pedagogiskas prakses ietvaros. Nemot véra Skolas darba specifiku, katram
pedagogam pirmaja darba gada Skola ir savs darba audzinatajs.

lekSejas kartibas noteikumi ir izstradati, atbalstot un veicinot pozitivu uzvedibu, izvairoties no
aizlieguma, nolieguma formas un pavéles izteiksmes. Tie pienemti, ievérojot demokratijas principus.
Lai iekS€jas kartibas noteikumus padaritu vél saprotamakus, it 1pasi izglttojamajiem ar smagiem
traucéjumiem, tie 2019.gada ir izstradati viegla valoda ar piktogrammam.

2018./2019. macibu gada aktualizétas audzino$a rakstura aktivitates, lai uzlabotu izglitojamo
uzvedibu macibu stundas, pasakumos, arpusstundu aktivitatés un brivaja laika. Pieméram,
sakumskolas izglitojamajiem Tstenoti pasakumi “Pieklajibas nedéla”, “ Es un vide man apkart”, “Labo
darbu nedélas”, Skolas teritorijas uzkopSanas talkas, Skolas uzkop$anas nedéla.

Pirmsskola katra izglitojamo grupa pedagogi ar izglitojamiem ir izveidojusi “pieklajibas vardu
kratuviti’, analizéjamo attélu kopumu ar dazaddam sadzives situacijam. Skolotaji ikdiena ar
izglttojamiem parruna pieklajibas vardu lietoSanas nozimi konkrétas situacijas. Augstu tiek vértéta
iecietiba vienam pret otru, empatija, lai personals, izglitojamie un vecaki lestadé justos emocionali
labi un drosi.

2018./2019. macibu gada, aptaujajot Pirmsskolas izglitojamo vecakus, 96% atzist, ka
skolotajas ciena, izprot un pienem bérnu.Tapat 97% vecaku uzskata, ka skolotajas veicina bérna
pozitivu attieksmi pasam pret sevi, citiem cilvékiem un apkartéjo vidi.

lestade tiek sekméta pozitiva sadarbibas vide, uzmaniga un iecietiga attieksme vienam pret
otru. Izglttojamie jatas vienlidzigi, neatkarigi no dzimuma, nacionalas, religiskas piederibas, socialas
vides at8kirtbam, spé&jam un veselibas stavokla. Savstarpé&jas tikS8anas reizes absolventi pateicas
Skolas kolektivam par Skola pavaditajiem gadiem.

Nemot véra darba specifiku, lestadé uzsakts mérktiecigs darbs, lai samazinatu personala
profesionalas izdegSanas risku un stiprinatu motivaciju. 2017./2018.méacibu gada veikta Skolas
darbinieku aptauja par nepiecieSamajiem psihoemocionala atbalsta veidiem. Skolas darbiniekiem
tiek nodroSinata iesp&ja Skola sanemt Skolas psihologa konsultativo atbalstu.

2019.gada lestade iesaistljas Nodarbinatibas valsts agenturas Eiropas Sociala Fonda projekta
LAtbalsts ilgakam darba mizam”, lai sniegtu dazada veida atbalstu (tai skaita arT psihoemocionalu)
darbiniekiem, kuru vecums ir vairak ka 50 gadi (mérkgrupa 64% darbinieki).

Skola 2018.-2019.gada skolotaju istaba iekartota plasaka un gaisaka telpa. Veikts skolotaju
istabas remonts. Telpa aprikota ar jaunam, értam un funkcionalam mébelém un IKT. Skolotaju istabu
izmanto Skolas darbinieki darbam un atpdtas briziem. Valmieras pilsétas paSvaldiba darbiniekiem
[Tdzfinansé veselibas poliSu iegadi 50 euro apméra. Tapat tiek organizéti dazadi pasakumi darbinieku
kolektivam (LIZDA organizéti kolektivi pasakumi — radoSie pasakumi, sporta spéles, lestades
organizétas ekskursijas un pieredzes apmainas braucieni, svétku pasakumi). LIZDA piedava iespéju
darbiniekiem vienu reizi nedéla apmeklét SIA “Vidzemes Olimpiskais centrs” peldbaseinu. Stiprinot
pedagogu paSapzinu, profesionalitati, motivaciju un lojalitti lestadei, lestades administracija
mudina, iedroSina un atbalsta pedagogu daltbu dazados projektos. Ta pieméram, 2019.gada lestade
iesniedza projektu pieteikumus un guva apstiprinajumus Erasmus+ programma, kas paredz 18 Skolu
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pedagogu profesionalo pilnveidi dazadas Eiropas Savienibas valstls, un Nordplus programma, kas
paredz pedagogu pieredzes apmainu ar divam Eiropas Savienibas valstim.

lestades administracija sniedz darbiniekiem atgriezenisko saiti un atbalstu, akcentéjot katra
darbinieka pozitivo ieguldijumu lestades attistibas veicinasana (vienu reizi macibu gada laika tiek
organizétas iepriekS planotas individudlas sarunas, ka arT notiek individudlas sarunas péc
nepiecieSamibas).

Pirmsskolas darbiniekiem vienu reizi nedéla notiek arstnieciskas vingrosanas nodarbibas.
Pirmsskolas skolotdju paligiem regulari vienu reizi ménesi notiek psihologiski izglitojoSas
nodarbibas, ko vada Pirmsskolas psihologe. 2019.gada marta divam internata skolotaju grupam
Tstenota nodarbiba “Izdeg$anas sindroms un stresa parvarésana”, ko vadija Skolas psihologe Iveta
Kalna. 2019.gada janija divam darbinieku grupam organizétas nodarbibas “lzdegSanas céloni un
prevencija. Darba dzives balanss”. 2019.gada uzsaktas metodologiskas konsultacijas Skolas un
Pirmsskolas pedagogiem, ko sniedz kliniska psihologe Zane Kronberga. Planots tas turpinat.

2019.gada vasara lestade ar ASV véstniecibas finansialu atbalstu Tstenoja projektu “Dzivot,
stradat, macites kopa”, kura aktivitatés ar lielu interesi piedalijas liela dala Skolas pedagogu. Vairak
par projekta mérki un aktivitatem iespéjams uzzinat lestades timekla vietné: https://vgv.lv/macities-
stradat-dzivot-kopa/.

Kolektivd valda cienpilna attieksme vienam pret otru, savstarp&ja sadarbiba un atbalsts,
emocionali pozitiva gaisotne, domstarpibas tiek risinatas konstruktivi, uzklausot viedoklus un
izvéloties pienemamako risingjumu.

Gan Skolai, gan Pirmsskolai daudzu gadu gaita ir izveidojusas stabilas tradicijas, kas ne tikai
ir kluvuSas par lestades vertibu, bet ari veidojuSas lestades t€lu kopuma. Ta pieméram, daliba
integrativds makslas festivala “Nac dzas!”, kura Pirmsskolas deju grupa “Mazas bitites” nu jau
piecus gadus péc kartas skatitajus priecé un parsteidz ar kraSniem uzvedumiem, 2019.gada
iegUstot titulu “Zelta laureats” un apliecinot bérnu ar specialam vajadzibam spé&jas un varésanu.

2018./2019. macibu gada nogalé, veicot darbinieku aptauju, Pirmsskolas 94% pedagogi un
83% tehniskie darbinieki atzina, ka lepojas, ka strada tieSi Saja iestade. Lielaka dala darbinieku ka
vienu no tris svarigakam vértibam nosauca saliedétu kolektivu un kolégu savstarpéjas attiecibas.
88% pedagogi un 90% tehniskie darbinieki atzina, ka ir viegli vai |oti viegli sastradaties ar citiem
citiem Pirmsskolas darbiniekiem. Savukart 89% Skolas pedagogu ir apmierinati, ka strada tiesi Saja
skola.

Sasniegumi

1. Darbinieki jatas lepni un piederigi lestadei, visds darbinieku grupas raksturiga augsta

lojalitate un piesaiste.

2. Demokratiska un pozitiva sadarbibas vide.

3. lesakts merktiecigs darbs personala profesionalas izdegSanas riska samazina$anai/

novérsanai un motivacijas stiprinasanai.
Talakas attistibas prioritates

1. Turpinat mérktiecigu darbu, lai samazinatu/novérstu personala profesionalas izdegSanas

risku, psihoemocionalo izstkumu un stiprinatu motivaciju.

2. Veikt preventivus pasakumus Skolas izglitojamo uzvedibas un valodas kultiras

uzlaboSanai.

3. Attistit un pilnveidot Skolas avizes saturu un tas izstrades procesu.

Vértéjuma limenis — Loti labi

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

lestade izglitibas procesa nodroSinaSanai tiek izmantotas piecas ékas. Tris no tam ir
savstarpéji savienotas un atrodas adresé: Leona Paegles iela 5/7, Valmiera. Te tiek Tstenotas
specialas pamatizglitibas programmas un vidéjas izglitibas programma.

No 2018.gada 1.septembra adreses: Leona Paegles iela 20, Valmiera, 1.stava tiek 1stenota
specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem
vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem, kur telpas ir iekartotas ta, lai izglitojamajiem
nodroSinatu sabalansétu darba un atpidtas rezimu, ka ar telpas ir pielagotas personam ar fiziskiem
attistibas traucéjumiem. Savukart €kas 2.stava ir iekartotas internata telpas vidusskolas
izglttojamaijiem, tai skaita ir iekartota socialo prasmju telpa, kur izglttojamajiem ir nodroSinata iespéja
macities un izkopt savas socialas prasmes (gatavot ést, mazgat un gludinat apgérbu, uzkopt telpas
u.c.).

Jumaras iela 9, Valmiera tiek Tstenotas pirmsskolas izglitibas programmas.
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lestades telpas ir atbilstoSas izglitibas programmu Tstenosanai. 2019.gada lestadeé ir atjaunoti
evakuacijas plani. Tie izvietoti lestades telpas atbilstodi normativo aktu prasibam. lestades ékas un
teritorijas vide ir atbilstoSa ugunsdro$ibas, higi€énas un citam normativajos aktos noteiktajam
rasibam, ko apliecina kompetentu institlciju atzinumi:

Izglttibas programmu

TstenoSanas vietas Institlicija, atzinuma Nr.

adrese
Jumaras iela 9, Valmiera | Valsts ugunsdzesibas un glabSanas dienests 08.06.2018.
Veselibas inspekcija 17.12.2018.,
22.12.2017.
Leona Paegles iela 5/7, | Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests 27.06.2019.,
Valmiera 28.03.2019.,
22.03.2018.,
11.12.2017.
Veselibas inspekcija 25.05.2018.,
22.12.2017.,
06.04.2017.
Leona Paegles iela 20, Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests 22.03.2018.,
Valmiera 11.12.2017.
Veselibas inspekcija 07.04.2017.
Partikas un veterinarais dienests 06.02.2019.,
12.11.2018.,
18.10.2018.,
20.02.2018.

Uzraugo$o instituciju ieteikumus lestade nem véra, veic nepiecieS8amas darbibas un noteiktaja
termina novérs trikumus, ja tadi ir.

Lai nodroSinatu planveidigu un mérktiecigu éku apsaimniekosanu, lestadé tiek izstradats éku
apsaimniekoSanas plans.

Skola paraléli macibu stundu sakumu un beigu skanas zvanam ir ierikots gaismas zvans.
Trauksmes gadijuma papildus skanas signalam ir ierikotas gaismas signallampas. Vidusskolas
internata papildus gaismas un skanas signalizacijai izglitojamo gultas aprikotas art ar vibréjoSiem
elementiem, kas trauksmes gadijuma izglitojamajiem ar dzirdes trauc&jumiem nodroSina
pamosanos. Dezurants ikdiena registré Skolas apmeklétajus.

Lai nodrosinatu izglitojamo noklGSanu uz majam vai tuvak dzivesvietai Rigas virziena, katru
piektdienu péc macibu stundam no Skolas I1dz Rigas autoostai kursé SIA “VTU Valmiera” marsruta
autobuss.

Skolas kopéja teritorija aiznem 16343 kv.m . No tas 10836 kv.m ir zalaji. Sporta zona aiznem
1324 kv.m. Sporta zona atrodas skrejcels, talleékSanas sektors, futbola laukums, volejbola laukums,
lodes grusanas sektors un, briva laika pavadiSanai, izvietoti dazadi rotalu elementi. 2010.gada ar
Latvijas lelu vingroSanas sporta biedribas atbalstu sporta zona izvietotas ielu vingro$anas ierices -
pumpésanas stieni, pievilkSanas stieni, lldztekas, véderpreses solins, uz kuram izglitojamajiem ir
iespéja darboties gan sporta stundu laika, gan sava brivaja laika.

lestadée tiek nodroSinats un regulari atjaunots izgltojamajiem nepiecieSamais ziemas sporta
inventars - distancu slépes ar ndjam, slépju zabaki un slidas. Ziemas laika, kad ir sniegs, izglitojamie
slépo un slido.

2017.gada Skolas ekas Leona Paegles iela 20 piegulo$a teritorija izblvéts stavlaukums un
brugéts iebraucamais cel$, atjaunots Zogs gar Miera ielu.

Skolas teritorija ir norobezota ar metala zogu. 2018.gada Skolas €kas Leona Paegles iela 5/7
piegulosa teritorija izblavéts stavlaukums, Skolas darbinieku, izglitojamo vecadku un skolas
apmeklétaju transportlidzeklu novieto$anai. Atjaunots Zogs gar Leona Paegles ielu, Georga Apina
ielu un gar Skolas teritoriju Gaujas pusé. Izgaismota un Tpasi ieziméta gajéju pareja pie Skolas uz
Leona Paegles ielas. Izglttojamo droSibai, uz Leona Paegles ielas pie Skolas ékam abos braukSanas
virzienos ir ierobeZots braukSanas atrums — uzstaditi atrumu ierobezojoSie sliekdni. Parbavéets
Georga Apina ielas posms gar Skolas teritoriju, tai skaita brugéta gajéju ietve. Skolas teritorija Leona
Paegles iela 5/7 ir aizliegts iebraukt transportlidzekliem ( uzstaditas cela zimes “lebraukt aizliegts”),
ta nodrosinot izglitojamiem droSu un netraucétu atraSanos Skolas teritorija.

2019.gada uzsakta Skolas sporta zales blvprojekta un teritorijas labiekartojuma projekta
izstrade, kura ietvaros cita starpd paredzéts transporta kustibas organizé€Sanas plans Skolas

Atzinuma izsniegSanas
datums
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teritorijas ietvaros, piebraucamo celu parbidve ar brugakmens segumu, teritorija divas stavvietas
personam ar invaliditati, celinu tikls ar soliniem, rotallaukums, apgaismojums, velosipédu
novieto$anas stativs, norades u.c.

lestades apkartne ir apzalumota, iekartotas puku dobes, Skolas teritorija aug loti daudz lielu
koku, tostarp arT viens dizkoks. Tiek veikta koku novértéSana, nozagéti bistamie koki un to vieta
staditi jauni. Izglitojamie un pedagogi rudent un pavasari piedalas apkartnes labiekartoSanas talkas.
lestade piedalas arT valsti izsludinatajas pavasara Lielajas talkas, sakopjot Skolai pieguloso teritoriju
Gaujas puseé.

2018.-2019.gada veikts skolotaju istabas remonts, ta iekartota plasaka un gaisaka telpa. Telpa
aprikota ar jaunam, értam un funkcionalam mébelém un IKT.

Skolas telpas ir izvietoti |oti daudz zalie telpaugi, tie padara vidi vizuali pievilcigu un estétisku.

Izglttojamo briviaikos Skolas telpas (it seviski internata) tiek iznomatas dazadu nometnu
organizéSanai, sportistu izmitindSanai u.tml., ta ieglstot papildus finanSu lidzek|us Skolas telpu
remontam un materiali tehniska inventara iegadei.

Skola planveidigi tiek veikti telpu kosmétiskie remonti un veco mébelu nomaina klasu telpas
un kabinetos. Skola strada galdnieks, mébeles izgatavojot uz vietas Skolas galdnieciba. Pieméram,
2018.gada veikts matematikas un SuSanas macibu klaSu kosmétiskais remonts, kabineti daléji
aprikoti ar jaunam mébelém. 2019.gada pavasart ar jaunam mébelém pilnTtba aprikots 602.kabinets,
izgatavots rakstamgalds individuala darba kabinetam, plaukti saimniecibas noliktavas telpa, Skolas
psihologam kabinets iekartots gaiSaka un értaka telpa, Skolas biblioteékai iekartota atseviSka
paligtelpa, kas aprikota ar plauktiem macibu gramatu glabasanai, tadéjadi biblioteka atbrivojot vairak
vietas dailliterattras piekluvei, veikts informatikas kabineta kosmétiskais remonts u.c.

Gar Pirmsskolu kursé Valmieras pilsétas sabiedriskais transports, kura pietura ir ierikota pie
Pirmsskolas ieejas vartiem. RUpéjoties par izglttojamo drosibu, uz Jumaras ielas pie Pirmsskolas ir
ierobezots maksimalais brauk$anas atrums (no vienas puses izveidots atruma ierobezZojosais valnis,
no otras - uzstaditas celazimes “Atruma ierobeZojums” un “Uzmanibu, bémi”). Pie Pirmsskolas uz
Jumaras ielas transportlidzeklu novietoSana paredzéta tikai ar lestades izsniegtam atlaujam.

Pirmsskolas teritorija ir nozogota, ir vieni gajéju varti un vieni varti apkalpojoSajam transportam
(saimniecibas zonas varti). lestades teritorija ir ierobezZota transportlidzeklu iebraukSana.
Saimniecibas zonas varti tiek turéti aizverti no plkst. 09.00 — 07.00.

Pirmsskolas teritorija ir apgaismota, lai ar tumSajos rudens un ziemas vakaros izglitojamie
varétu doties svaiga gaisa un justies drosi. 2018.gada tika demontétas Pirmsskolas teritorija eso$as
betona peldbaseina atliekas un smilSu kastes, kas nebija vairs funkcionali izmantojamas, radija
nekoptas vides iespaidu un draudus izglitojamo droSibai.

Lai Pirmsskola ieklGtu personas ar fiziskiem attistibas traucéjumiem, pie vienam ieejas durvim
ir izbaveta uzbrauktuve (panduss), no pirma uz otro stavu pie kapném ir ierikots kréslin§ — pacélajs,
durvju ailas ir izbuvétas bez sliekSniem, izglitojamo grupu telpu tualetés ir ierikots atsevisks specials
pods un izlietne izglitojamiem ar fiziskas attistibas traucéjumiem. Pirmsskolas €ka un teritorija kapnu
pirmie un pédejie pakapieni ir iekrasoti koSi dzelteni. Lai nodroSinatu izglitojamajiem izvietotas
informacijas (iekS€jas kartibas noteikumu, droSibas noteikumu, dienas rezZima u.c.) pieejamibu,
informacija tiek veidota vieglaja valoda, to vizualiz€jot - papildinot ar piktogrammam, fotografijam,
attéliem.

Lai nodroSinatu izglitojamo drosibu, 2018.gada Pirmsskola visds 11 bérnu grupu telpas ir
uzstaditas ugunsdrosSibas sirénas. Zime “DroSa pulcéSanas vieta” uzstadita Pirmsskolas teritorija
vietd, kas netraucé operativa dienesta transportlidzeklu pieklGSanu €kai, un kas atbilst citam
droSibas prasibam. Telpas ir izvietota droSibas prasibam atbilstoSa informacija, kas regulari tiek
parbaudita.

2018./2019.macibu gada Pirmsskolu apmeklé vairaki izglttojamie ar fiziskas attistibas
traucéjumiem (ar ierobezotu spéju vai bez tas patstavigi parvietoties), kuri apmeklgja izglitojamo
grupas, kas izvietotas gan €kas 1.stava, gan €kas 2.stava. Lai nodroSinatu So izglttojamo értaku
ieklaSanu un izklaSanu no €kas, parvietoSanos pa pirmsskolas telpam (pieméram, nokliSanai uz
fizioterapijas kabinetu, veselibas punktu) un droSu evakuaciju arkartas situacijas, turpmak tiek
planots izglitojamos ar ierobeZotu spéju vai bez tas patstavigi parvietoties péc iespéjas izvietot €kas
1.stava grupas, vienlaikus nodroSinot pandusu izbavi pie grupu telpu ardurvim (2. un 3.grupa).

Kopuma Pirmsskolas vide ir droSa, pardomati, estétiski, gaumigi un majigi iekartota.

Grupu personals un izglitojamie rlpé&jas par grupas estétisko noforméjumu atbilstoSi
gadalaikam, gadskartu svétkiem vai aktualiem notikumiem. lestades telpas ir daudz zalo telpaugu,
kas sniedz ne tikai estétisko baudijumu, bet art rada veseligaku gaisu.
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Sasniegumi
1. Pie Skolas ekam izblvéts stavlaukums, atjaunoti Zogi, izgaismota un Tpasi ieziméta gajeju
pareja.
Skola izremontéta un misdienigi aprikota skolot3ju istaba.
Skolas €ka Leona Paegles iela 20 iekartotas telpas izglitojamajiem ar smagiem garigas
attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem.
Uzsakta Skolas sporta zales bivprojekta un teritorijas labiekartojuma projekta izstrade.
Pirmsskola ara teritorija iekartots saknu un garSaugu darzins.
. Pirmsskola visas 11 bérnu grupu telpas ir uzstaditas ugunsdrosibas sirénas.
Talakas attistibas prioritates
1. Sadarbiba ar Valmieras pilsétas pasvaldibu realizét Skolas sporta zales, teritorijas
labiekartojuma un materialu novietnes buvprojektu.
2. Turpinat pakapenisku Skolas un Pirmsskolas fiziskds vides veidoSanu, ievérojot
universiala dizaina principus (tai skaita pieejama un saprotama informacija).
3. Parskatit macibu klasu izvietojumu, iekartojot Majturibas kabinetu pladakas telpas.
4. Turpinat Pirmsskolas ara teritorijas labiekartoSanu, aktivam un misdienigam macibu
procesam un rotalam ara vide.
5. Sadarbiba ar Valmieras pilsétas pasvaldibu veikt Pirmsskolas virtuves telpu remontu,
muasdienigu €dienu gatavo3anas iekartu iegadi un uzstradisanu.
Vértéjuma limenis — Labi

wn
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4.6. |ESTADES RESURSI
4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

lestadé ir izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas, kuru iekartojums atbilst
Istenojamo izglitibas programmas specifikai un izglitojamo skaitam. Uz klasu un kabinetu durvim ir
plaksnites ar telpas numuru un atbildiga pedagoga vardu, uzvardu. 1.stava pie dezuranta ir izvietots
saraksts ar telpu izvietojumu stavos, telpu numuriem un atbildigo par telpu, pedagogu vardiem un
uzvardiem.

Sakumskolas izglitojamie no 1.-4.klasei un izglitojamie ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucé&jumiem macibu priekSmetus pamata apgust
katrai klasei iekartota macibu telpa. 5.-12.klasu izglitojamie ar dzirdes traucé&jumiem un 5.-9.klasu
izglttojamie ar viegliem garigas attistibas traucéjumiem méacibu priekSmetus pamata apguast katram
macibu priekSmetam atseviski iekartotd macibu kabineta.

Skola ir iekartoti $adi atseviSki macibu priek8metu kabineti: véstures kabinets (25 kv.m),
vizualas makslas kabinets (20 kv.m), kimijas kabinets un laboratorija (kopa 48 kv.m), dabaszinibu
kabinets (59 kv.m), muzikalas ritmikas kabinets (31 kv.m), divi matematikas kabineti (kopéja platiba
52 kv.m), Cetri latvieSu valodas kabineti (kopéja platiba 97 kv.m), anglu valodas kabinets (24 kv.m),
informatikas kabinets (44 kv.m), dzirdes kabinets (22 kv.m).

Lai izglitojamie varétu apgat praktiskas dzives iemanas, Skola ir metalapstrades kabinets ar
paligtelpu (46 kv.m), kokapstrades kabinets ar paligtelpu (54 kv.m), kokapstrades darbnica (platiba
70 kv.m), SdSanas kabinets (25 kv.m), majturibas kabinets ar paligtelpam (platiba 29 kv.m).
2018.gada kokapstrades, majturibas un StGSanas kabinetu materialtehniskais aprikojums papildinats
ar jaunam iekartam, pieméram, 3 jaunam Sujmasinam, 2 plitim un citu virtuves tehniku, kokapstades
instrumentiem, jaudigu puteklu sicéju skaidu nosikSanai u.c.

Skola darbojas Veselibas punkts (registréta arstniecibas iestade), kura ir iekartots arsta
kabinets, procediras telpa, dusas un tualetes telpa, izolatora telpas (telpu kopéja platiba 58 kv.m.).
Pie veselibas punkta darbojas art Dzirdes centrs (63 kv.m), kura strada audiologopéde, elektronikas
tehnikis un dzirdes tehnikis.

2019.gada Skola psihologam ir iekartots darba specifikai piemérots kabinets. Tapat arT Skola
socialajam pedagogam ir savs atsevidks kabinets. Ir Cetri individuala darba kabineti (kopéja platiba
52 kv.m).

Attistibas centra darbibas nodroSinasanai, konsultativa un metodiska atbalsta organizé$anai
un snieg$anai, Skola ir iekartots metodiskais kabinets (24 kv.m.), dzirdes kabinets.

Skola darbojas biblioteka (2008.gada registréta Kultlras ministrijas Bibliotéku registra, 51
kvm.), kura ir pieejams pla§s macibu, pedagogiskas, metodiskas un dailliterataras klasts. Gramatu
fonds ik gadu tiek papildinats ar jaunako literatdru atbilstosi Skolas vajadzibam un pieskirtajiem
finanSu resursiem. Izglitojamie pilniba tiek nodroSinati ar macibu gramatam un darba burtnicam.

Skolas aktu zale (platiba 137 kv.m) tiek plasi izmantota ikdiend macibu, sporta, kultiras,
interedu izglitibas un citiem pasakumiem. Skolai nav savas sporta zales. Tadél macibu priekdmets
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“Sports” tiek Tstenots Skolas aktu zalg, ka arT Skolas ara sporta laukuma, SIA “Vidzemes Olimpiskis
centrs” zalé, peldbaseina un ledus hallé. Valmieras pilsétas pasvaldiba ar SIA “Vidzemes Olimpiskis
centrs” noslégusi llgumu par telpu izmantoSanu Skolas sporta aktivitaSu vajadzibam. lzglitojamie
uz/no sporta stundam tiek vesti ar Skolas mikroautobusu.

Macibu klases un darba kabineti ir aprikoti ar stacionariem datoriem, datu kameram,
planSetdatoriem, multifunkcionalu iekartu, drukas iekartam, krasainiem kopétajiem. Izglitojamiem un
personalam ir pieejams bezvadu interneta pieslégums.

Skola ir rotalistaba (36 kv.m), kuru izmanto sakumskolas izglitojamie no macibam brivaja laika.

Skolas internats ir izvietots divos stavos (2. un 3.stava) ar 115 gultasvietam, katra stava ir
iekartota viena izglitojamo atpitas telpa (katras telpas platiba 43 kv.m), kuras aprikotas ar televizoru,
novusa galdu un dazadam galda spélém. Izglitojamo gulamistabas ir aprikotas ar duSas un tualetes
telpu (uz 2 gulamistabam 1 sanitarais mezgls).

Vidusskolas izglitojamo internatd Leona Paegles ield 20 ir iekartotas 5 gulamistabas ar 20
gultasvietam un tris duSas un tualetes telpam (viena uz divam istabinam), ka arf, lai veicinatu
izglitojamo praktisko dzives iemanu apgisanu un patstavibu, vidusskolas internata ir iekartota telpa,
kura ir aprikota ar ést gatavoSanas piederumiem, elektrisko pliti, mikrovilnu krasni, 2 ledusskapjiem,
velas mazgajamo masinu un velas zaveétaju, gludinasanas piederumiem, televizoru, novusa galdu
un galda spélém. Vidusskolas izglitojamie regulari So telpu izmanto un labprat taja darbojas.

Izglttojamo ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas
traucéjumiem apmacibai Leona Paegles iela 20 ir iekartotas divas klasu telpas, divas atseviSkas
gulamistabas (viena zéniem, viena meiteném), atseviSkas tualetes un dusas telpas, ka ari iezogota
ara teritorija ar rotalu iekartam.

2019.gada uzsakta sporta zales celtniecibas un apkartnes labiekarosanas projekta izstrade.

Lai nodroSinatu izglttojamo droSibu, €kas Leona Paegles iela 5/7 izvietotas 5 video
novéroSanas kameras.

Izremontéta un labiekartota érta un plasa skolotaju istaba (70 m2), kura tiek izmantota art ka
sanaksmju un konferencu telpa.

Pirmsskola ir iekartotas 11 izglitojamo grupu telpas (garderobe, rotalu un macibu telpa,
gulamtelpa, tualetes telpa, saimnieciska telpa). Grupu telpas ir iekartots atsevisks kabinets vai darba
telpa specialistam (logopédam, specidlam pedagogam). Grupu telpas ir funkcionalas, estétiski
noformétas, tiras un kartigas, atbilstoSas sanitari higi€niskajam prasibam, telpas ir optimala
temperatira, tas tiek regulari védinatas un uzkoptas. Telpu platiba, iekartojums, iekartas un materiali
atbilst izglitojamo skaitam, vecumam, augumam un veselibas stavoklim.

Telpas, iekartas un materidli tehniskie resursi ik gadu tiek novértéti un nepiecieSamibas
gadijuma tiek veikti uzlabojumi. Ta pieméram, 2018.gada 9.grupas telpas izblvéti bérnu vecumam
un augumam atbilstoSa izméra tualetes podi un izlietnes. Tapat 2018.gada veikts 2.grupas telpu
(garderobes, rotalu un macibu telpas, gulamtelpas remonts). 2018.gada iegadati un uzstadtti divi
elektriskie drébju zavéjamie skapji, sporta zalé izgatavoti un uzstaditi skapji un plaukti inventara
novieto8anai, velas mazgajama telpa demontéta nefunkciongjoSa velas mazgajama masina,
uzstadita plauktu sistéma, mantu novietoSanai un uzglabasanai, optimizéts nepiecieSamais skapju
daudzums un izvietojums, u.c.

Telpu apgaismojums ir atbilstoSs normativo aktu prasibam. Telpu krasojums ir gaisas,
saulainas krasas, kas veicina pozitivu izglttojamo labsajitu. Pirmsskolas telpu rotaSanai tiek
izmantoti izglitojamo radoSie darbi. Gaitenu noformésana, atbilstoSi svétkiem, tiek uzticéta visu
Pirmsskolas grupu personalam. Ik gadu Pirmsskolas telpas tiek veikti planveidigi kosmétiskie
remonti un citi uzlabojumi lestades budzeta ietvaros (2019.gada - 7.grupas telpu gridas seguma
maina un kosmétiskais remonts).

Veselibas nostiprind8anai Pirmsskolas izglitojamie sanem atbalsta pasakumus Sajatu
terapijas centra. Seit bémiem ir iespéja relakséties smilsu terapija, Gdens terapija (pérlu vanna),
sanemt Halo terapiju (sals istaba), taktilo stimulaciju, uzturéties bumbinu baseina, relaksacijas telpa,
kura atrodas tddens gulta, gaismas cilindri, spogulu bumba un citi gaismas objekti. Sajutu terapijas
centru apmeklé visi Pirmsskolas izglitojamie péc iepriek$ noteikta grafika. Udens terapijas telpa
2019.gada papildinata ar specialu galdu, uz ka novietot izglitojamos, kuriem nepiecieSams 1pass
atbalsts pargérbsanas un apkopsanas procesa.

Pirmsskola darbojas Veselibas punkts, kura iekartota arsta pediatra kabinets, proceddru telpa,
izolators. 2018.gada veikta fizioterapijas kabineta parblve, remonts, Tas aprikots ar funkcionalo
kuSeti, zviedru sienu, velotrenaZieri un citu fizioterapijai nepiecieSamo inventaru, ar kuru Pirmsskolas
izglitojamie darbojas profesionalu specialistu (fizioterapeitu) vadiba.
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Lai izglitojamiem ar redzes traucéjumiem sniegtu nepiecieSamo atbalstu redzes korekcijai,
veselibas punkta ir iekartots kabinets optometristam un acu arstam. Kabinets ir aprikots ar
mediciniskam iekartam redzes korekcijai (biomikroskops, projektors, Iécu kaste), ko sava darba
izmanto optometrists un acu arsts. Pirmsskolai izveidojusies cieSa sadarbiba ar biedribu “Lauvu
klubs”, kas sniedz bdtisku atbalstu bérnu redzes trauc&jumu korekcijai, bérniem bez maksas
nodroSinot brilles, Pirmsskolai davajot dazadus redzes diagnistikas un korekcijas iekartas. Ta
pieméram, 2018.gadd Pirmsskola sanéma biedribas “Lauvu klubs” davingjumu - redzes
diagnostikas instrumentu “Oftalmoskops”. 2018.gada veikts acu arta un optometrista kabineta
remonts, lai specialistu telpu padaritu funkcionalaku, gaiSaku un estétiskaku.

Pirmsskola ir izveidota telpa, kur uzstadita silto smilSu iekarta “Warmsandbox”. Cetri
Pirmsskolas pedagogi 2018.gada uzsaka un 2019.gada regulari turpina macibas Silto smilSu
terapijas metodikas apguvei. Vienlaikus pedagogi nodroSina izglitojamajiem Silto smilSu terapijas
nodarbibas.

2018.gada labiekartots psihologa kabinets, tas aprikots ar nepiecieSamo inventaru izglitojamo
agrinai diagnostikai, konsultaciju un psihologiska atbalsta snieg$anai.

Ir iekartota sporta zale ar daudzveidigu inventaru dazadam sporta aktivitatém iekStelpam, ka
art briva daba (inventars ndjosanai, sléposanai, florbola pamatelementu apguvei u.c.).

Muizikas nodarbibas, ritmika un citas aktivitates tiek organizétas divas gaiSas, majigas un
estétiski iekartotas zalés.

Cetras izglitojamo grupas, kuras apmeklé 5-6 gadigi bérni, ir aprikotas ar interaktivo displeju,
septinas grupas ar gaismas galdiem un citam iekartam, misdienigai macibu procesa organizé€sanai.

Pirmsskolas teritorija ir uzstaditas rotalu iekartas - Stpoles, karuselis, slidkalning, smilSu kaste,
Skérslu josla. Teritorija ir plass zaliens, kas tiek izmantots dazadam sporta un rotalu aktivitatem.
Tapat teritorija ir ierikots saknu un garSaugu darzs, kur izglttojamie kopa ar pedagogiem var aktivi
darboties, pétit, izzinat, priecaties un baudit darba auglus.

Svinibu zalé tiek organizétas personala sanaksmes, macibu pasakumi. Pie zales griestiem ir
ierikots projektors. Zali iesp&jams aprikot ar datoru, filméSanas kameru, mikrofonu un skanu
pastiprinoSam iericem (skandam). Svinibu zalé ir bezvadu interneta pieslegums.

lestades administracijai, veselibas punkta un visas izglitojamo grupas telpas ir ierikoti datoru
komplekti ar interneta pieslégumu. 2018.gada 1.pusgada tika organizétas darbinieku apmacibas,
datorprasmju attististiS8anai, tapat 2018.gada ir izveidoti e-pasti ar vienotu doménu, ka art veikti
pasakumi interneta tikla uzlabosanai.

Direktores vietnieki administrativi saimnieciskaja darba parrauga telpu tehnisko stavokli,
rapéjas par materialtehnisko Itdzeklu darbibu, apkopi, remontu un vajadzibas gadijuma nomainu.

2018./2019.macibu gada nogalé veiktaja Pirmsskolas darbinieku aptauja (Edurio) 91%
pedagogu un 77% tehnisko darbinieku norada, ka vinu izglitojamo grupa ar resursiem (darba ar
bérniem, saimnieciskiem resursiem u.c.) ir nodro$inata labi vai |oti labi.

Savukart 99% Pirmsskolas izglitojamie vecaki atzist, ka vinus apmierina Pirmsskolas telpas —
to iekartojums, tiriba un kartiba; iestadé ir patikami uzturéties. 97% uzskata, ka Grupas telpa ir
iekartota atbilstoSi bérna vecumam un interesém. Grupas iekartojums rosina bérna interesi
darboties, izzinat, apglt jaunas prasmes. 93% vecakus apmierina iestades apkartéjas teritorijas
iekartojums, drosiba, sakoptiba un kartiba.

Sasniegumi

1. Gan Skola, gan Pirmsskola notiek pastaviga fiziskas vides uzlaboSana, iekartu un
materialtehnisko resursu papildinaSana, atjaunosana.

2. Skola ir atbilstoSas profesionalas iekartas un instrumenti, lai izglitojamie macibu procesa
un arpusstundu nodarbibu ietvaros apgltu praktiskds iemanas kokapstradé un
metalapstrade.

3. Vidusskolas internats ir aprikots ar visu nepiecieSamo sadzives tehniku, lai izglitojamie
varétu praktiski apgit ikdienas dzive nepiecieSamas socialas prasmes.

Talakas attistibas prioritates

1. Turpinat materialtehnisko resursu papildinaSanu, atjaunosanu, it Tpasi ar informacijas un
komunikaciju tehnologijam (interaktiviem rikiem), misdienigam macibu procesam un
digitalo prasmju attistiSanai.

2. Skola iekartot telpas, aprikot tas ar nepiecieSamajam iekartam un materialtehniskajiem
resursiem, 1.limena profesionalas izglitibas programas Tsteno$anai.

3. Uzlabot darba vides ergonomiku.

Vértéjuma limenis — Labi
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4.6.2. Personalresursi

lestade ir nokomplektéts viss izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamais personals.
2018./2019. macibu gada lestadé strada 110 pedagogiskie darbinieki, no tiem 70 pedagogi strada
Skola, bet 39 — Pirmsskola. Kopéjais pedagogisko slodzu skaits — 101,740 slodzes. No kopéja
pedagogisko darbinieku skaita 104 pedagogi strada pamatdarba, 6 — blakusdarba.

lestadi (Skolu un Pirmsskolu) vada direktore. Direktorei ir 5 izglitibas jomas vietnieki (4,5
likmes), katrs vietnieks atbild par noteiktu jomu — vietniece Skolas macibu darba joma (1 likme),
vietniece Skolas audzinasanas darba joma (1 likme), vietniece IT joma (0,5 likmes), vietniece
Attistibas centra vaditaja (1 likme), vietniece Pirmsskolas izglitibas darba joma (1 likme).

2018./2019. macibu gada Skola 49 pedagogi pilda specialas izglitibas skolotdja amata
pienakumus (macibu priekSmetu skolotaji) (36,689 likmes), 29 pedagogi pilda internata skolotaja
amata pienakumus (19,103 likmes), 4 pedagogi pilda intereSu izglitibas skolotaja amata pienakumus
(0,666 likmes), 5 pedagogi pilda pedagoga paliga amata pienakumus (4,016 likmes), 1 pedagogs
pilda sociala pedagoga amata pienakumus (1 likme), 1 pedagogs pilda psihologa amata pienakumus
(1 likme), 1 pedagogs pilda speciala pedagoga amata pienakumus (0,840 likmes), 1 pedagogs pilda
izglitibas bibliotekara amata pienakumus (0,625 likmes).

7 pedagogi pilda izglitibas metodika amata pienakumus (1,776 likmes), nodroSinot lestades
attistibas centra funkcijas.

Pirmsskola 26 pedagogi pilda pirmsskolas izglitibas skolotdja amata pienakumus (18,125
likmes), 2 pedagogi pilda pirmsskolas izglitibas mizikas skolotaja amata pienakumus (1,375 likmes),
4 pedagogi pilda pirmsskolas izglitibas sporta skolotdja amata pienakumus (1,375 likmes), 5
pedagogi pilda skolotdja logopéda amata pienakumus (2,25 likmes), 1 psihologs (0,9 likmes), 5
pedagogi pilda speciala pedagoga amata pienakumus (5,5 likmes).

Procentuali lielaka dala pedagogu ir vecaki par 50 gadiem (Skolad 60% pedagogi, Pirmsskola
- 56%), savukart salidzinosi maz ir gados jauni pedagogi (Skola 14% pedagogi, Pirmsskola — 20%).
Pedagogu skaita sadalijums pa vecuma grupam atspogulots 7.pielikuma.

lestades pedagogisko darbinieku izglitiba, kvalifikacija un profesionala pilnveide atbilst
normativo aktu prasibam. 2 pedagogi paraléli darbam lestadé iegist augstako pedagogisko izglttibu.
lestade studéjoSiem pedagogiem nodroSina méacibu atvalindjumu normativajos aktos un Darba
kopliguma noteiktaja apjoma.

lestade atbalsta un veicina pedagogu talakizglitibu un profesionalo pilnveidi.

Pedagogi ir orientéti uz nepartrauktu savas kvalifikacijas paaugstinadSanu un radosu darbibu.
lestade atbalsta un veicina pedagogu iespéjas pilnveidot savu profesionalo pilnveidi.

lestadé uz vietas tiek organizétas dazadas pedagogu profesionalds kompetences pilnveides
programmas, lai lestadé sniegtu pedagogiem nepiecieSamas zinaSanas un prasmes un veidotu
vienotu izpratni un pieeju, lestades izvirzito mérku un uzdevumu izpildei. Skola sakotnégji tika
Istenotas tikai izglitibas programmas izglitojamiem ar dzirdes traucéjumiem, tacu sakot ar 2012.gada
1.septembri Skola uzsaka izglttojamo ar garigas attistibas traucéjumiem, smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucé&jumiem izglitoSanu. Lai pedagogiem shiegtu
nepiecieSamas zindSanas un prasmes darba ar izglitojamajiem ar garigiem attistibas traucéjumiem
dazadas smaguma pakapés, 2014. gada Skola tika organizéta programmas ,Attistibas traucé&jumu,
macibu gratibu un trauc&jumu korekcijas programmu realizacija un visparéjas attistibas veicinadana
izglttibas procesa” (72 h) istenoSana, bet 2015. gada programmas ,Specialas izglitibas saturs un
didaktika” (72 h) 1steno$ana. Abas minétas programas istenoja Rézeknes tehnologiju akadémija
sadarbiba ar lzglitibas un zinatnes ministriju.

Arm 2018.gada rudent sadarbiba ar Latvijas Universitati lestadé Tstenota pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides programma “Pedagogiska procesa raksturigikas iezimes
darba ar bérniem, kuriem ir garigas attistibas trauc&jumi, psihiskas attistibas aizture un macidanas
traucgjumi” (72 h), kuru apmeklgja lestades pedagogi un citu izgltibas iestazu pedagogi. Minétas
programmas apguve deva tiesibas pedagogiem stradat specialas izglitibas iestade, kuriem [idz Sim
tadu nebija. Tapat 2018. un 2019. macibu gada lestadé organizéta pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programma “LatvieSu zZimju valodas pamatu apguve”, kuras apguve
lestades pedagogiem sniedza zinaSanas un prasmes komunikacija ar vajdzirdigiem/nedzirdigiem
izglttojamajiem un vinu vecakiem. Minéto programmas TstenoSanu planots turpinat ari 2019./2020.
macibu gada.

No 2018.gada 1.septembra pirmsskolas izglitojamiem ar dzirdes trauc&jumiem izglitibas
ieguves vieta tika maintta no adreses: Leona Paegles iela 20 uz adresi: Jumaras iela 9, pievienojoties
paréjam pirmsskolas izglitibas grupam. Lidz ar to pedagogiem, kuri [1dz tam nebija stradajusi ar
izglitojamajiem ar dzirdes traucé&jumiem, batiski bija iegdt zindSanas un prasmes tieSi darba ar
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izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem. Nemot vérd minéto 2018.gada rudent lestadé tika
organizéta iespéja Pirmsskolas pedagogiem apmeklét lestades organizéto pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programmu “Bérnu ar dzirdes traucéjumiem izglitoSanas iespéjas un
integracija visparéjas izgltibas iestadés” (apmekléja 18 pedagogi), ka arT jau iepriek§ minéto
programmu “LatvieSu zimju valodas pamatu apguve”.

lestade, ieverojot normativo aktu prasibas, regulari tiek organizétas macibas pedagogiem,
specialistiem un paréjiem darbiniekiem, kas sniedz specialas zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas
joma. Pieméram, Skola programma “Bérnu tiesibu aizsardziba” Tstenota 2016.gada, un 2019.gada
augusta planota atkartota programmas 1stenoSana pedagogiem. Pirmsskold programma “Bérnu
tiestbu aizsardziba” 1stenota 2018.gada rudent (apmekl€ja 41 darbinieks). Tapat 2019. gada augusta
sadarbiba ar Latvijas Pasvaldibu macibu centru un Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju
lestade planota programmas “Bérnu tiesibu aizsardziba” 24 stundu apjoma isteno$ana lestades un
citu izglttibas iestazu izgltibas psihologiem.

lestadé darbiniekiem péc nepiecieSamibas tiek organizétas macibas “Pirmas palidzibas
snieg8ana”. 2018.gada tas apmekl&ja 23 lestades darbinieki.

Pedagogu profesionala pilnveide lestadé tiek planota, balstoties uz lestades izvirzitajiem
mérkiem un uzdevumiem.

Ta ka 2018./2019.macibu gadad viens no Pirmsskolas uzdevumiem bija alternativas
komunikacijas ievieSana izglitibas procesa, tad attiecigi tika planota pedagogu izglitoSana, minéta
uzdevuma sekmigai TstenoSanai. Un ta, 2018.gada rudent Pirmsskola Tstenota pedagogu
profesiondlas kompetences pilnveides programma “Alternativd komunikacija izglitibas iestadé”
(apmekléja 29 darbinieki), ka armt 2019.gada pavasari Skola Tstenota pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programma “Vizuald atbalsts materiali izglitojamo ar dazadam
funkcionéSanas iespéjam uzvedibas korekcijai”, 2018. gada pavasari Skola Tstenota programma
“Uzvedibas problémas pirmsskola un skola bérniem ar komunikacijas un uzvedibas problémam.
Célonsakaribas mekléjumos”.

Lai veicinatu pedagogu izpratni par kompetencés balstita macibu satura ievieSanu, lestades
vadiba apguva programmas “Kompetencu pieeja macibu satura: Skolas vadibas loma jauna macibu
satura un pieejas macibam ievieSanai skola” (29.06.2018., Latvijas Universitates Strapnozaru
izglttibas inovacijas centrs, 40h) un “Kompetenlu pieeja macibu satura: Pirmsskolas vadibas
komandu loma cela un izglittbu masdienigai lietpratibai” (17.10.2018., Latvijas Universitate, 36h),
Skolas pedagogiem 04.2018. Skola organizéta programma par kompetenceés balstita macibu satura
ievieSanu (lektore Valmieras Pargaujas gimnazijas direktore, eksperte projekta “Skola2030” Agita
Zarina), 27.12.2018. programma “Macibu saturs kompetencu pieeja: teorija un prakse” (lektores
Zakumuizas direktore Inta Ozola un vietniece Inta Trapa). Savukart Pirmsskola 2017.gada rudeni
organizéta pedagogu profesionalas kompteneces programma “leskats kompetencéu pieeja balstita
macibu satura planoSana pirmsskola” (lektore Inita Irbe), 2019.gada pavasari organizéta pedagogu
profesionalas kompteneces programma “Pirmsskolas vecuma bérnu tikumisko vértibu veicinadSana
rotalas” (lektore Inga Stangaine).

2018./2019. macibu gada Skola izveidotas tris darba grupas, kuram tika izvirziti skaidri
sasniedzamie rezultati konteksta ar kompetencu pieeja balstitas macibu stundas veido$anu. Darba
grupu ietvaros istenotas regularas tikS8anas vienu reizi nedéla, veiktas vairak ka 50 savstarpé&jas
stundu véroSanas un analizes. lesaktais darbs paveikts labi, tacu tas noteikti turpinams
2019./2020.macibu gada.

2019.gada 10.-14.junija sadarbiba ar ASV véstniecibu Latvija lestade Skolas pedagogiem
organiz€ja vasaras izglitojoSu nometni, kura pedagogi apguva profesionalas kompetences
programmu “Macitties, stradat, dzivot kopa”. Tapat pedagogi tiek mudinati, iedroSinati un atbalstiti,
sagatavojot pieteikumus dalibai pedagogu profesionalas pilnveides pasakumos straptautisku
projektu programmas (pieméram, Erasmus+), lai pilnveidotu pedagogu profesionalas kompetences
darba ar izglitojamajiem ar dazadam funkcionésanas iespé&jam un stiprinatu pedagogu parliecibu un
motivaciju. Ta pieméram, 2019.gada lestade iesniedza projektu pieteikumus un guva
apstiprinajumus Erasmus+ programma, kas paredz 18 Skolu pedagogu profesionalo pilnveidi
dazadas Eiropas Savienibas valstis, un Nordplus programma, kas paredz pedagogu pieredzes
apmainu ar divam Eiropas Savienibas valstu izglitibas iestadem.

Lai attistitu Dabas vides estétikas centra darbibu Pirmsskola un Siltds smilSu spélu metodes
izmantoSanu, 2018.gada minétas metodes apguvi uzsaka un 2019.gada tupinaja Cetri Pirmsskolas
pedagogi. 2018./2019. macibu gada Pirmsskola aktivi tiek nodroSinata Siltas smilSu sp&lu metodes
un citu Dabas vides estétikas centra piedavato iespéju izmantoSana, izglitojamo emocionalas,
intelektualas un psihiskas attistibas veicinasanai.
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Tapat, lai Pirmsskola ieviestu izglitojamo agrinu diagnostiku, 2018.gada tika atbalstitas
Pirmsskolas psihologa macibas Minhenes funkcionalas attistibas diagnostikas metodé. Pirmsskolas
psihologs 2018./2019. macibu gada akfivi izmantoja Minhenes funkcionalas attistibas diagnostikas
metodi, lai veiktu Pirmsskolas izglttojamo un citu izglitibas iestazu izglitojamo (attistibas centra
darbibas ietvaros) agrinu diagnostiku.

Projekta “Skola 2030” rikotas konferences ietvaros “Darbojos, izzinu — macos ar prieku”, kas
notika 13.03.2019. Valmiera, Pirmsskolas pedagogi dalljas sava darba pieredzé ar citiem kolégiem
no Latvijas dazadam pirmsskolas izglitibas iestadém.

lestade organizé arT vizites citas izglitibas iestadés, lai pedagogi vérotu labas prakses
piemérus, smeltos iedvesmu, apmainttos pieredz€, gitu jaunas idejas, zinaSanas un prasmes sava
profesiondlaja darbibd. Ta pieméram, 2017.gada Pirmsskolas pedagogi viesojas Ropazu
pirmsskolas izgltibas iestadé “Annele” (projekta Skola2030 aprobacija iesaistita pirmsskolas
izghtibas iestade), 2018. gada Pirmsskolas pedagogi viesojas Rdijienas pilsétas specialaja
pirmsskolas izglitibas iestadé “Varpina” (projekta Skola2030 aprobacija iesaistita pirmsskolas
izglttibas iestdde) un Tartu pirmsskolas izglitibas iestddé, kas cita starpa Tsteno specialas
pirmsskolas izglitibas programmas, bet 2019.gada privataja Montessori pirmsskolas izglitibas
iestade “Pérlu maja”. Savukart Skolas pedagogi 2018.gada véroja labas prakses piemérus
Zakumuizas pamatskola (projekta Skola2030 aprobacija iesaistita izglitibas iestade), bet 2019.gada
Tallinas specialaja izglitibas iestade izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem un Minskas specialaja
izglitibas iestadé izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem.

Vienlaikus pedagogi patstavigi sadarbiba ar lestades administraciju planojusi un apmekIgjusi
daudzas citas dazadas izglitojoSas programmas un aktivitates. Pedagogi darba sanaksmés dalas ar
gato informaciju, zindSanam un prasmém, ka art pielieto tas macibu un audzinasanas procesa
kvalitativai 1stenoSanai un pilnveidei.

Skola ir izveidotas macibu un audzinaSanas jomu metodiskas komisijas. Pedagogi individuali
un metodisko komisiju ietvaros piedalas lestades darba vértéSana un talakas darbibas planoSana.

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés lestades ietvaros un
arpus tas. Pieméram, Skolas pedagogi dalijas pieredzé un prezentéja darbu ar izglitojamajiem ar
dzirdes traucéjumiem straptautiska metodiska komferencé “Pieeju dazadiba bérnu ar dzirdes
traucéjumiem izglitoSana”, ko 14.03.2019. organizéja Rigas internatvidusskola bérniem ar dzirdes
traucéjumiem.

Pedagogi ir izstradajusi metodiskos materialus darbam ar izglitojamajiem, kuriem ir dzirdes
traucéjumi un garigas attistibas traucéjumi. Dala metodisko materialu ir publiski pieejama un
izmantojama citu izglitibas iestazu pedagogiem lestades timakle vietné https://vgv.lv/attistibas-
centrs/metodiskie-materiali/.

2018./2019.macibu gada nogalé veikta pedagogu aptauja (Edurio) liecina, ka lestades vadiba
atbalsta pedagogu profesionadlo pilnveidi (94% Skolas pedagogu pozitivas atbildes, 97%
Pirmsskolas pedagogu pozitivas atbildes), ka pedagogi ar kolégiem parruna savu pieredzi par
dazadu metozu, tehnologiju u.tml. izmanto$anu darba (85% Skolas pedagogu pozitivas atbildes,
94% Pirmsskolas pedagogu pozitivas atbildes), ka pedagogiem darba noder profesionalas
pilnveides kursos apgutais (74% Skolas pedagogu pozitivas atbildes, 94% Pirmsskolas pedagogu
pozitivas atbildes), 78% Pirmsskolas pedagogu atzist, ka savu kolégu rotalnodarbibas un grupas
aktivitates véro un analizé vismaz divas reizes gada un biezak, bet 92% pedagogu atzist, ka savu
kolégu stundas véro un analizé vairakas reizes gada, apméram reizi ménesi, Skola piedavatie
talakizglttibas kursi un citas profesionalas pilnveides iespéjas pedagogus apmierina vai drizak
apmierina (87% pozitivas atbildes).

lestadei ir izveidojusies laba sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju akadémiju. lestades
pedagogi minétaja augstskola ir bijusi vieslektori Specialas izglitibas magistra studijas programma,
ka arT nodrosinajusi lestadé studentiem prakses iespéjas. lestades pedagogi vada studentiem, kuri
studé specialo pedagogiju, studiju prakses, demonstré nodarbibas un sniedz lekcijas.

27.11.2018. lestade noslédza Sadarbibas ligumu ar Rézeknes Tehnologiju akadémiju par
savstarpéju sadarbibu izglitibas un zinatniskas pétniecibas jomas (studentu un akadémiska
personala izglitibas un zinatniski pétniecisko iesp&ju atbalsts un pieredzes apmainas iespéjas
kultdras joma). 2018./2019.macibu gada lestadé vaditas Rézeknes Tehnologiju akadémijas studiju
prakses 1 studentam, macibu stundu un nodarbibu véroSanas, lekcijas 15 studentiem, lekcijas
specialas izglitibas magistra studiju programmas (27,5 stundas péc Rézeknes Tehnologiju
akadéemijas lekciju grafika). Sadarbiba ar Latvijas Universitati un Liepajas Universitati vaditas 4
studiju prakses un nodroSinatas macibu stundu un nodarbibu véroSana, lekcija 9 studentiem.
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12.12.2018. lestade noslédza Sadarbibas ligumu par Rézeknes Tehnologiju akadémijas
akadémiska personala profesionalo pilnveidi lestadé projekta "Rézeknes Tehnologiju akadémijas
akadémiska personala stiprina$ana studiju virziena "Izglitiba, pedagogija un sports" (projekta Nr.
8.2.2.0/18/1/002)" ietvaros.

2019.gada sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju augstskolu un Liepajas Universitati atseviski
lestades pedagogi piedalas jaunas bakalaura studiju programmas "Speciala pedagogija" izstrade,
kuras ietvaros izstrada kursa moduli "Surdo".

lestadé kopa strada 76 tehniskie darbinieki un specialisti (kuri nav pedagogiskie darbinieki),
taja skaita 38 darbinieki Skola un 38 darbinieki Pirmsskola. Starp tiem ir 14 arstniecibas personas
(10,65 likmes) — 2 arsti pediatri (1,75 likmes), 1 acu arsts (0,10 likmes), 2 fizioterapeiti (1,5 likmes),
7 medicinas masas (5,8 likmes), kuru pakalpojumi pieejami diennakts reZima, 1 optometrists (0,5
likmes), 1 audiologopéds (1 likme). ligus gadus Skola stradaja art arsts otolaringologs, tacu kop$
2018.gada specialistu traikuma dél $adu arstu — specialistu darbam lestadé nav iesp&jams piesaistit.

lestadé strada 2 direktores vietnieki administrativi saimnieciskaja darba, 2 lietvedes — pa
vienam no katra Skola un Pirmsskola. Pamata tehnisko (saimniecisko) darbinieku sarakstu veido 26
skolotaja paligi (24,1 likme), 14 aukli nakts (12,7 likmes), 2 remonta stradnieki (2 likmes), 6 apkopéji
(5,5 likmes), 2 sétnieki (2 likmes), 1 automobila vaditajs (1 likme), 1 galdnieks (1 likme), 5 ékas
dezuranti (5 likmes), 1 informatikas tehnikis (1 likme), elektronikas tehnikis (0,3 likmes) un dzirdes
tehnikis (0,3 likmes), kuri ripé&jas par izglitojamo dzirdes aparatu tehnisko stavokli un atbilstibu
izglttojama dzirdes Tpatnibam, ka ari 1 velas parzinis (1 likme) un 1 surdotulks.

lestades darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas katra darbinieka
amata apraksta, kas pievienots darba ligumam un atrodas katra darbinieka personas lietd. 2018. un
2019. gada lestades darbinieku darba Iigumi izteikti jauna redakcija, lai nodroSinatu to atbilstibu
normativajiem aktiem darba likumdoSanas joma.

Sasniegumi
1. Profesionals, kompetents un stabils pedagogiskais personals.
2. Spécigas profesionalas kompetences pilnveides tradicijas. Vairums darbinieku ir
ieintereséti savu kompetencu attistiba un personibas pilnveido$ana.
. Spécigas metodisko materialu izstrades, zinaSanu un pieredzes izplatiSanas tradicijas
lestades, pilsétas un valsts limenr.

4. Sadarblba ar Rézeknes Tehnolodiju akadémiju specialas izglitibas un zinatniskas

pétniecibas jomas.
Talakas attistibas prioritates

1. leviest jaunus un attistit esoSos proaktivos pasakumus, jauno darbinieku piesaistei.

2. Organizét, atbalstit pedagogu apméacibu par kompetencés balstita macibu satura un
pieejas Tstenosanu, informacijas un komunikaciju tehnologiju lietoSanu macibu procesa, ka
arT pilnveidot pedagogu zinasanas un prasmes, veicinot jaunu metozu un pieeju apgusanu
un ievieSanu darba ar izglttojamajiem ar dazada veida specialajam vajadzibam.

Vértéjuma limenis — Labi

w

4.7. |ESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES NODROSINASANA
4.7.1. lestades darba pasvértésana un attistibas planosana

Planojot lestades attistibu, pamata tiek nemta véra izgltibas (it Tpasi specialas izglitibas)
attistiba un tendences valsti, Izglitibas un zinatnes ministrijas un tas padotibd esoSo iestazu
noteiktas izglitibas attistibas prioritates, Valmieras pilsétas paSvaldibas ka lestades dibinataja
izglitibas nozares attistibas stratégija noteiktas prioritates, ka ar7 lestades pasvértéSanas procesa
ieguta informacija.

lestades darbibas attistibas planoSana, izstradajot Attistibas planu, tiek veikta trim gadiem,
nosakot prioritates, mérkus, novértéSanas kritérijus un secigu ievieSanas gaitu katram gadam.
Attistibas planu apstiprina Valmieras pilsétas pasvaldibas dome. Sobrid lestade sava darbiba
balstas uz Attistibas planu 2017. - 2019.gadam, kas apstiprinats ar Valmieras pilsétas pasvaldibas
25.05.2017. lemumu Nr.203 (protokols Nr.7, 23.§) un ir publiski pieejams lestades timekla vietné
https://vgv.lv/dokumenti/.

2018.gada nogalé jau ir uzsakta lestades Attistibas plana izstrade nakosajiem trim gadiem.
Ta sagatavosana tiek iesaistiti lestadé stradajosie pedagogiskie un tehniskie darbinieki, ka art
izglttojamo vecaki, pieméram, 2018.gada rudenTt organizéjot individualas tikSanas ar tehniskajiem
darbiniekiem, 2018.gada nogalé un 2019.gada sakuma lestades vadibas komandai piedaloties
macibas, kuru ietvaros ieziméti lestades stratégiskie mérki, 2019.gada pavasari organizé&jot
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darbinieku un vecaku aptauju, individualas parrunas ar pedagogiem un uzklausot vinu ierosinajumus
un viedokli, kas batu nepiecieSams, lai nodroSinatu lestades talaku attistibu.

Valmieras pilsétas pasvaldibas vadiba vienu reizi gada izvérté lestades direktores darbu, ka
ietvaros tiek saskanotas lestades attistibas prioritates kopuma un konkréti ndkamajam macibu
gadam. Valmieras pilsétas pasvaldiba ar lestades attistibas gaitu un darbibu planveidigi klatiené
iepazistas pirms katra macibu gada sakuma, ka arf cita laika péc nepiecieSamibas.

Planojot lestades attistibu un virzibu uz noteikto mérku sasniegSanu, lestades administracija
periodiski administracijas sandksmés un pedagogiskds padomes sédés katra macibu gada
nosléguma izverté sasniegto konkrétaja macibu gada. Balstoties uz macibu gada darba rezultatu
analizi, pedagogiskas sédes ietvaros tiek izvirziti nako$a macibu gada sasniedzamie mérki un
uzdevumi, kas tiek izvirziti konteksta ar lestades Attistibas planu. Planota attistiba, tas virziba tiek
izdiskutéta ar izglitojamo vecaku parstavjiem lestades padomes (Skolas un Pirmsskolas) sédés un
izglttojamo parstavjiem Skolénu Domes sédé. Macibu gada darba plans tiek aktualizéts un precizéts
péc nepiecieSamibas 2.semestra sdkuma pedagogiskas padomes séd&, nemot véra 1.semestra
macibu sasnieguma rezultatus un apstiprinato lestades budzetu.

PasvértéSanas procesu un attistibas planoSanu lestadé kopuma vada direktore. Katrs
direktores vietnieks atbilstoSi kompetencei plano, vada un koordiné noteiktas darbibas jomas
izvérteSanu. PasvértéSanas procesa tiek iesaistits lestaddes personals, metodiskas komisijas,
atbalsta personala specialisti, lestades padomes, Skolénu dome, izglitojamo vecaki, Valmieras
pilsétas paSvaldiba un tas iestade “Valmieras lzglitibas parvalde”. PasvértéSanas procesa iegito
informaciju lestades vadiba izmanto attistibas planoSanai.

Uzskatam, ka ieintereséto pusSu iesaistiSana lestades pasvertéSanas procesa un attistibas
prioritaSu noteikSana ir lietderiga, jo motivé darbiniekus, izglitojamos un vecakus ltdzdarboties un
sadarboties, ka arT veicina ltdzatbildibu par rezultatiem un piederibas sajitu, lojalitati lestadei.

lesaistiSanas un Iidzdaliba pasSvértéSanas procesa notiek, veicot lestades iek3€jo normativo
aktu un dokumentacijas analizi, macibu stundu, rotalnodarbibu, intereSu izglitibas nodarbibu,
fakultativo nodarbibu un arpusstundu pasakumu vérojumus un analizi, lestades vides un
materialtehniska aprikojuma apsekoS$anu, intervijas un anketéSanu (tai skaitd ari elektroniskaja
vidé), individualas parrunas ar darbiniekiem, tikSanas un diskusijas ar ieinteresétajam pusém, u.c.

Pirmsskola sava darba pasvértéjumu un attistibas planosanu $§ada formata uzsaka 2018.gada
februart. Lidz tam Pirmsskola savu attistibu planoja, izstradajot darba planu 3 gadiem, ietverot taja
izglttibas darba planu un saimnieciska darba planu.

lestades pasvértéjuma zinojums tiek aktualizéts vienu reizi gada un publiskots lestades
timekla vietné https://vgv.lv/dokumenti/.

Ar lestades Atistibas planu un Padvértéjuma zinojumu lestades darbinieki ir informéti.

2018./2019.macibu gada nogalé veikta Skolas pedagogu aptauja (Edurio) liecina, ka lielakai
dalai pedagogu ir saprotams Skolas attistibas plans (89% pozitivas atbildes), Skolas vadiba
nodroSina informaciju par pienemtajiem Iémumiem un to izpildi saistiba ar Skolas attistibu (98%
pozitivas atbildes) un pedagogiem Skiet pardomatas darbibas, kas tiek veiktas Skolas darba
kvalitates uzlaboSanai (94% pozitivas atbildes). Pirmsskolas darbinieku aptaujas (Edurio) rezultati
liecina, ka lielakai dalai Pirmsskolas darbinieku ir zinama un saprotama Pirmsskolas attistibas virziba
(91% pedagogu pozitivas atbildes, 74% tehnisko darbinieku pozitibas atbildes), noradot, ka labi zina
vaditaja redzéjumu par Pirmsskolas attistibu.

Sasniegumi

1. Merktiecigi tiek Tstenots Attistibas plans.

2. Savlaicigi uzsakta lestades Attistibas plana izstrade 2020.-2022.gadam.

3. PasvertéSanas procesa un attistibas plano$ana tiek iesaistiti lestades darbinieki un

ieinteresétas puses.
Talakas attistibas prioritates
1. Pilnveidot lestades paSvértéSanas procesu un attistibas planoSanu, padarot to
strukturétaku un vairak iesaistot darbiniekus un ieinteresétas puses.
Vértejuma limenis — Labi

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

lestadi (Skolu un Pirmsskolu) vada, tas darbibu un planoSanu nodroSina direktore. Direktorei
ir 5 izglitibas jomas vietnieki (4,5 likmes), katrs vietnieks atbild par noteiktu jomu — vietniece Skolas
macibu darba joma (1 likme), vietniece Skolas audzinaSanas darba joma (1 likme), vietniece IT joma
(0,5 likmes), vietniece Attistibas centra vaditaja (1 likme), vietniece Pirmsskolas izglitibas darba
joma (1 likme) un 2 vietnieki administrativi saimnieciskaja darba (1 Skola un 1 Pirmsskola).
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Direktores vietnieku pienakumi un atbildiba ir skaidri noteikta katra vietnieka darba [lguma un amata
apraksta. lestades vadibas atbildibas jomas ir zinamas kolektivam un vecakiem. lestades vadiba
stradd vienota komanda, saskanoti, sadarbojoties gan savstarpéji, gan ar darbiniekiem un
izglttojamo gimeném. lestades kopéja struktdra ir precizi noteikta lestades nolikuma (8.pielikums).

lestades nolikums ir apstiprinats 21.12.2017., aktualizéts 31.05.2018. un 25.10.2018.
Nolikuma konsolidéta versija ir publiski pieejama lestades timekla vietné https://vgv.lv/dokumenti/.

Informacijas apmainai par procesiem un aktualitatém lestaddeé, |lémumu pienemsanai,
uzdevumu noteikS§anai, delegéSanai un to izpildes kontrolei, lestades direktore organizé lestades
vadibas sanaksmes vienu reizi nedél|a atseviski Skolad un Pirmsskola. Sanaksmes tiek dokumentétas
protokola.

Direktores vietnieki atbilstoSi kompetencei (atbildibas jomai) organizé vienu reizi nedéla
sanaksmes pedagogiem (atseviski macibu priekSmetu skolotajiem, internata skolotajiem un
pirmsskolas izglitibas pedagogiem). Informacijas apmainai tiek izmantotas ne tikai iknedélas
sanaksmes, bet informacija tiek nodota art izmantojot e-klases pastu (Skola), elektronisku kalendaru
(Skola), e-pastu (Pirmsskola, izveidoti katrai grupai) un informativos stendus, lai nodrosinatu vienotu,
savlaicigu un precizu informaciju visiem darbiniekiem. lestades iek$€&jie normativie akti darbiniekiem
ir pieejami pamata Skola skolotdju istaba un Pirmsskola pie informativa stenda, ka arT lietvediba, e-
klasé (Skola).

lestades vadibai ir noteikti pienem3anas laiki, tie ir izvietoti lestadé brivi pieejama vieta, ka art
publiskoti lestades timekla vietné https://vgv.lv/kontakti/. lestadé ir noteiktas administracijas deziras
— katrs administracijas parstavis noteiktu nedélas dienu dezuré [idz plkst 20.00, tadéjadi nodroSinot
administracijas nepartrauktu pieejamibu un iesaisti situacijas, kad tas ir nepiecieSams. Vadiba
nodroSina iespéju tikties ari arpus pienemsanas laika, ieprieks to saskanojot.

Izvértéjot Pirmsskolas personala faktisko noslodzi un funkcijas, kvalitativa pirmsskolas
izglitibas pakalpojuma nodroSinasanai, 2018.gada 1.pusgada ir optimizéti tehnisko (saimniecisko)
darbinieku amati un slodzes, palielinot individuala atbalsta un apripes iespéjas izglitojamiem ar
batiskiem funkcionaliem trauc&jumiem.

Pirmsskola, risinot jautdjumu par darbinieku savlaicigu un precizu informacijas apmainu, katra
grupas telpa, veselibas punkts ir aprikoti ar datora komplektu un interneta pieslégumu, 2018.gada ir
izveidoti e-pasti ar vienotu doménu, organiz€tas darbinieku apmacibas, datorprasmju
pilnveidoSanai, ka art veikti pasakumi interneta tikla uzlabo$anai.

2018./2019.macibu gada nogalé veiktaja pedagogu aptauja (Edurio) 98% Skolas pedagogi
atzist, ka Skola ir izveidots informacijas aprites risindjums, ar kura palidzibu pedagogi var uzzinat
par jaunumiem izglitibas sistéma, konkursiem, projektiem un citam aktualitatém, un 85% pedagogu
norada, ka vinus apmierina pasreiz€jais informacijas aprites risinajums.

97% Pirmsskolas pedagogi norada, ka vadiba savlaicigi informé par izmainam darba procesa,
un 94% Pirmsskolas pedagogi atzist, ka vinus apmierina pasreiz€jais risinajums informacijas
sanems$anai un nodosanai.

lestades vadibas parstavji vienmeér ir klat visos lestades pasakumos. Vadiba atbalsta kolektivu
un kolektivs atbalsta vadibu.

lestade ir noslégts Darba kopligums, kas katru gadu tiek aktualizéts.

Eiropas Sociala Fonda projekta ,Atbalsts ilgadkam darba midzam” ietvaros veikta lestades
prakses izpéte par personala vadibas procesiem un parvaldibu.

Skola ir izveidotas un veiksmigi darbojas metodiskas komisijas, to darbibu atbilstoSi
kompetencei koordiné vietnieki izglitibas joma. Metodisko komisiju darbs tiek planots, pamatojoties
uz lestadé izvirzitajiem macibu un audzinadSanas darba uzdevumiem, tiek veikta regulara darba
analize. Planotie un Tstenotie pasakumi ir mérktiecigi.

lestadé darbojas divas iestades padomes — Skolas padome un Pirmsskolas padome. Katras
padomes sanaksmes notiek 2 reizes macibu gada vai péc nepiecieSamibas biezak. Skolas
izglitojamo vecaki ir nodibingjusi fondu “Fonds VVBIVS-AC attistibai’, kas darbojas uz ziedojumu
pamata. Lidz Sim fonds ir atbalstijis Skolas aktu zales skatuves aizkaru izgatavoSanu, centigako
izglttojamo finansialu apbalvoSanu divas reizes macibu gada — Ziemassvétkos un macibu gada
nosléguma.

Skolas vadibai izveidojusies laba sadarbiba ar Skolénu domi (izglitojamo paSparvaldi).
Skolénu domes sédés tiek izteikti dazadi priekslikumi administracijai. leteiktie priekSlikumi tiek
apspriesti administracijas sanaksmés. Uz Skolénu domes sédém tiek uzaicinati administracijas
parstavji. Pieméram, savstarpéjas sadarbibas rezultata atjaunota Skolas kafejnica, izveidots Skolas
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karogs, iestadita Eiropas lapegle, daudzveidigdka kluvusi izglitojamo édinaSana, apzalumotas
Skolas iekstelpas u.c.

lestade 2017.gada tika izstradati, 2018.gada aktualizéti ieks€jie noteikumi, kas nosaka
pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas kartibu Skola un Pirmsskola. Pedagogi ar
noteikumiem ir iepazinusies, tie ir pieejami Skolas pedagogiem e-klasé, Pirmsskolas pedagogiem —
Pirmsskolas 1.stdva mapé pie informativa stenda. 2017./2018. macibu gada lestadé tika sanemti
pedagogu iesniegumi un izvértéta 6 Skolas pedagogu un 1 Pirmsskolas pedagoga profesionala
darbiba, bet 2018./2019. macibu gada — 2 Skolas pedagogu un 7 Pirmsskolas pedagogu
profesionala darbiba.

lestadé macibu gada nosléguma katrs pedagogs veic sava darba izvértéjumu par iepriekségjo
macibu gadu un lestades administracija ar katru pedagogu veic individualas parrunas, kuras parruna
un sniedz atgriezenisko saiti par pedagoga darbu macibu gada laika konteksta ar lestades
izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem.

lestades tehniskad un mediciniska personala profesionalas darbibas vértéSana lestadé notiek
reizi gada (rudeni), kad ar lestades direktores rikojumu izveidota komisija ar katru darbinieku veic
individualas parrunas, izveértéjot iepriek$ izvirzito mérku un uzdevumu izpildi, to veicinoSos un
kavéjoSos faktorus, darba kvalitati un nosakot jaunus mérkus un uzdevumus darba un macibu
vajadzibam nakamaja perioda. Veértésanas rezultati var ietekmét darbinieka méneSalgu nakamaja
finansu gada.

Regularai un aktualai informacijas apritei un sazinai ar izglitojamo vecakiem, cita starpa tiek
izmantotas art izglttojamo dienasgramatas, kuru pamata saturs katru macibu gadu tiek aktualizéts.
Dienasgramatu formats un dizains ir vienots visam Valmieras skolam, bet saturs pielagots katras
izglitibas iestades vajadzibam.

2018./2019. macibu gada nogalé veiktaja Pirmsskolas tehnisko darbinieku aptauja (Edurio)
100% pedagogu un 97% darbinieku atzist, ka viniem ir viegli vai |oti viegli sastradaties ar Pirmsskolas
vaditaju. 91% pedagogu un 87% tehnisko darbinieku atzist, ka Pirmsskolas vadiba prasa, lai visi
kolektiva dalttos ar idejam kvalitates uzlaboSanai, vienlaikus 100% pedagogu un 90% tehnisko
tehnisko darbinieku norada, ka jatas Iidzatbildigi par Pirmsskolas darba kvalitati.

Nozimigi faktori, kas veicina darbinieku piesaisti un motivaciju darbam, ir lestades fiziska vide
un tas pastaviga uzlabosana un, jo Tpasi, psihologiska vide, ko raksturo atvérta, vienlidziga un
draudziga komunikacija, informacijas apmaina, darbinieku viedoklu uzklausi8ana un iesaistiS8ana
lestades attistiSana.

Sasnhiegumi

1. Reorganizéta izglitibas iestade un nodroSinata sekmiga tas darbiba visas tas darbibas

jomas.

2. lestades vadiba ierada nozimigu vietu darbam ar personalu lestades kvalitativas darbibas

nodroSinasana un attistiba.

3. Veikta lestades prakses izpéte par personala vadibas procesiem un parvaldibu.

4. lestadeé ir iedzivinata un labi funkcioné macibu sistéma, kas atbilst labas macibu sistémas

un prakses principiem un ietver ikgadéju kop&ju macibu vajadzibu un budZeta planoSanu.
. lestades vadibas komandas darbs ir mérktiecigs, vérsts uz lestades izaugsmi.
. Demokratiski izstradati lestades iekS€jie normativie akti, kas atbilst aréjo normativo aktu
prasibam.
Talakas attistibas prioritates

1. Izstradat pedagogu darba samaksas noteik§anas kartibu.

2. Aktualizét skolotaju amata aprakstus, ievérojot skolotaja profesijas standarta noteikto.

3. Attistit spécigu atgriezeniskas saites doSanas un sanemsanas kultdru.

4. Pilnveidot informacijas apriti ar tehnisko personalu.

Vértéjuma limenis — Labi

o Ol

4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Sadarbiba ar Valmieras pilsétas pasvaldibu un tas iestdadém (Valmieras Izglitibas parvaldi,
Finandu dienestu, Attistibas nodalu, Valmieras pilsétas pa$valdibas policiju u.c.) ir neatnemama
lestades administracijas ikdienas darba sastavdala, lai nodrosinatu sekmigu lestades darbibu.

Risinot dazadus ar izglttojamo tiesibu un intereSu aizstavibu saistitus jautdjumus un konkrétus
gadijumus, lestade regulari sadarbojas ar izglitojama deklarétas dzivesvietas socialo lietu
parvaldém/dienestiem, barintiesam, Valsts policiju, arpusgimenes apripes iestadém. Meklgjot
risindjumus konkrétu izglttojamo uzvedibas korekcijai, lestadde vairakkart ir sadarbojusies ar Valsts
bérnu tiesibu inspekcijas Konsultativo nodalu.
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Ripé€joties lestadé par droSu vidi, izglttojamo droSibu un veselibu, lestade regulari sadarbojas
ar Valsts ugunsdzésibas un glabSanas dienestu, Veselibas inspekciju, Partikas un veterinaro
dienestu, kas ne tikai sniedz konsultacijas lestades darbibas uzlaboSanai, bet art nodroSina lestades
darbibas atbilstibas normativajiem aktiem parbaudes.

lestadei ir izveidojusies cieSa sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju akadémiju. Sadarbibas
ietvaros 12.12.2018. noslégts Sadarbibas Iigums par Rézeknes Tehnologiju akadémijas
akadémiska personala profesionalo pilnveidi projektd "Rézeknes Tehnologiju akadémijas
akadémiska personala stiprinaSana studiju virziena "lzglttiba, pedagogija un sports" (projekta Nr.
8.2.2.0/18/1/002)", 27.11.2018. noslégts Sadarbibas llgums par savstarpé&ju sadarbibu izglitibas un
zinatniskas pétniecibas jomas (studentu un akadémiskad personala izglitibas un zinatniski
pétniecisko iespé&ju atbalsts un pieredzes apmainas iespéjas kultiras joma).

Sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju augstskolu un Liepajas Universitati tiek veidota jauna
bakalaura studiju programma "Speciala pedagodgija", kuras ietvaros tiek izstradats kursa modulis
"Surdo".

lestade aktivi sadarbojas ar dazadam iestadém, lai piesaistitu un lestadé 1stenotu dazadas
izglttojoSas programmas gan lestades darbiniekiem, gan citu izglitibas iestazu darbiniekiem.
Pieméram, sadarbiba ar Latvijas Universitati un Izglitibas un zinatnes ministriju Skola 2018.gada
septembrT - novembrT Tstenota programma 72 h apjoma “Pedagogdiskad procesa raksturigakas
iezimes darba ar bérniem, kuriem ir garigas attistibas traucéjumi, psihiskas attistibas aizture un
macisanas traucéjumi”, 2019.gada 21., 28., 29.augusta sadarbiba ar Latvijas Pasvaldibu macibu
centru un Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju lestadé planota programmas “Bérnu tiesibu
aizsardziba” 24 stundu apjoma TistenoS$ana izglitibas psihologiem, 2019.gada 30., 31.augusta
sadarbiba ar Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas iestadi "SalvumTD" Pirmsskola
planota neformalas izglitibas programmas "Pret bérniem vérstas vardarbibas atpaziSana un
profilakse. Zidainu péksnas naves sindroms" TstenoSana arstniecibas personam ESF projekta
“Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala kvalifikacijas uzlabosana” ietvaros, u.c.

lestade loti aktivi darbojas, inicigjot un piedaloties dazados projektos. Pieméram, 2018.,
2019.gada iniciéti un sadarbibas iestadé apstiprinati vairaki starptautiski projekti: 1) Nordplus
projekts “Professions’ Lab” (lestade ir vadoSais partneris), kura mérkis ir karjeras izglitibas
attistiSana skolas darbam ar jaunieSiem, t.sk. ar jaunieSiem ar specialam vajadzibam, sociala riska
grupas jaunieSiem un jaunieSiem ar ierobezotam iespéjam); 2) Erasmus+ projekts “Ipass bérns?
Gudrs skolotajs!”, kura mérkis ir pedagogiem izstradat efektivus veidus un pieejas, ka uzlabot darbu
ieklaujoSaja un specialaja izglitiba, paredzéta 18 Skolas pedagogu profesionala pilnveide, pieredzes
apmaina dazadas ES valstis; 3) Nordplus projekts “Use Your Strenghts!” (lestade ir vadoSais
partneris), kura mérkis ir sadarbojoties 4 dalibvalstim, apgit zinaSanas un dalities labas prakses
pieméros, ka efektivak organizét pieauguso, t.sk. ar specialam vajadzibam, izglitibu, balstoties uz
pienemtajam muzizglitibas kompetencém); 4) Eiropas Sociala fonda projekts Nr. 8.4.1.0/16/1/001
"Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide", kura mérkis ir pilnveidot nodarbinato
personu profesionalo kompetenci, lai laikus novérstu darbaspéka kvalifikacijas neatbilstibu darba
tirgus pieprasijumam, veicinatu stradajoSo konkurétspéju un darba produktivitates pieaugumu).

2019.gada lestade iesaistijas Nodarbinatibas valsts agenturas Eiropas Sociala Fonda projekta
LAtbalsts ilgakam darba mizam”, lai sniegtu dazada veida atbalstu (tai skaita arT psihoemocionalu)
darbiniekiem, kuru vecums ir vairak ka 50 gadi (mérkgrupa 64% darbinieki).

2019.gada vasara lestade ar ASV véstniecibas finansialu atbalstu Tstenoja projektu “Dzivot,
stradat, macites kopa”, kura aktivitatés ar lielu interesi piedalijas liela dala Skolas pedagogu. Vairak
par projekta mérki un aktivitatem iespéjams uzzinat lestades timekla vietné: https://vgv.lv/macities-
stradat-dzivot-kopa/.

Ta ka lestade ir viena no retajam izglitibas iestadém Latvija, kura Tsteno specialas izglitibas
programmas izglitojamajiem ar dzirdes traucéjumiem, tad jo Tpasi cieSa sadarbibas veidojas tiesi ar
tam izglitibas iestadém, kuras art 1steno specialas izglitibas programmas izglitojamajiem ar dzirdes
traucéjumiem, pieméram, Rigas internatvidusskolu bérniem ar dzirdes traucéjumiem, Rigas Raina
8. vakara (mainu) vidusskolu. Sadarbibas ietvaros tiek Tstenoti kopigi projekti un pasakumi
izglttojamajiem, pedagogu pieredzes apmaina, aktualu jautdjumu apsrieS8ana u.c. Sadarbiba tiek
uzturéta art ar lldziga profila izglitibas iestadém no citdm Eiropas Savienibas valstim, kas iepazitas,
Istenojot dazadus starptautiskus projektus iepriek§8€jos gados. Tapat sadarbiba veidojas ar tam
izglttibas iestadeém, kuras visbiezak izglitibu turpina 9. un 12.klases absolventi, jau laikus
iepazistoties ar izglitibas iestades piedavatajam programmam un iespé&jam.

NodroSinot lestades izglitojamiem intereSu izglittbas programmu pieejamibu, lestade
sadarbojas ar Valmieras Jaunatnes centru “Vinda”, Valmieras Bérnu sporta skolu, Valmieras
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Makslas un dizaina vidusskolu, Valmieras Pargaujas sakumskolu un citam izglitibas iestadém, kuras
TIsteno vai kuru telpas tiek 1stenotas interesu izglitibas programmas. Tapat regulara sadarbiba notiek
ar SIA “Vidzemes olimpiskais centrs”, Tstenojot macibu priekSmetu “Sports” un sporta interesu
izglitibas programmas.

lestadei pildot specialas izglitibas attistibas centra funkcijas, sadarbiba ar izglitibas iestadém
visa Latvijas teritorija veidojas, nodroSinot metodisko un konsultativo darbu.

Tapat lestadei ir izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar atseviskdm nevalstiskajam
organizacijam. Pirmsskolai daudzu gadu garuma izveiojusies cieSa sadarbiba ar biedribu
“Valmieras Lauvu klubs”, kas sniedz bitisku atbalstu izglttojamajiem ar redzes trauc&jumiem, davinot
brilles, specialus lidzeklus redzes korekcijai, organizéjot kopigas tikanas un davanas izglitojamiem
Ziemassveéetkos. Pieméram, 2018.gada nogalé biedriba “Valmieras Lauvu klubs” Pirmsskolai
davinaja redzes diagnostikas instrumentu “Oftalmoskops”, ko ikdienas darba izmanto Pirmsskolas
optometrists un acu arsts. Vacijas Giterslo apgabala organizacija “Bérni Valmiera” ik gadu Lieldienas
Pirmsskolas izgltitojamos parsteidz ar daudz skaistam un ko$am davanu kastitém, ko sarGpéjusi
bérni no Vacijas.

lestade daudzus gadus iesaistas nodibinajuma “Fonds Nac I1dzas!” rikotajas aktivitatés, kur
izglttojamiem ir iespéja izpaust savas spé&jas un talantus dziesma, deja, skatuves maksla.

Sadarbiba ar nodibindjumu “Valmieras Novadu fonds” lestadé Tstenoti vairaki projekti,
pieméram, 2018./2019.macibu gada lestadei piesaistiti divi brivpratigie jaunieSi no citas Eiropas
Savienibas valstim, kuri iesaistijas un ar savam aktivitatém bagatinaja lestades darbibu.

2019.gada vasara lestade ar nodibinajumu “Valmieras Novadu fonds” un “JaunieSu ideju
laboratorija” finansialu atbalstu Tstenoja projektu “DaZzadie un vienadie”, kura mérkis bija piedavat
iesp€ju jaunieSiem ar dazadam Tpasam vajadzibam, riska grupu un dazadu etnisko grupu jaunieSiem
izstradat un piedalities kopigas aktivitatés, lai vairak uzzinatu viena grupa par otru un labak
saliedétos.

Ka viens no lestades bitiskiem sadarbibas partneriem jamin Latvijas Nedzirdigo savieniba.

Skolas darbibu ir neiesp&jami iedomaties bez Skolas labvéliem, kuri ir gatavi uzklaustt
izglttojamo, darbinieku un vecaku idejas Skolas darbibas uzlaboSanai. Tie ir Skolas ilggadgjie
atbalstitaji — PestiSanas Armija, Baltijas bérnu fonds, Roberta Mélmana kungs no Vacijas, Giterslo
aprinkis Vacija, Velku fonds un daudzi citi. Pateicoties sadarbibai, Skola ir izveidots misdienigs
Dzirdes centrs, Skolas internata ir kvalitativas gultas un matradi, klasés tafeles, darbinieki ir ieguvusi
zinaSanas par autisma spektra traucéjumiem un atbilstoSiem pedagogiskajiem darba panémieniem,
Skolas darbinieki apgust padzilinati zimju valodu. Batiba katru gadu kads neliels projekts no
sadarbibas partneriem tiek atbalstits un realizéts.

Sasniegumi

1. lestades daliba regionalos, valsts un starptautiskos projektos.

2. lestade rupéjas par savu télu sabiedriba, veicina piederibu tai, pilsétai un valstij.

3. Meérktieciga un sekmiga sadarbiba ar pasvaldibas, valsts un citam institlicijam, jaunatnes

un nevalstiskajam organizacijam.
Talakas attistibas prioritates
1. Nodrosinat dalibu regionalos, valsts un starptautiskos projektos, lestades izvirzito mérku
IstenoSanai.
Vértéjuma limenis — Loti labi
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5. CITI SASNIEGUMI

lestades unikals piedavajums ir Dzirdes centra darbiba, kas piedava konsultacijas un
pakalpojumus bérniem un pieaugusajiem ar dzirdes traucéjumiem. Pakalpojuma ietvaros persona var
sanemt audiologopéda konsultacijas un veikt audiometriju, dzirdes aparata servisu un individualo auss
ieliknu izgatavoSanu un remontu. Dzirdes centrs ir nodroSinats ar tehnologijam, dzirdes parbaudei un
dzirdes aparatu pielagoSanai. Pateicoties Dzirdes centra specialistu darbam un Skolas ilggadé€ja
drauga un atbalstitaja Roberta Mé&lmana (Robert Mollmann) finansialam atbalstam, ar modernu
tehnologiju ievieSanu daudz precizak var parbaudit dzirdi un pielagot dzirdes aparatus. Ar Roberta
Mélmana palidzibu ir iegddatas modernas skanu pastiprinoSas iekartas - FM sistémas, kas
paredzétas sakumskolas izglitojamajiem. Tas uzlabo izglitojamo dzirdes stavokli un atvieglo
izglitojama — pedagoga komunikacijas procesu. FM sistémas var izmantot un ir pielagot jaunakas
paaudzes individualajam dzirdes aparatam. Lietojot 3Ts ierices, izglttojamie nav piesaistiti konkrétai
vietai, bet var brivi iziet no klases un atsaukties no zinama attaluma, ja pedagogs pasauc.

lestade darbojas arm k& attistibas centrs, kas nodroSina konsultativo un metodisko atbalstu
izglitibas iestddem visa Latvijas teritorija, veicinot izglitojamo ar dzirdes trauc&jumiem ieklauSanu
visparizglitojosajas izglitibas iestadés, un Vidzemes regiona, veicinot izglitojamo ar garigas attistibas
traucéjumiem ieklauSanu visparizglitojo$ajas izglitibas iestadeés.

2010.gada sadarbiba ar Valmieras rajona partneriem Vacija, Giterslo apgabala organizaciju
“Bérni Valmiera” vaditaja STEFANA KAIZERA atbalstu Pirmsskola izveidots “Sajitu terapijas centrs”
ar 5 terapijam, kas vél aizvien tiek aktivi izmantots un sniedz batisku ieguldijumu izglttojamo veselibas
nostiprinaSanai un visparéjas (it pasi psihiskas un emocionalas) attistibas veicinasanai.

Pirmsskola izveidots un darbojas Dabas vides estétikas centrs, kura ietvaros izglttojamajiem ar
garigas attistibas traucéjumiem dazadas smaguma pakapeés, izglitojamajiem ar garigas veselibas
traucéjumiem, attistibas dinamikas veicindSanai, tiek nodroSinatas Silto smilSu, krasaino smilSu un
krasaino graudu spélu nodarbibas.

lestade lepojas ar pedagogu zinaSanu novertéjumu Latvijas méroga - pedagogu Inas Kursites,
levas Zelves un Dainas Liepinas dalibu Latvijas Nacionalas enciklopédijas $kirkla “Surdopedagogija”
izstrade.

2019.gada 3.maija ilggadéja Skolas pedagoge Daina Liepina sanéma augstako valsts
apbalvojumu Triju Zvaigznu ordeni par paSaizliedzigu darbu ilgu gadu garuma surdopedagogija un
bérnu ar dzirdes traucéjumiem integrésana.

Tapat lestade lepojas ar dalibu un pandkumiem fonda “Nac [1dzas” konkursos un lielkoncertos.

6. TURPMAKA ATTISTIBA

Darbibas pamatjoma Turpmakas attistibas prioritates
1. Macibu saturs 1.1. leviest izglitibas programmas, kas veicina izglitojamo iesaisti
darba vide.
1.2. Pakapeniski ieviest kompetencés balstitu macibu saturu un
pieeju.
2. Macisana un 2.1. Attistit  starpdisciplinaru  macibu pieeju, veicinat pedagogu
macisanas savstarpéju sadarbibu, planojot un Tstenojot kompetencu satura

un pieeja balsttu macibu un audzinasanas procesu.

2.2. Zinasanas un prasmes sasaistit ar redlo dzivi (teorétiskajam
zinaSanam ieradot praktisku nozimi). Péc iesp&jas macibu un
audzinasanas procesu Tstenot, izglitojamajiem praktiski
darbojoties readlas dzives (vai maksimali tai pietuvinatas)
situacijas, sasaistot ar aktualiem notikumiem.

2.3. Sniegt pedagogiem atbalstu, tai skaitd individualizétu (vérojot
macibu un audzindSanas procesu, analiz€jot to, sniedzot
atgriezenisko  saiti, organizéjot pedagogu savstarpgjo
macisanos).

2.4. Veicinat pareju no izglitojama pasivas macisanas uz aktivu
izzinas procesu skolotaja vadiba.

2.5. Macibu un metodiskos materidlus izstradat muasdienigus,
atbilstoSi lestaddes specializacijai, jaunajam (pilnveidotajam)
saturam un pieejai.
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2.6.

2.7.

lestades administracijai, pedagogiem, izglitojamajiem un
vecakiem, savstarpéji sadarbojoties, Tstenot lestadé noteikto
kartibu neattaisnotu  kavéjumu novérSanai, nodroSinat
konsekventas prasibas, iek$€jas kartibas noteikumu ievérosanai,
un rictbu parkapumu gadijumos.

Akcentét formativas vértéSanas lomu, individualas, savlaicigas,
pozitivas un attistoSas atgriezeniskas saites sniegSanu, kas
palidz izglitojamajam macities un sasniegt labakus rezultatus.

3. lzglitojamo sasniegumi

3.1.

3.2.

Akcentét darbu pie izglitojamo rakstu valodas uzlaboSanas,
nodroSinot Skola vienotu pieeju.

Turpinat sistéemisku pedagogu, atbalsta personala, izglttojamo
vecaku un izglitojamo savstarpéjo sadarbibu, risinot macibu un
audzinasanas darba jautdjumus un problémsituacijas.

4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1.

4.2.
4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Turpinat iesakto preventivo darbu un ieviest jaunas atbalsta
iesp€jas izglttojamajiem.

Uzlabot izglttojamo droSibas sistému Skola.

Izkopt ieradumus, kas attista un veido tddas vertibas k&
sadarbiba, atbildiba, centiba, drosme, veseliba.

Turpinat izglitojamo tikumisko, pilsonisko un patriotisko
audzinasanu, Tstenojot Latvijas 100gades planu.

Veidot un nostiprinat veselibu veicinoSus un dabai draudzigus
ikdienas paradumus.

Izveidot karjeras izglitibas sistému izglitojamajiem ar garigas
attistibas traucéjumiem.

Turpinat mérktiecigak karjeras izglitibas saturu integrét macibu
priekSmetu programmu satura.

Turpinat dalibu Eiropas Sociala fonda projekta “Karjeras atbalsts
visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés”.

Turpinat pilnveidot darbu ar talantigajiem izglitojamajiem un
izglitojamajiem, kuriem macibas sagada gratibas, noveértéjot
katra izglitojama ieguldijumu un personigo izaugsmi.

4.10. Skola iekartot relaksacijas/terapijas telpas un nodrosinat

attiecigas  nodarbibas  izglitojamajiem, trauksmes un
agresivitates  mazinadSanai, psihoemocionala Ilidzsvara
saglabasanai.

4.11. Attistit dabas vides estétikas centra darbibu Pirmsskola.
4.12. Pilnveidot vecaku informéSanu par sazinas un sadarbibas

iespéjam ar lestadi.

5. lestades vide

5.1.

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Turpinat mérktiecigu darbu, lai samazinatu/novérstu personala
profesionalas izdegSanas risku, psihoemocionalo izstkumu un
stiprinatu motivaciju.

Veikt preventivus pasakumus Skolas izglitojamo uzvedibas un
valodas kultiras uzlaboSanai.

Attistit un pilnveidot Skolas avizes saturu un tas izstrades
procesu.

Turpinat pakapenisku Skolas un Pirmsskolas fiziskas vides
veidoSanu, ievérojot universiald dizaina principus (tai skaita
pieejama un saprotama informacija.

Sadarbiba ar Valmieras pilsétas pasvaldibu realizét Skolas
sporta zales, teritorijas labiekartojuma un materialu novietnes
blvprojektu.

Parskatit macibu klasu izvietojumu, iekartojot Majturibas
kabinetu plasakas telpas.

Turpinat Pirmsskola labiekartot ara teritoriju, aktivam un
musdienigam macibu procesam un rotalam ara vide.

Sadarbiba ar Valmieras pilsétas pasvaldibu veikt Pirmsskolas
virtuves telpu remontu, misdienigu €dienu gatavoSanas iekartu
iegadi un uzstradiSanu.
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6. lestades resursi 6.1.

6.2.

6.3.
6.4.

6.5.

Turpinat materialtehnisko resursu papildinadSanu, atjaunosanu, it
Tpasi ar informacijas un komunikaciju tehnologijam (interaktiviem
rikiem), madsdienigam macibu procesam un digitdlo prasmju
attistiSanai.

Skola iekartot telpas, aprikot tas ar nepiecieSamajam iekartam un
materialtehniskajiem resursiem, 1.limena profesionalas izglitibas
programas 1stenosanai.

Uzlabot darba vides ergonomiku.

leviest jaunus un attistit esoSos proaktivos pasdkumus, jauno
darbinieku piesaistei.

Organizét, atbalstit pedagogu macibas par kompetencés balstita
macibu satura un pieejas TstenoSanu, informacijas un
komunikaciju tehnologiju lietoSanu macibu procesa, ka art
pilnveidot pedagogu zinadSanas un prasmes, veicinot jaunu
metoZzu un pieeju apglSanu un ievieSanu darba ar
izglttojamajiem ar dazada veida specialajam vajadzibam.

organizacija, vadiba un
kvalitates

7. lestades darba 7.1.

nodrosSinasana 7.2.

7.3.

7.4.

7.5.
7.6.

Pilnveidot lestades pasSvértéSanas procesu un attistibas
planoSanu, padarot to strukturétdku un vairak iesaistot
darbiniekus un ieinteresétas puses.

Izstradat pedagogu darba samaksas noteikSanas kartibu.
Aktualizét skolotaju amata aprakstus, ievérojot skolotaja
profesijas standarta noteikto.

Attistit spécigu atgriezeniskas saites doSanas un sanems$anas
kultaru.

Pilnveidot informacijas apriti ar tehnisko personalu.

Nodros$inat dalibu regionalos, valsts un starptautiskos projektos,
lestades izvirzito mérku Tstenosanai.

Direktore

SASKANOTS
Valmieras pilsétas paSvaldibas
domes priekSsédétajs

(paraksts)  Janis Baiks
13.08.2019.

(paraksts) Iveta Klavina
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PIELIKUMI

1.pielikums
SKOLAS izglitojamo skaita dinamika no 1996.gada lidz 2017.gadam
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155 157
141 142 141 145
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Macibu gadi
2.pielikums

PIRMSSKOLAS izglitojamo skaita dinamika no 2012.gada Iidz 2017.gadam

175
163
155 152 152
I“I I“I I“\ |

01.09.2012. 01.09.2013. 01.09.2014. 01.09.2015. 01.09.2016. 01.09.2017.
Macribu gadi
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3.pielikums
Metodiskas komisijas un to kompetences jautajumi

Pedagogu
profesionala

_— izaugsme \

Sadarbiba ar

vecakiem
Atbalsta grupa
METODISKA PADOME
Sakumskolas metodiska komisija
Valodu metodiska komisija
Izglttojamo izpéte Majturibas un tehnologiju metodiska komisija
un korekcija - . - - - :
Véstures un socialo zintbu metodiska komisija Pieredzes apgi$ana

Tehnologiju un zinatnu pamatu metodiska komisija un apmaina

Sporta metodiska komisija
1.- 4. klasu internata skolotaju metodiska komisija
5. - 12. klasu internata skolotaju metodiska komisija
Specialo klaSu metodiska komisija karjeras izglitibas

Arpusstundu Korekcijas un rehabilitacijas nodarbibu _ programmu
darbs metodiska komisija integracija izglitibas

procesa
Normativo aktu, Metodiskas
dokumentu bazes
analize, __  pilnveido$ana
studésana
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4.pielikums
Pedagogu izstradatie metodiskie materiali

Metodiskas izstradnes mérkis ir popularizét pedagogu metodiska darba pieredzi un labas
prakses piemérus macibu priekSmetos, ka art audzinasanas darba un intereSu izglitiba. Metodisko
materialu sagatavoSanas kompetence un pedagogu darba pieredzes un labas prakses
popularizéSana ir viens no pedagoga profesionalas darbibas kvalitates raditajiem.

2017./2018.macibu gada
N.p.k. Autors
1. | Bajare Gunita
2. | Banga Zoja
3. | Bankava Ina

Izstradatie metodiskie materiali
Spéle - Gudras Salles.
Izdales materials iepirkS8anas spélei "Partikas veikala.

Apkopotas interneta vietnes macibu lidzekliem un uzdevumiem
latvieSu valodas apglSanai pamatskolas un specialajas klaseés.
Izveidots metodiskais materials par lietiSkajiem rakstiem, morfologiju,
darba lapas lit. pasakam “Zaka kaposti”, “Jasmins” u. c., uzdevumu
lapas péc filmu “Tkstite”, “Erkskrozite”, “Tris rieksti Pelnruskitei”,
“Kara zirgs” noskatiSanas. Uzskates lidzekli temai “Teikuma locekli”.

Dugele Ineta

Loto 10 apjoma.

Eglite Egita

Interneta materiali matematikas stundam.

Garsele Evita

Spéle - cipara un skaita izpratne.

Gubina Sniedze

Darba lapas socialo zintbu stundam 1.kl., ttma:”"Maju pasaulé”.

Juste Indra

Ciparu 1 - 10 puzzles.

© X N gk

Kelmers Imants

Darba lapas A4 formas : Olimpiades praktiskais darbs “Ziepju

paliktnis”; AttistoSa spéle — “Sirds”; Spéles “Ri¢u-racu” kaulins;

Taburetes remonts; Svecturis. Zobu bakstamais traucins;

Organizators — brillu turétajs .

10. Kurstte Ina e Individuala darba dzirdes uztveres attistiSana un izrunas
veidosanas stundam skana N

e (Individuala darba dzirdes uztveres attistiS3and un izrunas
veidoSana stundai 1.-2. klasé
( s-z diferencéSana zilbés, vardos, darbu ar tekstu "Kas un
kur...”)

e Individuala darba dzirdes uztveres attistiSana un izrunas
veido$ana stundai 1.-2. klasé
( s automatizéSana vardos, darbu ar tekstu “Zilites”.

o “Profesijas

e Individuala darba dzirdes uztveres attistiSana un izrunas
veidoSana stundam. Artikulacijas aparata vingrinajumi.
skanas n artikulacijas veidoSana un automatizéSana).

11. Lace Liga Apkopotas interneta saites macibu lidzekliem un uzdevumiem
latvieSu valoda un literatlra 5. klasei. Fragmnti un sizeta zimé&jumi H.
K. Andersens “Meza gulbji”.

Darba lapas socialo zintbu stundam 4 .kl., ttma:"Latvijas
kultdrvésturiskie novadi”.

Apkopotas interneta saites macibu Iidzekliem un uzdevumiem
latvieSu valoda un literatiira vidussk.Skolénu prezentacijas par
vissenako literatlru un romantismu. Dzejas dienas materials par
E.Veidenbaumu. Skolas sienasavizes. Skolas avizes

Alfabéta burtu kartites//burts, attéls. Darba lapas-kartes (t€mai
Lielbritanija un ASV)

Darba lapas socialo zintbu stundam 2.kl., ttma:” Es esmu Latvija”.

12, Lapsa Sintija

13, Ledina Dace

14, Liberte Aija

15, Ldkina Tatjana
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16.

Paegle Maiga

Vietné kahoot testi un uzdevumi latvieSu valoda un literatdra,
sagatavoti macibu materiali Power Point vietné latvieSu valoda un
literatra, pilnveidotas skolénu IT prasmes - sagatavotas prezetacijas

17.

Praulina Gunda

Darba lapas fizika par témam: “Siltums”, “Gaisma”, “Skana” un
parbaudes darbi. Darba lapas matematika un spéle “Mérvienibas”.

18.| Rageviciusa Metodiskais materials skanu izrunas macisanai,
Vineta diferencéSanai’Klausies!RunallLasi!Raksti!”

19. Rozenberga Spéle “Latvijas valsts simboli”. Darba lapa soc.zin. “Sadzives Kimija”
Antra

20. Sedlova Baiba Macibu spéles Latvijas augi un putni,Laikapstakli, Kukaini Latvija,

Latvijas dabas objekti un simboli. Kérpju veidi un augu
pielagoSanas. Datorprezentacija- atpazisti pilsétu Latvija. Darba
lapas- pétijumu un eksperimentu hipotézes izvirziSanai, grafiku
nolasi$anai un tabulu datu analizei dabaszinibas( 5.-6.kl) un
geografija. Praktisko darbu darba lapas biologija (3), pilnveidotas
skolénu IT prasmes -sagatavotas prezentacijas dabaszinibas,
geografija un biologija.

21. Sprince Dace Spéle - Bingo 20 apjoma.

22, Stankevica Darba lapas socialo zintbu stundam 3.kl., téma:"Latvijas simboli”.
Gaida

23. Vasilevska Ligita | Eirofita tests

24. Vasilevskis Eirofita tests
Aivars

25| Zelve leva Vingrinajumi dzirdes uztveres, valodas un lasitprasmes attistiSanai

bérniem ar dzirdes trauc&jumiem.
Skatit: https://vgv.lviwp-content/uploads/2018/01/isi_stasti.pd

2018./2019.macibu gada

2018./2019. gada noteikta metodiskd darba téma “Paaugstinat macibu un audzinaSanas

stundas efektivitati ka prioritati izvirzot skaidru, jégpilnu un izméramu sasniedzamo rezultatu
skolénam, izstradajot un piedavajot piemérotus uzdevumus (izstradajot uzdevumu krajumu, darba

lapu apkopojumu, spéles)”.
Pedagogi izstradato materialu ietvaros dalas sava pieredzé par ikdienas darba dazadoSanu

— inovativam pieejam un risingjumiem ikdieniS8ku macibu priekSmetu tému apguvé, izglitojamo
valodas attistibas veicinaSanu. Metodisko materidlu satura ir vérojama starpprickSmetu saikne.
Materiali ir izmantojami praktiskam darbam macibu stunda.

Autors

Mérkgrupa

Metodiska materiala

Isa anotacija
nosaukums

1. | Maiga Paegle

5.-12. klase

Teksti  veidoti valoda.
Izmantojami:

1) lasiSanai literatiiras stundas;

2) darbam ar tekstu individuala

darba stundas.

Katram tekstam ir izstradati uzdevumi
teksta izpratnei, valodas attistianai,
sprieSanas spéju pilnveidosanai,
valodas vides radiSanai (rosinat
skoléniem izteikt savas domas,

spriedumus)

“Pasakas par
ziediem”,

veidotas péc Annas
Sakses pasakam

vieglaja

2. | Maiga Paegle

6. - 9. klase

“Darbtbas vards” Apkopoti uzdevumi, tabulas,
parbaudes darbi par darbibas vardu.
Materiali izstradati atbilstosi skolénu
spéjam un vajadzibam, lai apgitu
macibu vielu vai nostiprinatu jau
eso0s8as zinadanas.
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Ina Bankava

5.-9. klase

“Vardu dalisana,
parneSanai jauna
rinda”

Vingrindjumu krajuma ir apkopoti
noteikumi, vardu dalisanai,
parneSanai jauna rinda, un dazadu
gratibas pakapju uzdevumi, kas ir
pielagoti skolenu ar specialam
vajadzibam spé&jam.

Liga Lace

6.-9.klase

“Skaitla vards”

Apkopoti uzdevumi, teorija, teksti,
dzejoli, darba lapas, spéles par
skaitla vardiem gan no gramatam,
gan pedagogu veidoti un gadiem krati
materiali.

Vineta
RagéviCiusa

1.-5.klase

“Stastnieks”

Pasakas ar lasamu tekstu, ka art
sadalttu tekstu numurétas ainas ar
atbilstoSu ilustraciju (sériju attéeli).
Valodas materials viegla valoda.
Izmantojams  izglitojamaiem  ar
valodas traucéjumiem logopédijas
nodarbibas, individuala darba dzirdes
uztveres atfistiSanas un izrunas
veidoSanas nodsarbibas, latvieSu
valodas stundas.

llona Berkolde

6., 9.-
12.klase

8., 6.klase

8.-12 klase
8.-9.klase
10.-12 klase

Loto - saliec
pareizas atbildes!

Prezentacijas

Olimpiades
matematika.
Olimpiades
uzdevumi
matematika

tests

Sasniedzamais rezultats: nostiprinat
zinaSanas - jédzienus, formulas,
parveidojumus, likumsakaribas.

Raionali skaitli, Kvadratsakne, Sauro
lenku  trigonometriskds  veértibas,
Gradi un radiani, Logaritmiskas
izteiksmes, Geometriskie
parveidojumi, Lenki, Telpiski kermeni.

Sasniedzamais rezultats: maces
pietot zindSanas dazadas dzives
situacijas.

Kvadratsaknes, Racionalu
saskaitiS8ana un atnem3ana.

skaitlu

Sasniedzamais rezultats: izveidot
interesi par matematiku, risinat
uzdevumus nestandarta situacijas.

Dace Sprince

21015911,
4.-9 klase

Koki un krdmi

Materials gatavots ar mérki rosinat
skolénus iepazit kokus un krimus;
attistit vinu individualo spé&ju robezas
interesi par tuvako un talako apkartni.
Izmantojams dabaszinibu, latvieSu
valodas, literatdras, vizualas
makslas, socialo zintbu stundas, ka
art logopédijas nodarbibas.

Antra
Rozenberga

7.-11 klase

Latvija XVI-XVIII:
Livonijas
sadaliSana,
Zviedru laiki,
Ziemelu kars.

Meérkis - iepazistinat ar svarigakajam
parmaindm véstures gaita, radit
priekSstatu par senatnes notikumiem
Latvija, Vidzemé un Valmiera.

Materialu komplekts ietver stundas
laika izmantojamus attélus,
ilustrativus fotoattélus, darba lapas ar
kartém, darba lapas ar tekstiem un
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jautajumiem, izpratnes parbaudei un
atstastijuma sagatavosanai,
paraugus no prezentacijam,
nobeiguma kontroldarbu variantus.
Darba lapu teksti un uzdevumi
saskanoti ar prezentacijas
demonstréjamo materialu.

9. | Ligita 1.-12.klase Fiziskas Fiziskas sagatavotibas noteikSana
Vasilevska sagatavotibas péc Eirofit testa (www _de.du.lv),
noteikSanas tests sekméjot pasvadibu, izpratni saistiba
ar apgitajam prasmém sporta un
attistibas ~ dinamiku.  Individuala
kartotéka.
10.| Beate Tetere | 3.klase Anglu valodas Dazada veida uzdevumi, ko izmantot
uzdevumi 3.klasei anglu valodas apguves
sakumposma. Uzdevumu meérkis ir
galvenokart nostiprinat vardu krajumu
anglu valoda, praktizet vienkarsu
teikumu  konstrukciju  veidoSanu,
izmantojot dazadus  gramatikas
likumus.
11.| Asja Taurina 1.-5.klase | LatvieSu tautas Pasakas vieglaja valoda, kur teksts
pasakas sadalits dalas. Pasakas ir apvienotas
ar sériju attéliem, kuri ilustré
notikumus un to gaitu. lzmantojams
izglttojamajiem ar valodas
traucé&jumiem logopédijas
nodarbibas, individuala darba dzirdes
uztveres attistiSanas un izrunas
veidoSanas nodarbibas, latvieSu
valodas stundas.
12.| Ruta Paegle 5.-9.klase Spéle “Partikas Spéles “Partikas produkti” uzdevums
produkti” un - péc macibu paraugiem atrast
"GarSvielas” pareizos nosaukumus. Materials
palidz apgut partikas produktu
nosaukumus un tos atskirt.
Spéles “Gardvielas” uzdevums - péc
macibu paraugiem atrast pareizos
nosaukumus. Spéle palidz apgut
gar8vielu nosaukumus un tos atskirt,
dazus noteikt péc smarzas.
Prezentacijas: Prezentacijas izmanto praktiskam
5.-12 klase “Biskvita darbam  macibu  stundas un
gatavoSana’, pasdkumos demonstréSanai. Tas
7.-12 klase “Bufetes galds”, palidz izprast darba uzdevumus, kas
5.-7 klase “Téejas galds” parsvara atspoguloti ar vizualiem
6.-9.klase “Cimdu adisanas attéliem un vienkarsiem
vésture”, skaidrojumiem.
5.-12 klase “Latgales édieni”

“Vidzemes édieni”
“Zemgales edieni”
“Kurzemes édieni”
Varita kréma
gatavosana 8.-12kl

Latgales édieni 5.-
12.Kl.

3. Receptes sameklétas interneta un
parveidotas viegla valoda. Receptes
domatas praktisko darbu veikSanai
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http://www.ed.du.lv/

5.-9.klasei

3.Recepsu
krajum5.-12.Kl.

majturibas un tehnologiju stundas.
Sanemot recepti skoléns apgust
lasiSanas prasmes, veicina
domasanu, attista pasvadibas
prasmes un patstavibu praktiskaja
darba.

13.

Ruta Paegle

8.-12 klasei

8.-9.klasei

1.Testa jautakumi
Kimija.

2.Spéle”Neorganisk
o vielu klases”.

3.Prezentacijas’Naft
as

parstrade”,”Sakaus
€jumi izmantoSana.”

1.Testa jautdjumi veidoti ar attéliem
un piedavatas tris atbildes, bet
jaizvélas viena pareiza.Testa
jautajumus var izpildit komanda, ka
art viena klase , grupa vai viens
skoléns.

Testa jautajumi aptver Kimijas

vielu pamatskola.
Spéle kopuma sastav no 4
spélem”Kimijas domino” un’Katrs
sava klasé”.Spéli var spélét grupaun
pa vienam skolénam.Spéle palidz
apgat un nostiprinat vielu par
neorhganisko vielu klasém.

3.Prezentacijas veidotas ar

atteliem, tekstu un skaidrojumiem,
kas palidzés skoléniem izprast vielu.

14.

Daina Leite

1./2.Kl.

3.-5.kl.

Uzdevumi
telpiskuma
izpratnes veidoSana
un attélosana.
lekstelpa,artelpa.

Gleznas plani.

Mérkis attistit telpiskuma izpratni un
vingrinaties to attélot vizuali.

Prast atSkirt siltas un vésas krasas,
paradit iekStelpas un artelpas
atskiribas izmantojot siltads un vésas
krasas.
Dazadi uzdevumi,ai nostiprinatu
telpas izpratni.Krasojamas
lapas,kuras japarada
priekSplana,vidusplana,talaka plana
atskiribas.

15.

Tatjana Likina

1.-.4.Kl.

3.kl

Macibu materials
“Pasakas-
pasacinas”

Macibu materiali
dabaszintbu
stundam.

Meérkis -
veidoSana
runa.
Praktiskais macibu lidzeklis domats
skanu automatizacijai un domasanas
attistibai.

Materialu var izmantot gan individuala
darba stundas izrunas attistiSanai un
valodas veidoSanai, gan latviedu
valodas stundas.

prasmju un iemanu
skanu reproducésanai

Mérkis: Radit un pilnveidot skolénu
interesi par dabas sisttmu un
procesu pétisanu.

Témas: Laikapstakli. Gaisma.Skana.
Elektriba. Zeme Saules sistema.
Katrai témai izstradata gan teorétiska
dala, gan praktiska
(uzdevumi,pétijumu, eksperimenti).

16.

Larisa
Zakrevska

1.-4.kl.

Uzdevumi un spéles

Metodiska materiala meérkis:
Pilnveidot un papildinat arpusstundu

69




sakumskolas
skolénu pasizzinas
un pasvadibas
apguvei
arpusstundu darba

aktivitates ar jegpilniem uzdevumiem,
spélém skolénu paSizzinas un
pasdvadibas veidoSana, prasmju un
Spéju attistisana. Metodiskais
materials paredzéts 1.- 4. klaSu
skoléniem, darbam audzindSanas
stundas, nodarbibas, dazados
pasakumos.

17.

Svetlana Lace

10.klase

Uzdevumi krievu
valodas (ka
sveSvalodas)
apguvei 10.klasei
(pirmais macibu
gads)

Metodiskais materials ietver izdales
lapas ar uzdevumiem skoléniem,
PowerPoint prezentaciju izdrukas un .
izdales lapas ar paSparbaudes
uzdevumiem.

18.

Indra Juste

2.; 5. klases

“Stastnieks”

Pasakas ar lasamu tekstu, kas
sadalits ainas ar atbilstoSu ilustraciju
(sériju attéli). Valodas materials
viegla valoda.

Izmantojams  izglitojamajiem  ar
valodas traucéjumiem logopédijas
nodarbibas, individuala darba dzirdes
uztveres attistiSanas un izrunas
veidoSanas nodarbibas, latvieSu
valodas stundas.

19.

Indra Juste

21015911, 1.-
9.kl.

“Augli un ogas”

Met.materials gatavots ar mérki
rosinat skolénus iepazit auglus un
ogas; attistit vinu ind. spéju robezas
interesi par tuvako un talako apkartni.
Izmantojams dabaszinibu, latvieSu
valodas ,socialo zin. stundas, ka ari
logopédijas nodarbibas.

20.

Egita Eglite

1., 2. klasei

“Latvijas savvalas
dzivnieki.”

Met.mater. mérkis - veidot priekSstatu
par Latvijas savvalas dzivniekim,
nostiprinot macito tému “Latvijas
savvalas dzivnieki.”lzmantojams
dabaszinibu st., latvieSu valodas
stundas.

21.

Lolita Eklone

10.klasei

Macibu materiali
macibu priekSmeta
Psihologija apguvei.

Katrai macibu stundai péc tematiska
plana- metodiskie materiali, darba
lapas,interaktivas spéles,
prezentacijas,parbaudes darbi.

22.

Evita Garsele

21015911 1.-
9.kl.

“Majdzivnieki”

Met. mat. gatavots ar mérki
skoléniem iepazit majdzivniekus,
attistit skolénu ind. spéju robezas
interesi par tuvako un talako apkartni.
Izmantojams dabaszinibu,soc.
zin.,saskarsmes, lat, val. un viz.m.
stundas.

23.

Gunita Bajare

1.-2. klase
(21015811)

Ziedi un krasas.
Raddolfa Akera
stasta fragmenta.

Izveidotas 8 darba lapas
dabaszintbu macibu stundam.
Izstradats sasniedzamais
rezultats.
Izstradati ieteikumi Skoléna
izvertéjumam par paveikto-
atgriezeniska saikne.
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24.

Baiba
Sénberga

5.-12 klase

Metodiskais
materials
audzinasanas darba
realizéSanai un
pilnveidei 5.-12.
klasu skoléniem

Iztradatas darba lapas, audzinaSanas
stundu un pasakumu materiali par
tematiskam grupam: sevis
izzinaSanas un pilnveide, piederiba
valstij un pilsoniskd Iidzdaliba,
karjeras izglitiba, vide un veseliba,
droSiba.

25.

Zoja Banga

l.-4.c
klase(210158
11)

Skanu izrunas
nostiprinaSanai(ska
nas s-$, z, Z, ¢)

“Latvijas putni”

Materiala mérkis:Nostiprinat skanu s,
§, z, Z, ¢ izrunu, paplasinat skolénu
vardu krajumu. mterialu var izmantot
ind.darba stundas, latvieSu valodas
stundas.

Mérkis: Veidot priekSstatu par latvija
sastopamiem putniem, to
daudzveidibu.

IzmantoSanai dabaszinibu un
valodas attistibas stundas. Materials
sastav no uzskates materiala( putnu
attéli) un darba lapam. SR: Atpazit
putnus attélos un daba, iemacities
putnu nosaukumus, izkrasot putnus
péc parauga.

26.

Ineta Dugele

21015911 1. -
9.kl.

“ Darzeni”.

Metodiskais materidls paredzéts
galvenokart dabas zintbu st., lai
veidotu priekSstatu par darzeniem, to
izplatibu Latvija; izprastu, cik krasaini
un daudzveidigi ir darzeni. ir gan
darba lapas, gan spéles.

27.

Sintija Lapsa

-4, Kl

“Skana Z”

“Dzivibas pazimes”

*Metodisko materidlu var izmantot
izrunas veido3ana; latvieSu valodas
stundas valodas attistibai.
*Metodisko materidlu var izmantot
dabaszintlbu macibu stundas un
arpusstundu nodarbibas, apgustot
tému par dzivibas pazimém.

28.

Gaida
Stankevi¢a

1.-4.kl,
Specialas
klases

Darba lapas
dabaszinibas
e “Siltuma
joslas”
e “Sénes”
e “Augu dalas”

Darbs ar tekstu
“Gadalaiki”

Darba lapas var izmantot
dabaszinibas, individuadla darba
stundas dzirdes uztveres attistidana
macibu vielas nostiprinasanai

Darba lapas var izmantot
dabaszinibas, individuadla darba
stundas dzirdes uztveres attistidana
macibu vielas nostiprinasanai,
latvieSu valodas stundas vardu
krajuma veidoSanai, paplasinasanai
un nostiprinasanai

29.

Baiba Sedlova

8..kl.

9.-12.kl.

Viktorina- Zivis
(PowerPoint)

Viktorina- Mana
Latvija (PowerPoint)

Viktorina paredzéta, lai apkopotu un
nostiprinatu zinadSanas par tému Zivis.
Darbs paros vai individuali. Vispirms
ir jautajums ar 3 atbildém, vélak
iesp€jams savu atbildi parbaudtt.

Viktorinas paredzétas, lai apkopotu
un nostiprinatu zinaSanas par Latvijas
geogréafiju. Darbs paros vai
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Viktorina-Latvijas
pilsétas

individuali. Vispirms ir jautajums ar 3
atbildem, vélak iesp&jams savu atbildi

5-6.KI. (PowerPoint) parbaudtt.
Nostiprina prasmes nolasit un
Darba lapas analizéet diagrammas,analizét
dabaszinibas tabulas, nolasit un analizét grafikus,
pétijumu planoSana , hipotézes
9.-12.kl izvirziSana un darba droSibas
ievéroSana.
Nostiprina prasmes nolasit un
Darba lapas analizéet diagrammas,nostiprina
geografija starppriekSmetu saikni, péc
diagrammu  nolasijumiem veicot
matematiskus aprékinus par
jédzieniem cik reizes un par cik.
Nostiprina jédzienus par upes dalam
un atpazit jedzienus daba.
nostiprina  lasiSanas  prasmes,
5.6.kl. atbildot uz jautajumiem par tekstu un
attéliem par Baltijas jaru.
Paredzéta , lai nostiprinatu zinaSanas
par parvértibam, lai atpazitu un
Spéle Parvértibas diferencétu fizikalas un Kimiskas
5.-12.KI. parvértibas péc attéliem.Ka ar prastu
nosaukt katras parvertibas veidu.
Paredzéta , lai nostiprinatu zinadSanas
par atSkirtbu starp valsti un tautibu .
Spéle valstu Nostiprinat zinaSanas par 25 Eiropas
7-.8.kl. nosaukumi un valstu un pamatiedzivotaju tautibu
pamatiedzivotaju nosaukumiem.
tautiba. Paredzéta , lai nostiprinatu zinadSanas
par atseviSkus geografisko terminu
grupésanu- kontinenti, okeani, juras,
ezeri, upes, salas, pussalas, kalni.
Spéle Geografiskais
loto.
30.| Tehnologiju un | 5.-12. kl. Viktorinas Viktorinas tika izmantotas skolénu
zinatnu pamatu (PowerPaint) komandam, kas tika veidotas no visu
MK skolotaji Geogréafija, klaSu skoléniem. Viktorinas aptver
Ruta Paegle, Biologija, Kimija, pamatjautajumus macibu
Gunita Bajare, Informatika, priekSmetos. Parbauda un nostiprina
llona Berkolde, Matematika, zindSanas atseviSkos jautdjumos

Baiba Sedlova,
Rudrtte Ortlova

Dabaszinibas (
pamatskola),
Dabaszinibas
(vidusskola)

dotajos macibu priekSmetos, ka art
nostiprina sadarbibas prasmes un
valodas atttistibu.

Internata skolotaju izstradatie metodiskie materiali 2018./2019. macibu gada

Autors
N.p.k. (pedagoga Izstradatie metodiskie materiali
vards, uzvards)
1. Ginta Giruca Spéle “Emocijas”
Karjeras izglitibas metodiskie materiali 1. - 1. klasei (2 gab.)
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2. Jana Fréliha Materials pasizzinas attistibai un veicinaSanai “Kur es dzivoju?”
Karjeras izglitibas metodiskie materiali 1./3.c klasei (3 gab.)
3. Larisa Didaktiska spéle “Emociju loto”
Zakrevska Didaktiskais materials “Izvérté ricibu”
Puzzle “Laba un slikta riciba”
Didaktiskas kartinas “Kartibas noteikumi skola”
Karjeras izglitibas metodiskie materiali 3. klasei (3 gab.)
4. Gunita MezZule | Didaktiskais materials “Laba un slikta riciba”
Spéle “Dazadas profesijas”
Darba lapas “Emocijas un sajitas”
Karjeras izglitibas metodiskie materiali 2. klasei (5 gab.)
5. Juta Krauja Darba lapas emociju izzinasanai
Karjeras izglitibas metodiskie materiali 4. klasei (2 gab.)
6. Elina Aunina Puzzle “Profesijas”
Karjeras izglitibas metodiskie materiali 4.d klasei (2 gab.)
7. Gunta AudzinaSanas nodarbibu izvérstie apraksti - Skoléna socialas saknes.

Bulmeistare Pasanalize. Vielas un darbibas, kas izraisa neveseligas atkaribas.
Kapéc vajadzigas zales? Dazadiba mums apkart.

Karjeras izglitibas metodiskie nodarbibu materiali (2 gab.)

8. Agnese Dzérve | Materiali, darba lapas paS$izzinas nodarbibai “Uzvediba sabiedriskajas
vietas”
Karjeras izglitibas metodiskie materiali 1. - 2. klasei (2 gab.)

9. Sandra Gravite | AudzinaSanas nodarbibu izérstie apraksti: “Manas klases kolektivs”,
“Ka es jutos?”, “Riciba, kas apdraud veselibu”
Karjeras izglitibas metodiskie nodarbibu materiali (3 gab.)

10. Baiba Darba lapu izstrade “Kas notiek?”, “Ka es macos?”

Sénberga AudzinaSanas nodarbibu izvérstie apraksti “Kas ir karjera?”, “Manas
sp€jas un prasmes”, “Macies mactties”, “Uztveres tipi”, “Mana dzives
vieta”, “Barikazu laiks”

Skolas pasakumu scenariji “Latvijas pérles”, “Kas ir vértibas?”
Karjeras metodiskie materiali 7. klasei (2 gab.)
11. Ineta Melbarde | Skolas pasakumu scenarijs “Dziesmu un deju svétku tradicijas Latvija”
Karjeras izglitibas metodiskie nodarbibu materiali 8. klasei (3 gab.)
12. Kristiana AudzinaSanas nodarbibu izvérstais apraksts “Veseligs dzivesveids”

Stukane Skolas pasakumu apraksts “Valentindiena”

Karjeras izglitibas metodiskie nodarbibu materiali vidusskolai (2 gab.)
13. Indra Vitola AudzinaSanas nodarbibu izvérstie apraksti “Pirma palidziba”, “Valsts,

kura es dzivoju”

Karjeras izglitibas metodiskie nodarbibu materiali 9. klasei (2 gab.)
14. Parsla Bebre Audzinasanas nodarbibu izvérstie apraksti “LatvieSu gadskartu svétki

— Usini”, “Zelta auglis — abols”, “Arstniecibas augi, to izmanto$ana”

Karjeras izglitibas metodiskie nodarbibu materiali 5.d klasei (2 gab.)
15. Liga Zemite Karjeras izglitibas metodiskie nodarbibu materiali apvienotajam

klasém (6 gab.)

73




16 Ruta Dzidra
Ulme

Karjeras izglitibas metodiskie nodarbibu materiali 6./7.d klasei (1 gab.)

17. Linda
Ivanovska

Karjeras izglitibas metodiskais materials “Profesijas”

18. Viktorija
Kelmere

Karjeras izglitibas metodiskais materials “Mana gimene”

19. lize Taurina

Nodarbibas apraksts “Emocijas”

Karjeras izglitibas metodiskie nodarbibu materiali apvienotajam

klasém (2 gab.)

5.pielikums

IntereSu izglitibas nodarbibu un fakultativo nodarbibu dalibnieku sasniegumi

2016./2017., 2017./2018. un 2018./2019. macibu gada

Kolektiva/dalibnieka

N.p.k. nosaukums 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.
1. Tautiskas dejas un Laureats Valsts lmenT | Laureats Vidzemé XXII | 2. vieta republikas
melodeklamacija XXI Integrativaja Integrativaja makslas specialo skolu 2. deju
makslas festivala Nac | festivala Nac lidzas! festivala “Deju pietura
lTdzas! “‘Palsmane™
2. Vokali 2.pakapes diploms 1.pakapes diploms 1.pakapes diploms
instrumentalais Latvijas izglitibas Latvijas izglitibas Latvijas izglitibas
ansamblis iestazu vokali iestazu vokali iestazu vokali
instrumentalo instrumentalo instrumentalo
ansamblu un popgrupu | ansamblu un popgrupu | ansamblu,
festivala — konkursa festivala — konkursa instrumentalo kolektivu
“No baroka I1dz rokam” | “No baroka Ili1dz rokam® | un popgrupu festivala -
Vidzemé Vidzemeé konkursa “No baroka
l[dz rokam” Vidzemé
3. Vokali 3.Vieta republikas 1.vieta Republikas
instrumentalais specialo skolu specialo skolu
ansamblis konkursa “Teatris konkursa “Teatris
mizika — 2018~ mizika”

4. Melodeklamacija Uzstasanas kopa ar
Rigas Raina 8. vakara
vidusskolas Integrativo
grupu ALIAS
Montgomerijas koledza
ASV, Galaudeta
universitaté - 2018.
gada oktobrT (atzintba)

5. Kokapstrade Atzinibas raksti

Valmieras pilsétas un
novadu vizualas un
vizuali plastiskas
makslas konkursa
“Latvijas toni un
pustoni” (Herberts
Misa, Atvars Naglis,
Ingars Matutis,
Kristians Rim$a)
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6. Vizuala maksla Atzintbas raksts
Valmieras pilsétas un
novadu vizualdas un
vizuali plastiskas
makslas konkursa
“Latvijas toni un
pustoni” (Ance Abolina)
7. Sahs un dambrete 2.vieta Baltijas valstu 3.vieta Baltijas valstu 3. vieta Valmieras
vajdzirdigo jauniesu vajdzirdigo jauniesu pilsétas un
sporta spélés Vilna sporta spélés Tartu starpnovadu skolénu
sporta spélés
dambrete 2003. -
2005. gada dzimuSiem
jaunieSiem.
2.vieta Valmieras
pilsétas un
starpnovadu skolénu
sporta spélés Saha A
grupa 1999. - 2002.
gada dzimusiem
jaunieSiem.
3. vieta 49. baltijas
valstu nedzirdigo un
vajdzirdigo jauniesu
spartakiadé dambrete.
2. vieta 49. baltijas
valstu nedzirdigo un
vajdzirdigo jauniesu
spartakiadé Saha.
8. Galda teniss 2.vieta Baltijas valstu 3.vieta Baltijas valstu
vajdzirdigo jauniesu vajdzirdigo jauniesu
sporta spélés Vilna sporta spélés Tartu
9. R.Liepins, 1.vieta Césu
M.Zémele, Tehnologiju un dizaina
E.Geiduka, vidusskolas
H.Bérzins un organizétajas Koka
A.Rasmuss spélés
10. Basketbols 3. vieta 49.baltijas
valstu nedzirdigo un
vajdzirdigo jaunieSu
spartakiadée.
11. lelu vingrotaji 1. vieta Valmieras

skolu Cempionata
spieSana gulus
(individuali H.Misa).

3. vieta Bauskas
novada ¢empionata
spieSana gulus
(individuali H.Misa).
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6.pielikums

Skolas izglitojamo macibu sasniegumi

Macibu gads Olimpiades, konkursa nosaukums Rezultati
2013./2014. Valmieras pilsétas un novadu Jauno vides 1.pakapes laureati
pétnieku forums “Skoléni eksperimenté”.
Vides pétnieku foruma “Skoléni Pateiciba
eksperimenté” Valsts karta
Valmieras pilsétas un starpnovadu vizualas Atzintba
maksla olimpiade.
Vidzemes novada Majturibas un tehnologiju 1.vieta kategorija Majasdarbs
olimpiade izglttojamiem ar specialam
vajadzibam
10. atklatas Majturibas un tehnologiju 6.vieta
olimpiade Gadalaiki — Pavasaris.
2014./2015. Projekta Mamma daba aktivitates 5.kl. ieguva augstako novértéjumu -
Meistaru diplomus
Starpnovadu olimpiade majturiba un Kristaps Razminovi¢s 10. kI. -
tehnologijas 9., 10.-12. kl. izglttojamajiem atziniba
11. atklatad majturibas un tehnologiju Ingars Matutis 10 Kkl. — atzintba par
olimpiade ,Gadalaiki — vasara” 5.-12. KI. majasdarba demonstréSanu +
izglttojamajiem balva
11.03.2015. Rigas Amatniecibas vidusskola,
Riga
Valmieras un novadu Vizualas un vizuali Sesi | pakapes diplomi
plastiskas makslas konkurss — izstade
»Rakstu darbi” 19.03.-31.03.2015. Valmieras
Kultdras centrs
2015./2016. Daliba starptautiskaja Vides izglitibas Macekla Diploms
programma “lzzini mezu” Sertifikats par piedaliSanos
6.klasu atklata Valmieras pilsétas un novadu | Atziniba
majturibas olimpiade
Vizualads makslas konkurss “Burvju zimulitis” | Pateicibas
Vidzemes zonas specialo skolu 3 Atzinibas un Cetras Pateicibas
dailrunaSanas konkurss “Ai, darbini, ai
darbini. Bez darbina nevargju”
Vidzemes zonas specialo skolu dailrunadSanas | 3 Atzinibas un Cetras Pateicibas
konkurss “Ai, darbini, ai darbini. Bez darbina
nevarégju”
2016./2017. Majturibas un tehnologiju un majsaimniecibas | Ill pakapes Diploms
valsts 18.olipiade Atzintba
2017./2018. Vizualas makslas konkurss “Burvju zimulitis” | 3 Atzintbas raksti

1 Pateicibas raksts

Dzejas diena ,Simts dzejoli manai Latvijai”

7 Pateicibas raksti

Latvijas Republikas specialo izglitibas iestazu
XVIII makslinieciskas pasdarbibas festivala
“Krasainas pasakas”

Pateiciba
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7.pielikums

Pedagogu skaita (%) sadalijums pa vecuma grupam
2018./2019.macibu gada

> 29 30-39 40-49 50-59 60-69 70<
m Skola % 3 11 26 34 20 6
m Pirmsskola % 10 10 24 43 13 0
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Pedagodiskas padomes:

1. pirmsskolas izglitibas posma

lestades un tas darbinieku strukturshéma

DIREKTORS

2. pamatizglitibas un vidéjas
izglitibas posma

| Lietvedibas sekretars }—_

IKT

Direktora vietnieks informacijas

lestades padomes:

1. pirmsskolas izglitibas posma

2. pamatizglitibas un vidéjas izglitibas
posma

8. pielikums

I

tehnolodiiu ioma

I

Macibu darbs

Audzinasanas darbs

] Attistibas centrs

Veselibas punkts
Leona Paegles iela 5/7, Valmiera

Veselibas punkts
Jumaras iela 9, Valmiera

Saimnieciskais darbs

Direktora vietnieki izglitibas

—| joma:

1. pirmsskolas izglitibas posma

2. pamatizglitibas un vidéjas
izalitibas posma

joma:

Direktora vietnieks izglitibas

1. pamatizglitibas un vidéjas
izglitibas posma

Direktora vietnieks
izglitibas joma

Dzirdes centrs

Medicinas
kabinets

skolotaji

Specialie pedagogi,
logopédi

Pedagoga paligi (zZimju
valodas tulki u.c.)

nolikums/reglaments

lestades struktdras, kuram ir

Sporta pasakumu
organizators

InteresSu izghtibas
skolotaji

Internats

Internata skolotaji

[ L :
Metodiska Padome Bibliotéka i |1 Skolénu dome Izglitibas metodiki
1
o
! .

— Metodiskas komisijas ~ —————- | Izgltibas
[ : psihologs
Pirmsskolas izglitibas un || Socialais
- macibu priekSmetu pedagogs
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Direktora vietnieki
administrativi saimnieciskaja
darba:

1. Leona Paegles iela 5/7 un
Leona Paegles iela 20,
Valmiera;

2.Jumaras iela 9, Valmiera

Saimnieciskie darbinieki:
1. Leona Paegles iela 5/7 un
Leona Paegles iela 20,
Valmiera;
2. Jumaras iela 9, Valmiera
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